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PRZEDSIEBIORCZOSC W OKRESIE NIESTABILNOSCI
GOSPODARCZEJ

Wspétczesna ekonomia opiera si¢ na paradygmacie gospodarki przedsig-
biorczej (entrepreneurial economy), sprzyjajacej réznorodnosci produkcyjnej,
postepowi technologicznemu i innowacjom'. Podstawa rozwoju gospodarczego
w tej koncepcji sa male i $rednie przedsigbiorstwa (MSP), bedace zrédtem
konkurencyjno$ci i zmian w otoczeniu spoteczno-ekonomicznym’. Na rozwdéj
przedsigbiorczodci oraz funkcjonowanie matych i $rednich przedsigbiorstw
wplywaja czynniki zewnetrzne, w tym przede wszystkim koniunktura gospodar-
cza, rozumiana jako zespét czynnikéw, takich jak poziom produktu krajowego
brutto, zatrudnienia, bilansu handlowego, inflacji. Jednoczesnie MSP swoimi
wynikami ekonomicznymi ksztattuja charakter rozwoju gospodarki, a poziom
przedsigbiorczosci wptywa na tempo jej zmian. Zalezno$¢ miedzy koniunktura
gospodarczg a wynikami sektora i stopg przedsigbiorczosci jest wigc wzajemna.
Co si¢ dzieje w przypadku ostabienia koniunktury? Czy finansowanie rozwoju
przedsigbiorczosci pozwoli wyeliminowaé negatywne skutki kryzysu? Jakie
kroki mozna podja¢, by przeciwdziata¢ temu zjawisku?

Celem autorki artykutu jest przedstawienie mechanizméw wspoétoddziaty-
wania migdzy koniunkturg gospodarcza (zwlaszcza w okresie destabilizacji)
a przedsigbiorczoscig, w tym:

— przedstawienie zalezno$ci migdzy przedsiebiorczoscia a koniunkturg go-
spodarczg w wybranych teoriach i koncepcjach ekonomicznych,

— omowienie przyczyn szczegllnie negatywnych skutkéw niestabilnosci
gospodarczej dla sektora MSP,

— okreslenie roli, jaka petni przedsigbiorczo$¢ w okresie stabilizacji i desta-
bilizacji gospodarki,

* Dr, adiunkt, Katedra Finanséw i Rachunkowosci MSP, Uniwersytet L.6dzki.

! Wezesniejszy model funkcjonowania gospodarki zyskal nazwe gospodarki menedzerskiej
lub korporacyjnej (managerial economy).

% B. Mikotajczyk, Infrastruktura Finansowa MSP w krajach Unii Europejskiej, Difin, War-
szawa 2007, s. 30.
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— wyznaczenie roli instytucji dla rozwoju przedsi¢biorczosci, w tym przyto-
czenie przyktadéw wspodiczesnie podejmowanych przedsigwzigé antykryzyso-
wych na $wiecie.

1. ZALEZNOSC MIEDZY PRZEDSIEBIORCZOSCIA A KONIUNKTURA
GOSPODARCZA W WYBRANYCH WATKACH TEORETYCZNYCH

Zrozumienie roli przedsi¢biorczo$ci w procesie wzrostu gospodarczego wy-
maga analizy pojecia przedsicbiorczosci’. Po pierwsze nalezy zauwazy¢, ze
przedsigbiorczo$¢ moze by¢ rozpatrywana na co najmniej czterech poziomach:
danej firmy, regionu, branzy i rozwoju gospodarczego'. Osobne studia poswigcane
sa roli przedsigbiorczosci w krajach rozwinigtych i rozwijajacych si¢. Ujednolice-
nie pojecia przedsigbiorczosci, z uwagi na mnogos¢ i heterogenicznos¢ definicji,
staje si¢ wilasciwie niemozliwe. W tabeli 1 przedstawiono kilka wybranych
przyktadéw, pokazujacych jak rézne moze by¢ rozumienie i zakres tego pojecia.

Tabela 1. R6znorodnos$¢ definicyjna i interpretacyjna przedsigbiorczosci

Schumpeter (1934) Przedsigbiorczo$¢ prowadzi do innowacji i zmian technolo-
gicznych, tym samym przyczyniajac si¢ do wzrostu
gospodarczego.

Hebert i Link (1982) Przedsigbiorczo$¢ oznacza posiadanie i zarzadzanie firma

(jest to zawodowe ujecie przedsigbiorczosci).

Kirzner (1997) Przedsigbiorczo$¢ jest procesem, dzigki ktéremu dochodzi
do réwnowagi popytu i podazy.

Shane i Venkataraman (2000) Przedsigbiorczo$¢ jest procesem, dzigki ktéremu nowa
wiedza przeksztalcana jest w produkty i ustugi.

Zahra i Dess (2001) Przedsigbiorczo$¢ pelni ogromng role w rozwoju kapitatu
ludzkiego i intelektualnego.

Cooper (2003) Przedsigbiorczos¢ to przede wszystkim zachowanie przed-
sigbiorcze oznaczajace umiejetnos$¢ korzystania z pojawia-
jacych sie¢ mozliwosci w otoczeniu spoteczno-ekono-
micznym (behawioralne ujgcie przedsigbiorczosci; przed-
sigbiorca nie musi by¢ wihascicielem firmy).

Zr6dto: opracowanie wlasne na podstawie: Z. Acs, How is Entrepreneurship Good for
Economic Growth, winter 2006, s. 105, oraz S. Shane, E. A. Locke, C. J. Collins, Entrepreneurial
motivation, ,Human Resource Management Review” 2003, no. 13 s. 259.

3s. Wennekers, R. Thurik, Linking Entrepreneurship and Economic Growth, ,,.Small Busi-
ness Economics”, Springer, August 1999, vol. 13(1), s. 27-55.

* C. Franco, Entrepreneurship and economic growth: An innovation system perspective,
University of Bologna, 2003, s. 1.
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Wobec tak szerokiego zakresu tresSciowego przedsiebiorczosci, na potrzeby
niniejszych rozwazan przyjeto, iz jest to kazdy przejaw aktywnosci czlowieka
prowadzacy do otworzenia lub kontynuacji dziatania prowadzonej firmy.

Mechanizmy wspétoddziatywania przedsigbiorczosci i rozwoju gospodar-
czego po raz pierwszy szerzej opisane zostaly przez Josepha Schumpetera
w dziele z 1934 r. The Theory of Economic Development (Teoria rozwoju
gospodarczego)’. Schumpeter uznat przedsicbiorce za podstawowe zrédlo
wzrostu gospodarczego, a koncepcja ,kreatywnej destrukcji”, w ktorej to
gospodarka ulega cigglej transformacji (firmy upadaja i powstaja nowe),
przechodzac dzigki temu na coraz wyzszy poziom rozwoju, stata si¢ podstawa
wielu p6zniejszych teorii ekonomicznych. Wedtug Schumpetera wzrost liczby
przedsigbiorcéw wptywa na rozwdj gospodarczy dzieki rozpraszaniu si¢ ich
umiejetnosci, a zwlaszcza sktonnosci do innowacyjnosci’.

W latach 80. i 90. XX w. ekonomisci (Romer, Lucas, Jones, Young) doszli
do wniosku, ze do tradycyjnego zestawu czynnikéw produkcji w postaci pracy
i kapitalu nalezy doda¢ jeszcze jedna determinante wyjasniajagca dtugookresowy
wzrost gospodarczy — wiedze (rozwéj technologiczny)’. Wkrétce okazato sig, ze
brakuje jeszcze jednego czynnika. R. Thurik wskazat na dodatkowy, uzupetnia-
jacy czynnik wzrostu — przedsicbiorczo$¢, powodujaca efekt rozproszenia
wiedzy oraz wynikéw prac badawczo-rozwojowych w otoczeniu. Powstat model
gospodarki przedsigbiorczej. Badacz model ten okreslit jako polityczna, spo-
teczng i gospodarczg odpowiedz na dominacje wiedzy wsréd czynnikéw
produkcji. W tabeli 2 przedstawiono gtéwne cechy gospodarki przedsigbiorczej,
poréwnujac ja z gospodarka korporacyjna (menedzerska).

We wspdliczesnej ekonomii przyjmuje si¢, ze istnieje pozytywna zalezno$¢
miedzy rozwojem gospodarczym a przedsigbiorczoscia. Z. Acs tlumaczy to
w taki sposéb: ,.Przedsigbiorcy tworza nowe firmy, ktére stwarzaja nowe
miejsca pracy, wzmacniaja konkurencj¢, a nawet poprzez zmiany technologicz-
ne moga zwickszac¢ produktywnos¢. Wysoki poziom przedsigebiorczosci ma wiec
bezposrednie odzwierciedlenie we wzro$cie gospodarczym™®. Dochodzi jednak
do wniosku, ze zalezno$¢ ta nie jest oczywista i wymaga uscis§lenia. Warto tu
odwota¢ si¢ do wynikéw badan Global Entrepreneurship Monitor (GEM),
okreslajacych stopien przedsigbiorczosci poszczegdlnych krajéow. Okazuje sie,

3 J. Schumpeter, Teoria rozwoju gospodarczego, PWN, Warszawa 1960.

® M. Dejardin, Entrepreneurship and Economic Growth: An Obvious Conjunction?
WPCREW, November 2000, s. 2.

"R. Thurik, Entrepreneurship, Economic Growth and Policy in Emerging Economies, United
Nations University, World Institute for Development Economics Research, Research Paper, No.
2009/12, March 2009, s. 1.

87. Acs, How is Entrepreneurship Good for Economic Growth, ,JInnovations”, Winter
2006, s. 97.
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Tabela 2. Charakterystyka gospodarki przedsigbiorczej i gospodarki korporacyjnej

Cecha wyr6zniajaca modelu

Gospodarka

korporacyjna

przedsigbiorcza

Dominujacy czynnik
produkcji

Praca i kapitat

Wiedza (rozumiana jako wie-
dza $cisle techniczna i nau-
kowa, ale takze jako krea-
tywno$¢, umiejetno$¢é ko-
munikacji itd.)

Zrédto przewagi konkuren-

Kapitat i ciggtos$¢ dziatania

Dziatalno$¢ innowacyjna i tzw.

cyjnej lokalna  blisko$¢  (local
proimity)

Charakter innowacji Zmiany nastgpuja w ramach | Innowacje maja charakter
danego paradygmatu tech- radykalny

nologicznego, maja charak-
ter ,,przyrostowy”

Zatrudnienie Bezrobocie moze by¢ ogra- | Wysoki poziom zatrudnienia
niczone jedynie kosztem moze laczy¢ sig¢ z wysokimi
nizszych ptac ptacami

Charakter funkcjonowania | Funkcjonowanie firm oparte | Funkcjonowanie firm oparte

przedsigbiorstw na kontroli, komplementar- na motywacji, konkurencji,

nosci, produkcji na wielka
skale

wspOtpracy i elastycznosci

Stopien prowadzonej polityki
gospodarczej

Poziom krajowy lub fede-
ralny, scentralizowany

Poziom lokalny lub regional-
ny, zdecentralizowany

Znaczenie finan-

sowych

instytucji

Duze znaczenie bankéw

Duze znaczenie rynkéw kapi-
tatowych i venture capital

Inne cechy charakterystyczne
modelu

Stabilizacja i homogenicznos¢
popytu

Réznorodnos¢ i heterogenicz-
nos¢ popytu

Zrédto: opracowaniec whasne na podstawie: R. Thurik, Entrepreneurship, Economic
Growth and Policy in Emerging Economies, United Nations University, World Institute for
Development Economics Research, Research Paper, No. 2009/12, March 2009, s. 7-11.

ze wiele krajow stabiej rozwinigtych, np. Peru, Ugande czy Ekwador, charakte-
ryzuje wysoka stopa aktywnos$ci przedsigbiorczej, podczas gdy duzo bogatsze
kraje, np. Japonia, Niemcy, czy Szwecja odnotowuja znaczaco nizsza stope
przedsigbiorczosci’. Wyniki badan zaczeto uscislaé, wprowadzajac dwie
kategorie przedsigbiorczosci — przedsigbiorczo$¢ wynikajaca z szansy (opportu-
nity entrepreneurship) i przedsigbiorczos¢ wynikajaca z koniecznosci (necessity
entrepreneurship). Cho¢ kraje wysoko rozwinigte osiggaja generalnie wyzszy

% Ibidem, s. 98-99.
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poziom dla obu kategorii przedsigbiorczosci, w krajach stabo rozwinigtych
odnotowuje si¢ bardzo wysoki poziom przedsigbiorczo$ci wynikajacej z ko-
nieczno$ci. Przyjeto zatem, ze opportunity entrepreneurship jest skorelowana
pozytywnie ze wzrostem gospodarczym, z kolei necessity enetrepreneurship
negatywnie wptywa na gospodarke. W konsekwencji relacje stopy przedsigbior-
czo$ci wynikajacej z szansy do stopy przedsigbiorczosci wynikajacej z koniecz-
nosci zaczeto uznawaé za miernik rozwoju gospodarczego.

2. DLACZEGO MALE I SREDNIE PRZEDSIEBIORSTWA NAJWIECEJ TRACA
W OKRESIE NIESTABILNOSCI GOSPODARCZE]?

Przedsigbiorczos¢ kojarzy sie przede wszystkim z matymi i srednimi przed-
siebiorstwami. Upraszczajac, mozna stwierdzié, ze przedsiebiorczos$¢ przejawia
si¢ w zaktadaniu i funkcjonowaniu firm. Kryzys gospodarczy konca pierwszej
dekady XXI wieku przynidst pytanie, jak w obliczu stabej koniunktury gospo-
darczej zachowaja si¢ male i Srednie przedsigbiorstwa. Skoro filarem gospodarki
przedsigbiorczej sa mniejsze podmioty gospodarcze, to od nich zalezy, jak silny
bedzie kryzys i jakie beda jego dalsze reperkusje oraz zakres. Zauwazy¢ przy
tym nalezy, ze w literaturze popularnej spotka¢ mozna dwie przeciwstawne
opinie. Z jednej strony alarmuje si¢, ze kryzys uderzy wtasnie w sektor MSP
i nalezy jak najszybciej udzieli¢ tej grupie firm pomocy. Z drugiej strony znany
jest poglad, ze kryzys gospodarczy jest szansg dla matych i srednich przedsie-
biorstw (sa one bardziej elastyczne i tatwiej adaptuja si¢ w nowych warunkach
rynkowych), a firmy, ktére przetrwaja okres dekoniunktury rynkowej maja
szans¢ na trwalszy rozwdéj. W $wietle dotychczasowych badan $wiatowych
zdecydowanie tatwiej znalezé argumenty popierajace pierwszy z pogladow.
Wydaje si¢, ze mate i $rednie przedsigbiorstwa najwigcej traca w okresie
niestabilnosci gospodarczej. Dlaczego? Odpowiedzi na to pytanie nalezy szukad
w negatywnych zjawiskach i procesach mogacych towarzyszyé okresowi
dekoniunktury czy kryzysu gospodarczego. Jednym z podstawowych elementéw
kryzysu gospodarczego jest kryzys finansowy, powodujacy zakidcenia w systemie
bankowym. Problemy z dostepem do Zrédet finansowania, bardzo czegsto obecne
nawet w okresie boomu gospodarczego, potgguja si¢. Przejawiajg si¢ one
zaburzeniami kredytéw, co znajduje wyraz w mniejszym zaufaniu bankéw do
przedsigbiorcéw, ograniczaniu akcji kredytowych lub zaostrzaniu warunkéw
kredytowych, a takze debetowych. Zaktdcenia w systemie bankowym maja
wickszy wpltyw na grup¢ matych i $rednich przedsiebiorstw niz duzych firm,
sektor ten bowiem w wigkszym stopniu uzalezniony jest od kredytéw niz
instrumentéw rynku kapitalowego. Pogarszajace si¢ wyniki finansowe powoduja
gorszy rating finansowy firm w oczach bankéw. Kryzys gospodarczy ogranicza
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zatem mozliwosci kredytowe firmy, tym samym ograniczajac jej dziatalnos$c
inwestycyjng. W okresie dekoniunktury gospodarczej rynki kapitatowe rowniez
najczesciej pograzone sa w kryzysie, a inwestorzy wolg nie ryzykowac¢ finanso-
wania nieznanych firm. Wigksza ostroznos¢ wykazuja réwniez instytucje
venture capital i ,aniolowie biznesu”. Dostgp do zrédet finansowania jest
wlasciwie zahamowany.

Kolejnym potencjalnie negatywnym zjawiskiem jest spadek popytu na to-
wary i ustugi oferowane przez przedsi¢biorstwo. Staba koniunktura powoduje,
ze odbiorcy firmy bardzo czesto zaczynajg oszczedzaé, liczba zamoéwien
i wielko$¢ obrotéw spada. Mozliwosci pozyskania nowych klientéw znacznie
spadajg. Zalezno$¢ od dotychczasowych klientéw i dostawcéw sprawia, ze
pogorszenie warunkéw handlowych (dluzsze terminy sptat, niewyplacalnos¢
i bankructwa partneréw handlowych) prowadzi w konsekwencji do probleméw
z plynnoscia finansowa. Wszystkie te czynniki powodujg spadek przychodéw
firmy.

Raport OECD wskazuje rowniez na nastgpujace powody wigkszej wrazli-
wosci sektora MSP na kryzys gospodarczy'’:

1) brak mozliwosci ograniczenia rozmiaréw prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej (firmy sa najczesciej tak male, ze niemozliwe jest ograniczenie
wielkosci zatrudnienia);

2) mniejsze zdywersyfikowanie dziatalnosci gospodarczej, uniemozliwiajg-
ce pokrywanie strat w jednym obszarze przychodami z innej dziatalnosci.

3. ROLA SEKTORA MSP W OKRESIE STABILNOSCI
I NIESTABILNOSCI GOSPODARCZEJ

W MSP upatruje si¢ przede wszystkim zrédio rozwoju gospodarki i przedsig-
biorczosci. Uwazane sg za stymulator wzrostu gospodarczego, a ich funkcjonowa-
nie uwazane jest za przejaw konkurencji rynkowej. Audretsch i Thurik twierdza,
ze kapitat przedsiebiorcy wptywa na wzrost gospodarczy na trzy sposoby'':

— poprzez efekt rozprzestrzeniania si¢ (dyfuzji) wiedzy,

— poprzez zwigkszanie liczby przedsigbiorstw i konkurencji,

— poprzez réznorodnos¢.

Powszechnie uznaje si¢ istotng rolg¢ matych i $rednich przedsiebiorstw polega-
jaca na sprzyjaniu spdjnosci spotecznej, generowaniu zatrudnienia czy udziale

" OECD, The Impact of the Global Crisis on SME and Entrepreneurship Financing and
Policy Response, Centre for Entrepreneurship, SMEs and Local Development, 2009, s. 6.

"' M. Carre, R. Thurik, Understanding the role of entrepreneurship for economic growth,
Discussion Papers on Entrepreneurship, Growth and Public Policy, Max Planck Institute for
Research into Economic Systems, 2005, s. 6.
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w rozwoju regionalnym. MSP uwazane sg réwniez za zrédto innowacyjnosci
i integracji europejskiej. Uwage zwraca si¢ takze na nizsza, niz w przypadku
duzych przedsigbiorstw, ale znaczaca produktywno$¢ MSP, a takze bardziej
racjonalng alokacje¢ zasobéw. Tradycyjnie rola MSP sprowadzana jest do realizacji
funkcji gospodarczych (ekonomicznych) i spotecznych. Do funkcji gospodarczych
sektora zalicza si¢ przede wszystkim aktywny udziat w procesie zmian w struktu-
rze przemystowej kraju poprzez m.in. przyczynianie si¢ do rozwoju nowych
dziedzin produkcji i nowych rodzajow ustug, czyli rozwijanie innowacyjnej
gospodarki, odgrywanie roli w formowaniu prywatnej wtasnosci $rodkow
produkcji, generowanie nowych miejsc pracy, dokonywanie racjonalnej alokacji
$rodkéw, znaczacy udzial w kreowaniu podstawowych kategorii ekonomicznych,
tj. wartosci dodanej, inwestycji, eksportu. Wsréd funkcji spotecznych sektora
MSP wymienia si¢ rozwdj kultury przedsigbiorczosci w spoteczenstwie, sprzyja-
nie integracji spoteczno-gospodarczej, uformowanie klasy drobnych wtascicieli,
tagodzenie napie¢ spolecznych i redukcje wysokich spotecznych kosztéw okresu
recesji czy transformacji gospodarki, przyczynianie si¢ do spdjnosci regionalne;j.

Cho¢ wszystkie wymienione cechy i role petnione przez MSP sa wazne dla
gospodarki, warto wyrézni¢ funkcje szczegdlnie istotne w okresie stabilizacji
gospodarczej i w okresie kryzysu ekonomicznego. W okresie stabilizacji
gospodarczej wsrdd najwazniejszych wymieni¢ nalezy przede wszystkim:

— rozwdj innowacyjnosci, wprowadzanie zmian technologicznych i rozprze-
strzenianie wiedzy;

— zwickszona konkurencyjnos¢ wptywajaca na produktywnos¢ produktow
i ustug;

— poprawa jakosci zasobow ludzkich.

Z kolei w okresie destabilizacji gospodarczej, szczegdlnie wazne wydaje si¢:

— tworzenie nowych miejsc pracy,

— ograniczanie ubdstwa (zwlaszcza w krajach rozwijajacych sie),

— elastycznos¢ i ré6znorodno$¢ dziatania.

4. ROLA INSTYTUCJI W ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI
W WARUNKACH DESTABILIZACJI KONIUNKTURY GOSPODARCZEJ
PRZYKLADY WSPOLCZESNIE PODEJMOWANYCH PRZEDSIEWZIEC
ANTYKRYZYSOWYCH NA SWIECIE

Wsréd dziatan publicznych stuzacych przeciwdziataniu efektom kryzysu
gospodarczego dla sektora matych i srednich przedsigbiorstw wyrézni¢ mozna
trzy kierunki'?:

12 OECD, The Impact..., s. 30.
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— stymulacj¢ popytu (polegajaca na tworzeniu pakietéw promujacych kon-
sumpcje¢ lub inwestycje przedsigbiorstw, zmianie polityki podatkowej wobec
sektora),

— zwigkszanie akcji kredytowej dla matych i Srednich przedsigbiorstw,

— wprowadzanie srodkéw poprawiajacych warunki rynku pracy.

W latach 2008 i 2009 do najcze¢sciej podejmowanych przedsigwzigé stuza-
cych poprawie struktury kapitatlowej i wynikéw finansowych MSP nalezaty'*:

1) wprowadzenie przyspieszonej amortyzacji inwestycji (Niemcy, Fran-
cja) — przyspieszona amortyzacja dotyczy wszystkich lub wybranych grup
srodkéw trwatych;

2) wprowadzenie dodatkowych zwolnien i ulg podatkowych dla MSP —
na przyktad w Japonii podatek dochodowy od os6b prawnych zostal zmniejszo-
ny o 4 punkty procentowe (z 22% do 18%)";

3) przyspieszona refundacja platnosci VAT (Hiszpania, Francja, Czechy)
— realizacja ptatno$ci ma nastgpowa¢ w okresie miesigca, a nawet w trybie
natychmiastowym:;

4) zlagodzenie procedur przetargéw publicznych oraz zwi¢kszenie
dyscypliny finansowej zaleglych platnosci publicznych wobec sektora MSP
(Australia, Francja, Wegry, Wilochy, Holandia, Wielka Brytania, Nowa Zelandia);

5) wsparcie dziatan proeksportowych polegajace na tworzeniu specjal-
nych linii kredytéw eksportowych (Kanada, Chile, Czechy, Dania, Meksyk,
Stowenia) oraz mechanizméw ubezpieczen kredytéw (Niemcy, Luksemburg,
Nowa Zelandia, Holandia);

6) zwiekszanie gwarancji dla kredytéw zaciagnietych przez MSP — we
Francji umozliwiono wzrost stopy gwarancji z 50-60% do 90%, w Wielkiej
Brytanii wprowadzono nawet 75% pokrycie kredytow, w Korei Potudniowej
zdecydowano si¢ na 100% gwarancje;

7) wprowadzenie instytucji mediacji kredytowej stuzacej poprawie rela-
cji i negocjacji pomigdzy bankami a przedsigbiorstwami, a w dtuzszej perspek-
tywie poprawie ptynnosci firm (Belgia, Francja)'’;

8) wspélpraca instytucji publicznych i prywatnych rynku venture capi-
tal (Finlandia).

" Ibidem, 30-36.

' Dotyczy to przedsigbiorstw, ktére uzyskaty przychody mniejsze niz 8 min jenéw rocznie.

15 Program mediacji bankowych okazat si¢ duzym sukcesem we Francji. W okresie od listo-
pada 2008 do lutego 2009 r. z uslug mediatora bankowego skorzystatlo 800 przedsigbiorstw,
z czego 90% byly to mate i $rednie przedsigbiorstwa zatrudniajace ponizej 50 pracownikow.
W wigkszosci przypadkéw mediacja dotyczyta uzyskania kredytu krétkoterminowego. Szacuje si¢,
ze 66% mediacji zakonczylo si¢ pozytywnie w ciagu 15 dni, dzigki czemu zachowano 60 tys.
miejsc pracy.
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W Polsce réwniez stworzono pakiet antykryzysowy dla przedsi¢biorstw.
Rozwigzania stabilizujgce sytuacje gospodarcza kraju przewiduje ustawa
z 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracowni-
kéw 1 przedsigbiorcow (DzU, nr 125, poz. 1035). Ustawa weszla w zycie
22 sierpnia 2009 r. i obowigzuje do konca 2011 roku. W jej ramach stwarza sig
nastepujace nowe mozliwosci dla przedsigbiorstw:

1) mozliwos¢ przedtuzenia okresu rozliczeniowego do 12 miesiecy, dajaca
pracodawcy wickszag swobode w zakresie planowania pracy dla pracownikow
(art. 9 ustawy);

2) wprowadzenie elastycznych, indywidualnych godzin rozpoczynania
i konczenia pracy (art. 10 ustawy);

3) okres zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony, a
takze taczny okres zatrudnienia na podstawie kolejnych uméw o prac¢ na czas
okreslony miedzy tymi samymi stronami stosunku pracy nie moze przekraczadé
24 miesiecy (art. 13 ustawy);

4) przedsigbiorcy odnotowujacy przejsciowe problemy finansowe'® zyskuja
mozliwos¢ obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika do nie mniej niz potowy
etatu i proporcjonalnie do tego obnizenie wysokosci jego wynagrodzenia.
Przedsigbiorcy tacy moga wprowadzi¢ tryb przestoju ekonomicznego'’ lub
obnizy¢ pracownikom wymiar czasu pracy i wynagrodzenia. W razie skorzysta-
nia z takich mozliwos$ci przedsigbiorca zobowigzany jest wystgpi¢ z wnioskiem
do Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych o czesciowe zaspoko-
jenie wynagrodzen pracowniczych lub rekompensate obnizenia wymiaru czasu
pracy. Szczegétowe mozliwosci przedstawia rozdziat 3 Ustawys;

5) mozliwos¢ zaliczenia do kosztoéw uzyskania przychodéw srodkéw prze-
znaczonych na fundusz szkoleniowy, a takze finansowania szkolefi z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (rozdz. 4 ustawy).

16 Artykut 3 ustawy precyzuje, ze przedsicbiorcami majacymi przejéciowe problemy finan-
sowe sa ci przedsigbiorcey, u ktérych: (1) spadek sprzedazy w ciaggu 3 miesiecy po 1 lipca 2008 r.
w poréwnaniu z tymi samymi 3 miesigcami w okresie od 1 lipca 2007 r. do 30 czerwca 2008 r.
wynidst co najmniej 25%; (2) nie zachodzg przestanki do ogloszenia upadiosci; (3) nie ma
zaleglo$ci w regulowaniu zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i ubezpieczenie zdrowotne oraz FGSP i Fundusz Pracy, chyba ze przedsigbiorca zawart porozu-
mienie w sprawie splaty zadluzenia i terminowo optaca raty lub korzysta z odroczenia terminu
platnosci albo korzysta z programu naprawczego.

17" Art. 1 ustawy definiuje przest6j ekonomiczny jako ,.niewykonywanie pracy u przedsic-
biorcy w przejsciowych trudnosciach finansowych przez pracownika pozostajacego w gotowosci
do pracy z przyczyn ekonomicznych niedotyczacych pracownika”.
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PODSUMOWANIE

Celem autorki pracy bylo przesledzenie relacji miedzy dekoniunktura go-
spodarczg a rozwojem przedsigbiorczosci. W §wietle wybranych teorii ekono-
micznych i wydarzen ostatniego roku, mozna potwierdzié, ze istnieje duza
zalezno$¢ migdzy tymi zjawiskami i procesami. Trudno okresli¢, jak mocno
kryzys gospodarczy uderzytby w sektor matych i $rednich przedsigbiorstw.
Bardzo szybko podjgto bowiem wiele decyzji przeciwdziatajacych trudnej
sytuacji gospodarczej. W Polsce w ramach ustawy o tagodzeniu skutkéw
kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsigbiorcéw wprowadzono
pakiet antykryzysowy. Na pewno w obliczu spowolnienia koniunktury mniej
0s6b decyduje si¢ na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Firmy, ktére juz
funkcjonuja, zmieniaja swoje strategie inwestycyjne (mniej inwestujg w majatek
trwaly, racjonalizuja gospodarke zasobami). Cz¢s¢ z nich bedzie musiata jednak
ogtosi¢ bankructwo lub upadtos¢. W Polsce, jedynym z nielicznych krajéw UE,
dla ktérych istniejg pozytywne prognozy wzrostu PKB, sytuacja nie powinna
by¢ drastyczna, Nalezy réwniez pamictac, ze w Polsce ,,amortyzatorem” spadku
wzrostu tempa wzrostu gospodarczego sg dotacje unijne, pobudzajace przedsig-
biorstwa do rozwoju.

Agnieszka Kurczewska

ENTREPRENEURSHIP IN TIMES OF ECONOMIC INSTABILITY

(Summary)

The aim of the paper is to discuss the relation between economic crisis and entrepreneurship.
The discussion is conducted in the light of selected theories and events which took place in 2008
and 2009 (global financial crisis).



