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Prowadzi¢ miodziez po szlaku wartosci sportu i olimpizmu
- to zapobiegac jej wykluczeniu z systemu oswiaty

Wprowadzenie

Kazde dziecko ma tylko jedno dziecinstwo - wydaje sie, ze wtasnie
wypowiedziatam banalna prawde. Nikt nie zaprzeczy: dziecinstwo, tak
samo jak inne fazy zycia, zdarza sie tylko raz. Ale bynajmniej nie chodzi
mi o to, aby wypowiada¢ oczywista prawde, ale o to, aby zachecic do re-
fleksji nad nia. Bo co to wtasciwie oznacza dla rodzicéw, wychowawcow,
opiekunoéw, treneréw i wielu innych osoéb, ktére prowadza dziecko po
szlakach jego dziecinstwa, ze w zyciu tego dziecka dziecinstwo zdarza
sie tylko raz? To znaczy, Ze niczego nie powinno sie w nim przegapicé.
A zeby nie przegapi¢, ,rodzice - jak to powiedziala jedna z kobiet zaj-
mujacych sie w osrodku terapii uzaleznien alkoholowych trudna mto-
dzieza - powinni stawia¢ dzieci na pierwszym miejscu”!. Kiedy pojawia
sie na swiecie dziecko, inne rzeczy schodza na drugi plan. Nie tylko
dlatego, ze opieka nad nim jest bardzo absorbujaca, ale tez dlatego,
ze wtasnie tego dziecinstwa nie mozna przegapi¢, zaden dzien nie da
sie bowiem powtorzy¢, jak zapomniana lekcja. Stawiac dzieci na pierw-
szym miejscu potrafig tacy rodzice, ktorzy wiedza, czym jest i na czym
polega racjonalna mitos¢ do dziecka. Taka, ktora pomaga mu odkrywac
poktady ukrytego w nim czlowieczenstwa, ktéra inspiruje, a nie ograni-
cza, pomaga dorasta¢ do wolnosci, a nie przed nig zamyka. Janusz Kor-
czak ttumaczyt, skad biora sie dzieci trudne i wystepne. On wiedziat to
dobrze, bo z takimi przyszto mu sie spotykac¢ nader czesto, z nimi pra-
cowat na co dzien. Ten znany lekarz i obronca godnosci najmniejszych
powiedzial, ze dziecko sprawiajace ktopoty wychowawcze to takie, kto-
remu zabraklo milosci. Dlatego twierdzit, ze dzieciom, ktére sprawiaja

! R. Brett, Bog nigdy nie mruga. 50 lekcji na trudniejsze chwile w Zyciu, Wyd. Insi-
gnis, Krakow 2012, s. 221.
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problemy, potrzebna jest cierpliwos¢ i wyrozumiatos¢ wychowawcy, ale
trudnej mtodziezy potrzebna jest juz ich mitosé. Oczywiscie potrzebuja
oni mitosci rozumnej, a wiec takiej, ktora nakazuje wychowawcy ko-
cha¢ dziecko, ale i od niego wymagac¢. ,Rozumna milos¢ - jak pod-
kresla A. Szlazakowa - to jednoczesnie umiejetnos¢ rozrézniania owej
subtelnej granicy miedzy prawdziwym dobrem dziecka a tym, co sie
przeciwko temu dobru obraca, cho¢ czesto wynika z najszlachetniej-
szych intencji kochajacego serca”?. Gdybysmy nie , przegapili”, nie za-
niedbali swoich obowigzkow wobec dziecinstwa, to moze nie bytoby
dzieci trudnych, sprawiajacych ktopoty wychowawcze, moze nie bytoby
zablagkanych w meandrach zycia nastolatkéw. Jednak oni sa. A skoro
tak, to potrzebna jest im pomoc wrazliwych, cierpliwych, wyrozumia-
lych wychowawcow, ktorzy pomoga zrozumiecé, co tak naprawde liczy
sie w zyciu, gdzie i jak odnalez¢ jego sens, dlaczego warto kierowac
sie wartosciami, ktére jak busola wyznaczaja kierunek podrézy przez
zycie. Dziecko wystepne - jak nazywat trudne dzieci Janusz Korczak -
to dziecko chore, psychicznie okaleczone, zaniedbane, bo zabrakto mu
tego, czego w zyciu potrzebuje kazdy cztowiek - mitosci®.

Regina Brett w ksigzce stanowiacej zbior felietonéw skoncentro-
wanych na rozwazaniu réznych probleméw egzystencjalnych pt. Bog
nigdy nie mruga, opowiada o pewnym trenerze. Udzielit on swoim za-
wodnikom bardzo trudnej lekcji, ktérej na pewno nie zapomna do konca
zycia. W tym miejscu zacytuje dos¢ obszerny - ale jestem przekonana,
ze wart tego - fragment jednego ze wspomnianych felieton6w. Autorka
wspomina w nim posta¢ jednego ze znanych jej treneréw prowadza-
cych mtodziezowa druzyne futbolowa. A oto ta pouczajaca historia.

Kerry Coombs, trener druzyny futbolowej w Liceum Colerain w Cincinnati, popro-
wadzil swoj zespo6t do trzynastu zwyciestw w trzynastu meczach. Jego chtopcy zmiazdzyli
poprzedniego przeciwnika 49 do 7. Zawodnicy wkladali w kazdy mecz cala dusze i juz
tylko dni dzielily ich od mistrzostw stanowych, ktére dla szkoét Srednich mialy range Su-
per Bowl. Gdziekolwiek pojawial sie trener, ludzie gratulowali mu sukcesow. Przez caly
weekend myslat tylko o mistrzostwach.

Wszyscy ekscytowali sie wielkim sobotnim meczem, dopdki pewien absolwent tej
szkoly, ogladajac skroty sportowe w telewizji, nie powiedziat do matki:

- Ejze! Chodzitem z tym chlopakiem do ésmej klasy. Ciekawe, co on jeszcze robi
w szkole sredniej.

Matka, pracowniczka szkoty, zadata to samo pytanie szkolnemu psychologowi. Ten
sprawdzit dokumenty chtopca i okazato sie, ze zawodnik nie zdat w dziewiatej klasie
i piaty rok chodzi do liceum. A to oznaczalo, ze nie moze naleze¢ do druzyny sportowej.
Powiadomil o tym trenera, dyrektora i kuratora.

2 A. Szlazakowa, Korczakowska postawa wobec dziecka, ,Wychowanie Fizyczne
i Zdrowotne” 1989, nr 4, s. 158.
3 Tbidem, s. 159.
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Poza tymi czterema osobami nikt nie wiedzial, ze chlopiec nie moze gra¢. Nie miato
znaczenia, ze nalezat do druzyny futbolowej tylko dwa lata. Ani to, Ze mial problemy ro-
dzinne i w dziewiatej klasie rzadko pojawiat sie w szkole. Nie bylo wazne, Ze dawniej do-
stawal fatalne stopnie, a teraz wreszcie sie podciagnat, nawiazal nowe przyjaznie i starat
sie zrobic¢ cos ze swoim zyciem.

Reguly byly jasne. Gdyby trener zglosil to naruszenie przepiséw wiadzom stanu,
jego druzyna nie mogtaby zagra¢ w wielkim meczu.

- Nie bytla to tatwa decyzja - powiedzial mi trener Coombs. - Musze szczerze przy-
znad, ze chwilami w mojej glowie pojawiala sie mysl: ,Przeciez wiedza o tym tylko cztery
osoby”. Ale ostatecznie nie mégtbym z tym zy¢. Bytoby o wiele gorzej, gdyby nasi ucznio-
wie dowiedzieli sie, ze Swiadomie zrobiliSmy cos zlego, zatajajac prawde. Nie mogtbym
juz spojrzec¢ tym dzieciakom w oczy.

Szkota zglosita naruszenie regul wtadzom stanu. Potem trener wezwal wszystkich
zawodnikéw do audytorium. Wszystkich poza jednym. Drugi trener zawidzt gracza,
o ktérego chodzito, do domu, zeby przekaza¢ mu smutna wiadomos¢ na osobnosci. Dru-
zyna wiedziala, ze sprawa jest powazna, bo trener Coombs poprosit, zeby sie pomodlili.
Kiedy powiedzial zawodnikom, co sie stalo, w oczach stanely im izy. Potem trener zabrat
wszystkich na boisko, zeby zakonczy¢ sezon. Stali tam w swoich szkolnych mundurkach,
otoczeni pustymi trybunami, i rzucali pitke.

Zrobil to, co na jego miejscu zrobitby kazdy wielki trener. Zmienil te sytuacje
w lekcje.

- Nikt nie umart, nikt nie zostal ranny. Zycie toczy sie dalej - oswiadczyt. - Jeszcze
nieraz spotka was taka przykrosc i rozczarowanie jak dzis. Prawdziwa miara czlowieka
jest to, jak po upadku podnosi sie z ziemi.

Te wydarzenia odbity sie szerokim echem w lokalnej spotecznosci, a nazwisko zdys-
kwalifikowanego gracza powtarzano w telewizji, radiu, gazetach. Wydano nawet nakaz
aresztowania, poniewaz okazalo sie, ze nie sptacit réwnowartosci skradzionych kiedys
przedmiotow. Nie mial pieniedzy. Trener zawi6z! go na komisariat, zeby modgt sie oddac
w rece policji. Chtopak byt zdruzgotany. Trener tez. Przedwczesnie zakonczy¢ sezon fut-
bolowy to jedno, ale patrze¢, jak zycie mlodego chtopaka legnie w gruzach, to co innego.

- Przeszed! taka dluga droge - powiedziat trener. - Ludzie zapominaja, Ze to jeszcze
dzieciak. Moze i skonczyt osiemnascie lat, ale nadal jest dzieckiem.

Trenerzy byli tak zajeci podwozeniem go do szkotly, pomaganiem mu w odrabianiu
lekcji i cotygodniowym sprawdzaniem jego stopni - ogdlnie rzecz biorac, budowaniem
w chlopcu poczucia wlasnej wartosci - ze nikt sie nie zastanawial, czy moze naleze¢
do druzyny.

Co bylo dalej? Z calego stanu do szkoly naptywalo jedzenie, faksy i kwiaty. Na-
wet wladze innych szkét srednich zaoferowaly wsparcie. Ludzie przekazywali pieniadze,
zeby zdyskwalifikowany uczen mégt pokry¢ swoje zobowigzania.

Trener Coombs sie na to nie zgodzit. Poprosit za to, jak przystato na trenera:

- Lepiej dajcie mu prace.

Sprawil, ze dla druzyny byt to zwycieski sezon, ktéry zawodnicy zapamietali na dtu-
go po ukonczeniu szkoly. Wiedzial, ze za piec lat, kiedy beda na uniwersytecie, stracony
sezon futbolowy, ktéry moégt im przynies¢ mistrzostwo stanu, nie wyda im sie katastrofa.
Okaze sie lekcja uczciwosci i szczerosci, ktéra przyda im sie w zyciu duzo bardziej niz
jakiekolwiek zwyciestwo na boisku®.

4 R. Brett, Bog nigdy nie mruga..., s. 160-163.
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Takie wtasnie wybory i decyzje, takie dziatania i przedsiewziecia
Swiadcza o ogromnej odpowiedzialnosci wychowawcy - w tym przy-
padku trenera - za wychowankéw. Kaza mu spogladac dalej niz w dzien
dzisiejszy, rozwazajac, co dla zycia mlodych ludzi jest najwazniejsze,
co da im site, aby mieli odwage czyni¢ dobro. Takiego wlasnie wycho-
wawce mozna uwazac¢ za autorytet. Tacy wychowawcy wiedza, co to
znaczy kocha¢ dzieci i mtodziez, co to znaczy by¢ dla nich przewod-
nikiem w $wiecie, ktéry na co dzien wymaga podejmowania decyzji,
dokonywania wyboréw. Kiedy moga by¢ one stuszne i dobre? Tylko
wowczas, gdy mtody czlowiek zostanie wprowadzony przez wycho-
wawce w wartosciowe zycie.

To prawda, ze dzisiejszy sport to ztozone zjawisko i niezbedny ele-
ment wspotczesnej kultury. A. Rejzner zauwaza, ze

Mozna go postrzega¢ w aspekcie kultury masowej jako widowisko sportowe, ale
takze dostrzec w nim gtebsze walory, przydatne w socjalizacji mtodziezy. Na temat wy-
chowawczej roli sportu, a takze jego profilaktycznych i resocjalizacyjnych wartosci na-
pisano juz wiele. Udowodniono, ze sport i osiagane w nim sukcesy ksztattuja aktywna
postawe mlodych ludzi, ktéra przenoszona jest pdZniej na takie dziedziny zycia, jak na-
uka i pracas.

Opis powyzszego zdarzenia moze stuzy¢ réznym celom. Dla jed-
nych moze stanowi¢ wskazowke, jak postepowac z mlodzieza, jak bu-
dowac¢ dobry fundament wychowania. Innym z kolei moze postuzyc¢
jako zdarzenie, o ktérym z mtodzieza warto podyskutowacd, przeanali-
zowac decyzje i wybory tych, ktorzy z racji pelnionej funkcji sa do nich
zobowigzani. To takie studium przypadku, ktére moze poméc mtodym
ludziom zrozumie¢, dlaczego warto w zyciu postawi¢ na uczciwos¢, od-
powiedzialno$é, prawdomdéwnosé - po prosu fair play.

7

Prowadzic¢ po drodze wartosci — autorski projekt zajec
dla mtodziezy

W uczelni, w ktérej pracuje, przygotowujemy studentéw - przy-
szltych nauczycieli wychowania fizycznego - do tego, aby wykorzysty-
wali uniwersalne wartosci sportu i idei olimpijskiej w pracy z dzie¢mi
i mlodzieza. Podczas zaje¢ seminaryjnych pokazuje studentom, w jaki

> A. Rejzner, Agresja w sporcie jako przejaw zaburzonej socjalizacji, [w:] Z. Dziubin-
ski (red.), Sport a agresja, Akademia Wychowania Fizycznego, Salezjanska Organizacja
Sportowa RP, Warszawa 2007, s. 219.
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sposob mozna angazowac uczniéow w dyskusje o sporcie i olimpizmie,
zachecac¢ ich do samodzielnego poszukiwania, oceniania i wartoscio-
wania tresci, wlacza¢ do wspotpracy podczas zaje¢, ktérych klimat
tworza oni sami, czujac sie ,gospodarzami” takiego spotkania, bedac
,Z innymi”, a nie ,obok nich”.

W tym celu opracowatam scenariusz zaje¢, ktéry - w moim prze-
konaniu - mozna wykorzysta¢ w pracy z mtodzieza w réznych srodo-
wiskach badz instytucjach. Jesli nawet nie do konca w takiej doktadnie
tresci, jaka przedstawiono ponizej, to po stosownej modyfikacji i ada-
ptacji podobne zajecia mozna zorganizowaé¢ zaréwno w szkole, jak
i w innej placéwce oswiatowo-wychowawczej, resocjalizacyjnej czy
swietlicy mtodziezowej. Ponizsza propozycje traktuje raczej jako inspi-
racje niz obligacje.

SCENARIUSZ ZAJEC

Temat: Igrzyska wiedzy o sporcie i olimpizmie

Uczestnicy zaje¢: mlodziez w wieku gimnazjalnym (14-16 lat)

Czas trwania zaje¢: 3 X 45 minut

Cele zajec:

1) przekazanie i porzadkowanie wiedzy uczestnikow zaje¢ o spo-
rcie i olimpizmie;

2) eksponowanie ponadczasowych i ponadnarodowych wartosci
sportu i olimpizmu;

3) zachecanie do wspotpracy zespotowej przed zajeciami (na oko-
licznos¢ ich przygotowania);

4) wspieranie dziatan zespotowych podczas zajec¢;

5) budowanie atmosfery uczciwej rywalizacji;

6) rozwijanie poczucia przynaleznosci do grupy i identyfikacji
Z grupg;

7) budzenie refleksji moralnej i zachecanie do wyrazania ocen mo-
ralnych.

Metody pracy: burza mézgoéw, wyktad, dyskusja, metoda przypad-
kow, metoda problemowa, praca z tekstem pisanym, inscenizacja.

Formy organizacji uczenia sie i nauczania: indywidualna, zespoto-
wa, grupowa, lekcyjna, pozaszkolna.

Srodki dydaktyczne: plakaty (ilustrujace historie nowozytnych
igrzysk olimpijskich, przygotowane wczesniej przez uczestnikéw), poli-
tyczna mapa Swiata, karteczki samoprzylepne, arkusze papieru, maza-
ki, flipchart, magnesy, tablica, kreda.
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CZESC I: Wprowadzenie do zajeé

Podanie uczestnikom celéw zaje¢. Motywowanie do aktywnego
udzialu w zadaniach.

CZESC II: Tre$é i organizacja zajeé¢

1. Igrzyska olimpijskie to... (dokoncz zdanie).

Prowadzacy prosi poszczegolnych uczestnikow o to, aby uzupetnili
powyzsze zdanie zgodnie z tym, co wiedza o igrzyskach olimpijskich.
Odpowiedzi sa zapisywane na tablicy lub arkuszu papieru. Po wyczer-
paniu propozycji, we wspolnej dyskusji uczestnicy staraja sie wypra-
cowac¢ definicje pojecia. Nalezy zwrdéci¢ uwage i podkresli¢ réznice
W znaczeniu pojec: igrzyska olimpijskie i olimpiada. Dyskusje mozna
rozwina¢, stawiajac uczestnikom pytania - problemy: Na czym polega
wyjatkowos¢ igrzysk? Dlaczego udzial w igrzyskach jest nobilitacja dla
sportowca?

2. Plebiscyt na haslo promujace zasade fair play

Uczestnicy zaje¢ proponuja autorskie hasta, ktére promuja zasade
fair play (np. ,Fair play to moja tarcza przeciw bylejakosci”). Propo-
zycje sa zapisywane na papierowych arkuszach. Nastepnie kazdy od-
czytuje swoje hasto. Prowadzacy organizuje plebiscyt na najciekawsze
hasto w ten sposéb, ze kazdy uczestnik gtosuje na trzy - jego zdaniem
- najciekawsze propozycje, przyznajac ,medal ztoty” (3 pkt), ,medal
srebrny” (2 pkt), ,medal brazowy” (1 pkt). Zwyciezca zostaje autor
hasta, ktére otrzymalo najwieksza liczbe punktéw i przyznaje mu sie
medal zloty oraz tytut laureata konkursu. Pozostali dwaj autorzy otrzy-
muja medale - srebrny i brazowy.

3. Wspominamy letnie i zimowe igrzyska olimpijskie

Wczesniej, to znaczy na kilka dni przed planowanymi zajeciami,
uczestnicy podzieleni na dwie grupy otrzymuja zadanie przygotowania
plakatow, na ktérych wypisuja kolejne igrzyska letnie od 1896 r. i zi-
mowe od 1924 r., wskazujac rok, miasto i panstwo organizatora (jedna
grupa opracowuje igrzyska letnie, a druga zimowe).

Podczas zaje¢ tworzymy mape I0. Na mapie swiata kazda z grup
przykleja karteczki z zapisanymi na nich nazwami miast, panstw-go-
spodarzy i rokiem odbywania sie igrzysk olimpijskich. Powstaje mapa
letnich i zimowych igrzysk. Obserwujemy i dyskutujemy, ktore konty-
nenty byly gospodarzami IO i jak czesto. Czy istnieje kontynent, ktory
nie byl gospodarzem I0? Ktore kraje europejskie nie byly nigdy go-
spodarzami IO (kto lub co o tym decyduje, itp.). Plakaty, ktére zostaly
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przygotowane wczesniej, pomagaja w wykonaniu mapy, a po zakon-
czeniu zaje¢ moga zosta¢ umieszczone jako ekspozycja na $cianie sali,
Swietlicy lub korytarza.

Inna wersja tego zadania:

Plebiscyt wiedzy o I0: grupy nawzajem odpytuja sie z wiedzy o IO.
Grupa, ktora przygotowata kalendarz letnich 10, podaje grupie sasied-
niej miejsce odbywania sie igrzysk, a ta podaje rok, w ktérym sie one
odbyly. W ten sposéb grupy odpytuja sie na zmiane. Za poprawna odpo-
wiedz grupa otrzymuje jeden punkt. Wygrywa zespot, ktory zdobedzie
wiecej punktow.

Do zabawy mozna tez wprowadzi¢ pitke, ktéra uczestnicy beda
do siebie podawa¢, wywolujac w ten sposdb osobe do odpowiedzi (i oso-
be ,podpowiadacza”, ktory korzystajac z plakatu, podpowiada swojej
grupie poprawna odpowiedz, majac na to okoto 5 sekund).

4. Miniwyklad nt. Miedzynarodowego Komitetu Olimpijskie-
go (MKOI]), Polskiego Komitetu Olimpijskiego (PKOIl), Polskiej
Akademii Olimpijskiej (PAOI)

Wczesniej, w okresie przygotowania do zaje¢, prowadzacy wy-
znacza trzy osoby, ktore maja za zadanie przygotowac¢ miniwykltad na
temat MKOI, PKOIl i PAO] (wybor tematu moze nastgpi¢ w drodze lo-
sowania). Sposob prezentacji wybiera autor. Podczas zaje¢ uczestnicy
prezentuja wyktady. W tajnym gtosowaniu pozostali uczestnicy gtosuja
na najciekawszy wyktad (ocenie podlega tresc¢ i forma prezentacji).

5. Konkurs wiedzy o olimpizmie

Prowadzacy wczesniej przygotowuje pytania dotyczace olimpizmu
i ruchu olimpijskiego. Podczas zaje¢ dzieli uczestnikdw na cztery grupy
(4-5 osobowe). Grupy kolejno losuja numer pytania, na ktére chca od-
powiadac. Za poprawna odpowiedZ grupa otrzymuje punkt. Wygrywa
grupa, ktéra zdobedzie najwieksza liczbe punktéw. Zwyciezcéw mozna
nagrodzi¢ (np. ocena z przedmiotu, dyplom, nagroda rzeczowa itp.).
Sposob nagradzania okresla prowadzacy w zaleznosci od tego, z jaka
grupa pracuje.

Modyfikacja konkursu (w przypadku matej liczby uczestnikéw).
Mozna przygotowac gre planszowa, pola oznakowane to pola pytan.
Wygrywa ten, kto pierwszy dotrze do mety i zgromadzi jednoczesnie
najwieksza liczbe punktow.

Przyktadowe pytania na konkurs wiedzy o olimpizmie (uwaga: pro-
wadzacy powinien dostosowac stopien trudnosci pytan do poziomu
wiedzy uczestnikow).
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W ktérym roku powstat MKOI?

W ktérym roku powstat PKOI?

Kto jest aktualnie prezesem PKOI?

Jan Parandowski otrzymal wyréznienie w konkursie sztuki olimpijskiej: PRAW-
DA czy FALSZ?

Kto nadaje nominacje olimpijska polskim sportowcom?

Czy taekwondo jest dyscyplina olimpijska?

W ktéorym roku zanotowano po raz pierwszy imie zwyciezcy starozytnych
igrzysk olimpijskich?

Co to jest ,pokdj bozy”?

Ile doktadnie wynosi dystans biegu maratonskiego?

Co to jest olimpiada?

Wymien gtéwne idee ruchu olimpijskiego.

W jaki spos6b nagradzano zwyciezcow olimpijskich w starozytnosci?

Czy rzut dyskiem prawa i lewa reka byl kiedykolwiek konkurencja olimpijska?
Gdzie odbyly sie ostatnie zimowe Igrzyska Olimpijskie?

Czy Janusz Kusocinski byt olimpijczykiem?

W ktérym roku i gdzie Janusz Kusocinski zdobyt medal olimpijski?

Janusz Kusocinski byt srebrnym medalista olimpijskim: PRAWDA czy FALSZ?
W jakiej konkurencji Janusz Kusocinski zdobyt swdj zloty medal olimpijski?
Wymien trzech lekkoatletow polskich - medalistéw IO.

Wyjasnij symbolike flagi olimpijskiej.

Ktory kontynent symbolizuje zdtte koto na fladze olimpijskiej?

Ktory kontynent symbolizuje czerwone kotlo na fladze olimpijskiej?

Ktory kontynent symbolizuje zielone koto na fladze olimpijskie;j?

Jaki kolor ma koto na fladze symbolizujace Europe?

Jaki kolor ma koto na fladze olimpijskiej symbolizujace Afryke?

Ile k6t umieszczono na fladze olimpijskiej?

Kto zaprojektowat flage olimpijska?

Wyjasnij, dla kogo sa organizowane Igrzyska Paraolimpijskie.

Wyjasnij, dla kogo sa organizowane olimpiady specjalne.

Wymien symbole olimpijskie.

Adam Matlysz jest srebrnym medalista olimpijskim: PRAWDA czy FALSZ?

Czy Mateusz Kusznierewicz zdoby! na IO w Atlancie ztoty medal?

Jaka dyscypline sportu reprezentuje Renata Mauer?

Ktory ze sportowcéw nie jest judoka: Pawel Nastula, Andrzej Wronski, Walde-
mar Legien?

Jaka dyscypline sportu reprezentuje Rafat Szukata?

Gdzie odbeda sie najblizsze zimowe 10?

W ktérym roku i gdzie odbeda sie najblizsze letnie 10?

W ktérym roku i gdzie reprezentacja USA zbojkotowata 10?

Jaka konkurencje reprezentuje Robert Korzeniowski?

Do ktérego roku zimowe i letnie igrzyska olimpijskie odbywaly sie w tym sa-
mym roku?

Czy znicz olimpijski zgast kiedykolwiek podczas trwania 10?

Czy baseball jest dyscyplina olimpijska?

Ile dyscyplin olimpijskich wtaczono do programu zimowych I0 w 2010 r.: 5, 6, 7?
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6. Wywiad ze sportowcem, trenerem lub nauczycielem WF-u

Prowadzacy wczesniej wybiera kogos, kto ma za zadanie znalezé
osobe zwigzana ze sportem, z ktéra przeprowadza wywiad (prowadza-
cy moze pomoc w przygotowaniu pytan do wywiadu). Wywiad powinien
dotyczy¢ kwestii uprawiania sportu, wartosci sportu dostrzeganych
przez te osobe, korzysci czerpanych z zajmowania sie sportem, prze-
biegu kariery sportowej, cech osobowosci sportowca itp. Wyniki wy-
wiadu sa prezentowane podczas zajec.

Po wystuchaniu relacji z wywiadu mozna zainicjowa¢ dyskusje na
temat tego, czy taka osoba moze by¢ dla mtodych ludzi wzorem do na-
sladowania i dlaczego.

Inna wersja tego zadania:

Wywiad jest prowadzony podczas zaje¢. Wybiera sie z grupy osobe
uprawiajaca sport, a uczestnicy moga jej zada¢ np. 10 pytan dotycza-
cych wartosci wynikajacych z uprawiania sportu.

7. Poznajemy laureatéw nagrody fair play

Prowadzacy przygotowuje prezentacje sylwetki osoby wyréznionej
w ostatnim roku przez Komisje Fair Play PKOI za szczegdlne osiagnie-
cia lub zachowania fair play (moze to by¢ sportowiec, dziatacz, dzien-
nikarz, trener, wychowawca itp.).

Przyktadowo, wyrédznienie za promocje wartosci fair play za 2011 r.
otrzymal Ireneusz Smigielski, poczatkowo wychowawca w Areszcie
Sledczym w Inowroctawiu. Od 2008 r. pracuje w Mlodziezowym Osrod-
ku Wychowawczym dla dziewczat z uposledzeniem umystowym w Kru-
szwicy. Pracuje z mtodzieza trudna i patologiczna - przybliza wartosci
fair play, organizuje spotkania z olimpijczykami, uczy lepszego postrze-
gania wlasnego zycia®.

Po zaprezentowaniu sylwetki laureata prowadzacy inicjuje dysku-
sje z uczestnikami na temat: czy warto postepowac¢ w zyciu fair play,
a jesli tak, to dlaczego? Czy tylko dla nagrody? Czy jest to zasada za-
rezerwowana tylko dla sportowcow? Czy zdarzyto ci sie kiedykolwiek
zachowac fair play? Kiedy to bylo? Opowiedz o tej sytuacji. Jak sie wte-
dy czutes?

8. Projekcja

Sztukazachowania sie naboisku, wopisanejkonkretnej sytuacji. Pro-
wadzacy przygotowuje opis 2-3 sytuacji, ktéore moga wydarzy¢ sie pod-
czas rywalizacji sportowej, a dotycza zachowan niezgodnych z zasada

5 http://www.olimpijski.pl/pl/326,laureaci-konkursow-fair-play-w-polsce-1963-2011.
html [dostep: 2.06.2014].
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fair play (moga to by¢ rowniez nagrane krotkie filmiki). Po prezentacji
inicjuje dyskusje z uczestnikami, ktérej celem jest ocena tych sytuacji.
Nalezy kierowa¢ dyskusja, zwracajac uwage na sposob jej przebiegu,
klimat (zyczliwy i przyjazny), sposob wypowiedzi, ale réwniez pozwo-
li¢ na samodzielna argumentacje i nie oceniaé, a raczej stawiac¢ pyta-
nia, ktére powinny sprowokowac uczestnikow do pogtebionej moralnej
analizy i oceny.

Inna wersja tego zadania:
Uczestnicy moga przedstawic inscenizacje, w ktérej pokaza tres¢
przygotowanych przez prowadzacego sytuacji.

CZESC III: Ewaluacja zaje¢, podziekowanie uczestnikom
Prowadzacy prosi kazdego z uczestnikow o dokonczenie zdania,
ktére ma wyrazac jego osobiste refleksje, np.:

Na dzisiejszych zajeciach dowiedziatem sie, ze...
Dzieki temu spotkaniu zrozumiatem, ze...

Od dzisiaj mam zamiar...

Podczas zaje¢ szczegdlnie podobalo mi sie...

Nie podobato mi sie, ze... (itp.)

Prowadzacy moze réwniez przygotowacC arkusz ewaluacji, kté-
ry rozda uczestnikom na zakonczenie zaje¢ z prosba o jego rzetelne
wypelienie. Zebranie informacji oceniajacej od uczestnikow pomaga
w modyfikowaniu zaje¢, poprawie ich jakosci i dostosowywaniu do po-
trzeb réznych grup, z ktérymi sie pracuje.

Refleksje koricowe

Wspoélczesne wychowane z tatwoscia okresla swoje cele i zada-
nia. Wychowawcy nie maja wiekszego problemu z tym, aby opisac to,
co chca osiggna¢ z wychowankiem, oczywiscie przy jego aktywnym
udziale w procesie wychowania. Znacznie trudniej natomiast jest im
znalez¢ odpowiedZ na inne pytania, a mianowicie: jak mam to zrobic,
aby wychowankowie chcieli robi¢ to, co powinni? Jak przekona¢ ich,
zeby wybierali dobro? Jak zacheci¢ do kierowania sie w zyciu uznanymi
wartosciami moralnymi? Sa to pytania o metody wychowania, a odpo-
wiedzi nie sa juz tak jednoznaczne.

W wychowaniu nie ma gotowych recept czy przepiséw na sukces.
Wychowanie jest procesem stawania sie i wychowanka, i wychowawcy.
W tym wyjatkowym spotkaniu obydwaj sie ucza. Wychowawca takze
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uczy sie rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i predyspozycje swojego
podopiecznego. Dopiero wtedy, gdy postara sie go dobrze poznac,
moze poszukiwac¢ sposobéw dotarcia do niego, czyli skutecznych me-
tod i form wychowania. Ustawicznie musi zadawac¢ sobie pytanie: jak
mam to zrobi¢? - bo przeciez raz udzielona odpowiedz wcale nie musi
by¢ wlasciwa w innych okolicznosciach. Wychowanie jako proces czy
wychowanek jako rozwijajaca sie osoba nie zatrzymuja sie w miejscu.
Zmieniaja sie, ewoluuja, oczekuja ciagle czegos nowego. Wychowawca
powinien szuka¢ inspiracji dla wtasnych dziatan, korzystac¢ z doswiad-
czen innych, dyskutowac i polemizowac, lecz nie powinien traktowac
procesu wychowania jako zjawiska, ktére zawsze przebiega tak samo,
ma zawsze identyczny scenariusz. Dlatego w spotkaniu z dzieckiem to
on jest scenarzysta, rezyserem, aktorem i recenzentem. Czerpiac od in-
nych, uczy sie jednak sam odgrywac¢ swoja role - wciaz inaczej, po to,
aby, jak mawiat Janusz Korczak, dziecko w procesie wychowania mogto
»~Stawac sie tym, kim by¢ moze”, a nie tym, kim widzi je wychowawca.

Jako nauczyciel i wychowawca rowniez szukam sposobow, aby za-
checi¢ moich studentéw do réznych dziatan, ktére nie sa bezposrednio
zwigzane z programem ich studiow. Polem dzialania jest Studenckie
Koto Naukowe. Od wielu lat jestem jego opiekunem. Lubie pracowac ze
studentami, ktérzy chca zrobié cos dla siebie i dla innych. Ich obecnos¢,
przynaleznos$¢ do naszego Kotla, to cos, co mnie inspiruje. W ramach
pracy w Kole moi podopieczni podejmuja rézne inicjatywy. Jednym z ta-
kich przedsiewzie¢ bylo przyjecie zaproszenia do autorskiego udziatu
w ,,Dniu Fair Play”, pt. Fair Play - méj pomyst na szczesliwe zZycie, zor-
ganizowanym w 2012 r. w Zespole Szko6t nr 10 w Warszawie. Studenci
przygotowali zajecia warsztatowe dla uczniéw Liceum Ekonomiczne-
go, ktérych cele okreslono nastepujaco:

1) wzrost Swiadomosci uczniéw nt. potrzeb i mozliwosci zyciowych
swoich oraz innych osoéb;

2) rozwijanie u uczniow kultury w wymianie pogladéw;

3) uswiadomienie wymagan definiowanych w zasadzie fair play;

4) zapoznanie uczestnikéw z wybranymi dokumentami promujacy-
mi wartosci etyczne w sporcie i olimpizmu;

5) wywotanie refleksji wsréd uczniéw nad swoimi zachowaniami
w sporcie i w zyciu oraz motywowanie do zachowan zgodnych z fair play;

6) poszerzenie wiadomosci dotyczacych olimpizmu i idei olimpij-
skiej.

Bylam obecna podczas zaje¢, obserwowatam mtodziez, ktéra wy-
kazywala dos¢ duze zainteresowanie poruszanym tematem i aktywnie
w nich uczestniczyta. Oto wyniki mojej obserwacji zapisane w sprawoz-
daniu z tego spotkania.
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Mtodziez wykazata zainteresowanie problematyka, chetnie podejmowata dyskusje
z prowadzacymi zajecia, dzielila sie swoimi refleksjami i doswiadczeniami z zycia co-
dziennego, w ktérych obserwowano zachowania zgodne lub niezgodne z zasada fair play.
Plakat grupowy, ktéry byl rezultatem pracy podczas warsztatéw, pokazal, ze uczestnicy
zrozumieli, iz decyzje i wybor co do okreslonych zachowan zalezy od nich samych, a co-
dzienne zycie latwo jest nasyci¢ dobrymi uczynkami wobec innych, co z kolei moze im
dawac wiele satysfakcji.

Natomiast nauczycielki pracujace z ta klasa w sprawozdaniu przy-
gotowanym po spotkaniu podsumowaty je nastepujaco:

Dnia 5 czerwca 2012 r. w naszej szkole w ramach akgcji , Szkota bez przemocy” od-
byly sie warsztaty ,Fair Play”. Uczniowie klasy Ie mieli okazje spotkac¢ sie z cztonkami
Studenckiego Kota Naukowego ,Pedagogiczny Krag” z Akademii Wychowania Fizycz-
nego w Warszawie. Wspdlnie dyskutowano o istocie zasad ,czystej gry”, a takze o ich
znaczeniu nie tylko w sporcie, ale i w zyciu codziennym. Uczniowie mieli okazje obejrzec
filmy pokazowe przedstawiajace zachowania fairi faul play. Uczestnicy warsztatow prze-
konywali sie takze o swojej réznorodnosci i potrzebie wzajemnego szacunku bez wzgledu
na to, jak bardzo sie réznia. Uwienczeniem spotkania byto stworzenie klasowego Kodek-
su Fair Play.

Fot. 1. W trakcie budowania klasowego Kodeksu Fair Play
(zdj. ze zbiorow wtasnych Jolanty Derbich)

Ciekawe projekty, programy edukacyjne, warsztaty, w ktorych wy-
korzystuje sie uniwersalne wartosci sportu i olimpizmu, moga nie tylko
poméc w zrozumieniu zasad pokojowego i kooperacyjnego wspotist-
nienia mtodziezy w jej lokalnym srodowisku, lecz takze moga ja wspie-
ra¢ w procesie spotecznego wlaczania sie, zaréwno pierwotnego (jesli
chodzi o nabywanie spotecznych kompetencji), jak i wtornego (gdy
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trzeba sie skoncentrowac na poszukiwaniu odpowiednich metod i form
resocjalizacji). Potrzebni sa madrzy, wrazliwi, otwarci na mtodziez i ro-
zumiejacy wychowawcy - obojetnie gdzie i z jaka mlodzieza pracuja.
Tacy, ktorym chce sie podja¢ wyzwanie. Jestem przekonana, ze takich
jest wielu, a szczesliwa jest ta mlodziez, ktérej dane bedzie sie z nimi
spotkac.
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