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Abstract: The main aim of the article is reflection on the definition of ca ring
labour. In reference to the broad definition of work, which is focused on the workforce
(re)production, I want to investigate aspects of organizing revolt by representatives
of caring labour. In my article, I akcept the marxist and postoperaist perspective to
define reproductive/caring labor. Postoperaists are looking for basis of struggles in
the objective process of production, but they also assume that the full constitution of
workers comes only during the common struggle. In the first part of my article I am
recalling an abstract definition of reproductive labor, and then, in further parts, I will
consistently build the concrete analysis - and therefore introduce a historical aspect
(related to the history of the welfare sector in Poland), formal-legal (related to the
current reform of the caring labour), local aspect (ie referring to the conditions labor
and workers protest of caring labour in Poznan). I will use the encountered materi-
als, in particular manifestos, proclamations and media statements - it will lead me to
determine not only the items listed above, but also how these workers cooperate with
other groups in the city.

Key Words: caring labour, reproductive labour, protest, abstract definition of work,
concrete definition of work.

Abstrakt: Przedmiotem niniejszego artykutu jest refleksja nad definicja pracy
opiekunczej. Stosujac sie do szerokiej definicji pracy, ktorej celem jest (re)produkcja
sily roboczej, chce przesledzi¢ aspekty organizowania buntu przez przedstawicielki
pracy opiekunczej. W swoich rozwazaniach przyjmuj¢ marksistowska oraz postoperais-
tyczng perspektywe definiowania pracy reprodukcyjnej/opiekunczej, ktéra poszukuje
przestanek w postaci obiektywnego procesu produkgji, lecz przyjmuje, ze do jej pelnej
konstytucji dochodzi dopiero w ramach wspdlnej walki. Analiza problematyki zasygnali-
zowanej we wstepie poprzedzona zostanie przywolaniem abstrakcyjnej definicji pracy
reprodukcyjnej, ktérg stopniowo bede ukonkretnial, a zatem wprowadzony zostanie
watek historyczny (zwigzany z dziejami sektora opiekunczego w Polsce), formalnoprawny
(zwigzany z aktualna reforma zfobkowa) oraz lokalny (czyli odwolujacy sie do warunkow
pracy i protestu pracownic poznanskich ztobkéw). W tym celu postuze sie materialami
zastanymi, w szczegdlnosci manifestami, odezwami oraz wypowiedziami medialnymi
strajkujgcych opiekunek - zaprowadzi to mnie do okreélenia nie tylko elementéw
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wymienionych powyzej, ale takze tego, jak te pracownice kooperuja z innymi grupami
w miescie.

Slowa kluczowe: praca opiekuncza, praca reprodukeyjna, protest, abstrakcyjna defin-
icja pracy, konkretna definicja pracy.

Wstep

W ninejszym artykule chcialbym przedstawi¢ abstrakcyjna oraz konkretng defi-
nicje pracy opiekunczej, ktore sformulowane zostang na przykladzie walki o wyz-
sze place i lepsze standardy pracy prowadzonej przez pracownice poznanskich
2tobkéw, ktore nazywam réwniez instytucjami edukacyjno-opiekunczymi. Uwa-
zam, ze konkretna definicja pracy musi uwzglednia¢ aspekt historyczny, krajowy,
lokalny, jak tez sprowadzac¢ si¢ do praktyk organizacji pracy i protestu'.

Spér miedzy wlodarzami miasta a opiekunkami z ,,Inicjatywy Pracowniczej”
toczy si¢ od 2011 roku, zmieniajac zlobkowa mape Poznania. Przedstawione tu
rozwazania majg stanowic¢ wstep do refleksji nad definicja pracy opiekunczej oraz
nad jej istotno$cia oraz rolg (uwzgledniajac inne protesty, z ktérymi wystepuja
pielegniarki oraz matki niepelnosprawnych dzieci) zaréwno w ramach wspolcze-
snych walk miejskich i spotecznych w Polsce, jak tez w ramach teorii marksistow-
skiej, ktéra w wersji mniej akademickiej za owymi walkami powinna podazac.

Analize zasygnalizowanego problemu zaczne od przywotlania abstrakcyjnej
definicji pracy reprodukcyjnej, ktéra stopniowo bede ukonkretnial, a zatem wpro-
wadzony zostanie watek historyczny (zwiazany z dziejami sektora opiekunczego
w Polsce), formalnoprawny (zwigzany z aktualng reformg zlobkowa) oraz lokalny
(czyli odwolujacy si¢ do warunkdéw pracy i protestu pracownic poznanskich zlob-
kow). W tym celu postuze sie materiatami zastanymi, w szczegdlnosci manifestami,
odezwami oraz wypowiedziami medialnymi strajkujacych opiekunek - pozwoli to
okresli¢ nie tylko elementy wymienione powyzej, ale takze skonstatowa¢, jak te
pracownice kooperuja z innymi grupami w miescie.

Swoisty lajtmotyw rozwazan stanowi¢ bedzie mysl zaczerpnieta z marksow-
skich Rezultatéw bezposredniego procesu produkcji, ze w $wiecie kapitatu cala

[...] masa funkgji i aktywnosci, ktore otaczala aureola, ktore uznawano za cele same
w sobie [...] przeksztalcajg si¢ z jednej strony bezposrednio w pracownikéw najem-
nych, niezaleznie od tego jak rézna moze by¢ tres$¢ ich pracy i ich zaptata. Z drugiej
strony wszyscy oni [...] podpadaja pod prawa, ktére regulujg cene pracy najemne;j’.

! J. Holloway, Na poczgtku byt krzyk, [w:] W. Bonefeld (red.), Pisma rewolucyjne w polityce
postpolitycznej, Bractwo Trojka, Poznan 2012, s. 14-25.
2 K. Marks, Kapitat, 1.1, Rezultaty bezposredniego procesu produkcji, PWN, Warszawa 2013, s. 101.
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W tym kontekscie chcialbym pokazad, jak na przestrzeni ostatniego potwie-
cza, a w szczegdlnosci w ciggu ostatnich paru lat, praca opiekuncza staje si¢ ele-
mentem neoliberalnej restrukturyzacji za posrednictwem aparatéw panstwowych?
oraz zaczyna funkcjonowa¢ w calosci na zasadach pracy najemne;.

Praca reprodukcyjna - definicja abstrakcyjna i konkretna

Prace reprodukeyjna w czysto abstrakcyjnych kategoriach zdefiniowata feministka
postoperaistyczna Alisa Del Re*. Ta wloska marksistka stwierdzita, Ze praca repro-
dukcyjna jest o tyle istotna, Ze bierze ona udzial w kapitalistycznym procesie pro-
dukcji, stanowiac zrédlo ,odroczonej” wartosci dodatkowej. Istotnym aspektem
powyzszej refleksji jest fakt, iz sila robocza ucielesnia si¢ w ludziach, poniewaz
muszg oni by¢ w jakis$ sposoéb wytwarzani, aby mozna ich bylo wples¢ do procesu
produkeji — w tym sensie s3g bowiem warunkiem rozwoju samego kapitatu.

Del Re definiuje prace reprodukcyjng jako opieke nad osobami zaleznymi
(a wigc nad kims, kto na przyktad z racji wieku nie moze sam dba¢ o proces wlasnej
reprodukcji). Autorka okresla, iz charakter tej pracy jest zlozony, a wiec sprowadza
si¢ nie tylko do czysto materialnych praktyk, ale ma réwniez wymiar kognitywny,
afektywny oraz obejmuje sfere zarzadzania emocjami®. I cho¢ partycypuje w kosz-
tach sity roboczej, to paradoksalnie nie jest fatwo mierzalna z perspektywy kapitatu®.

Jednakze owe kategorie pracy reprodukcyjnej (czy tez opiekunczej - takiego
okreslenia bede uzywal w artykule) nalezaloby sprowadzi¢ na poziom konkret-
nej analizy, przy ktdrej nie sposéb trzymac si¢ jedynie nurtu wyznaczanego przez
ogolne tendencje, ale takze uwzgledni¢ historyczny wymiar potrzeb pracowni-
kow danego okresu’. Pracownicy posiadaja swoje, uwarunkowane historycznymi
warunkami, potrzeby spoleczne (zwigzane z placg robocza, warunkami pracy,
infrastrukturg socjalng), ale dodatkowo zglaszaja pewne zadania i potrzeby, ktore
mozemy nazwac politycznymi (sprowadzajg si¢ do reorganizacji na przyklad poli-
tyki panstwa czy samorzadu)®. Postaram si¢ to pokrodtce przedstawi¢, analizujac
sytuacje pracownic zlobkéw w Poznaniu oraz ich wypowiedzi na ten temat.

> L. Wacquant, Trzy kroki w strong historycznej antropologii faktycznie istniejgcego neoliberali-
zmu, »,Praktyka Teoretyczna” 2012, nr 5, s. 129-151.

* A. Del Re, Produkcja/reprodukcja, [w:] LUM (red.), Marks. Nowe perspektywy, PWN, War-
szawa 2014, s. 231-259.

> Zob. Hochschild, Zarzgdzanie emocjami. Komercjalizacja ludzkich uczué, PWN, Warszawa 2009.

¢ A. Negri, Kryzys prawa wartosci opartej na pracy, [w:] LUM (red.), Marks. Nowe perspektywy,
PWN, Warszawa 2014, s. 147-161.

7 G. Lukacs, Historia i swiadomos¢ klasowa, PWN, Warszawa 2013, s. 441-445.

8 M. Lebowitz, Beyond Capital. Marx’s Political Economy of the Working Class, Palgrave Mac-
millan, Basingstoke 2003, s. 187.
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Kroétki zarys dziejéw sektora opiekuriczego w Polsce

By spojrzec na prace reprodukcyjna w sposob mniej abstrakcyjny, nalezy uwzgled-
ni¢ historyczne uwarunkowania tego sektora w Polsce. Uwazam, ze instytucji
nie nalezy ujmowa¢ w sposéb statyczny, lecz dynamiczny - jako pewien model
zmieniajacy sie¢ w czasie. Przyjmujac takie zalozenie, nalezy wyj$¢ od instytucji
edukacyjno-opiekunczych w Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej jako pewnego
modelu, ktérego formula wyczerpala si¢ w drugiej potowie XX wieku. Stad tez
przyja¢ mozna, ze uczestnicy sporu po stronie sektora opiekunczego, na przyktad
w Poznaniu, odwolujg si¢ i bronia pewnej instytucji czy tez modelu strukturalnego,
ktory realizowany byt w czasach realnego socjalizmu, a wigc w czasach pracocen-
trycznego rezimu gospodarczego, w ktérym caly potencjat pracy w spoleczenstwie
byt wprzegniety i aktualizowany w procesie produkcji’.

Funkcjonowanie sektora opiekunczego w PRL regulowata uchwata z 1952 roku
pod tytutem W sprawie zwigkszania stanu zatrudnienia kobiet — kobiety jako te,
ktorym kulturowo byla i jest przypisana bezposrednia opieka nad potomstwem,
uzyskaly mozliwo$¢ umieszczenia dziecka do lat 3 w publicznym zlobku na koszt
zakladu pracy. Istnialy rézne rozwigzania — od ztobkéw zmianowych przez tygo-
dniowe az po sezonowe w trakcie zniw na wsi'’. Systemowa opieka spoteczna stala
sie wowczas $rodkiem, ktdry zastepowal czg§¢ pracy reprodukeyjnej sity roboczej
poprzez jej uplacowienie oraz pozbawienie charakteru prywatnej dziatalnosci
wykonywanej nieodplatnie'!. Lata pigc¢dziesigte to okres powojennej odbudowy,
jednakze wraz z systemowg zadyszka pod koniec lat 70. zaczely zmniejsza¢ sie
naklady na rozwdj infrastruktury edukacyjno-opiekunczej?. Z tego wzgledu
wérdd 21 postulatéw ,,Solidarnosci” znalazl sie taki (punkt 18), ktéry dotyczyt
platnych urlopéw macierzynskich na okres 3 lat"; 6w postulat w zdecydowanie
1zejszej formie realizowany byl w latach 80. W latach transformacji stal si¢ on bro-
nig obosieczng w kontekscie problemu nizu demograficznego, jak réwniez jako
uzasadnienie dla systemowego spychania kwestii opieki nad dzie¢mi w sfere pry-
watng i rozmontowywania postsocjalistycznej infrastruktury opiekunczej.

°® P. Hudis, Marx’s Concept of the Alternative to Capitalism, Brill Publishers, Boston 2012,
s.21-24.

10 Uchwata nr 620 Prezydium Rzgdu z dnia 17 lipca 1952 . w sprawie zwigkszenia stanu zatrud-
nienia kobiet w gospodarce narodowej, http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WMP19520731160
[dostep: 30.06.2015].

1 A. Del Re, op. cit., s. 237.

2 ]. Kubisa, Stownik kobiety i transformacja: polityka prorodzinna, http://juliakubisa.blox.
pl/2011/07/Slownik-kobiety-i-transformacja-polityka-rodzinna.html [dost¢p: 30.06.2015].

B 21 postulatow Miedzyzakladowego Komitetu Strajkowego w Gdarisku, https://pl.wikisour-
ce.org/wiki/21_postulat%C3%B3w_Mi%C4%99dzyzak%C5%82adowego_Komitetu_Strajkowe-
go_z_17_sierpnia_1980 [dostep: 30.06.2015].
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Materialne warunki pracy

Konkretna analiza pracy reprodukcyjnej oraz walk pracownic poznanskich zlob-
kéw wymaga w tym momencie opisania wspdlczesnego materialnego podloza
publicznego sektora opiekunczego. W 2011 roku wraz z wprowadzeniem tzw.
ustawy zlobkowej sektor opiekunczy w Polsce przeszedl w tryb zdecentralizowa-
nego finansowania, opartego w duzej mierze na samorzadach lokalnych'*. Wedle
ogoélnopolskich rozporzadzen gminy moga starac si¢ o dotacje celowe na zadania
zwigzane z zarzadzaniem finansowym czy tez z tworzeniem instytucji opiekun-
czych, jednakze te dotacje nie moga stanowic¢ warto$ci wiekszej niz 50% wydat-
kow na ztobki. W tym sensie decentralizacja nie tylko oznacza wycofywanie si¢
panstwa z ksztaltowania polityki spotecznej, ale takze dziatania w sferze spotecz-
nego rozwoju regionalnego (a wigc wyréwnywania roznic miedzy poszczegdlnymi
regionami kraju, poszczegélnymi jednostkami terytorialnymi)®.

Po wprowadzeniu ustawy zlobkowej to wlodarze miast stali sie gtéwnymi
zarzadcami calej infrastruktury zlobkowej — konsekwencja decentralizacji bylo
podwyzszenie oplat za ustugi o 50% (w Poznaniu czesne wzrosto srednio z 350 do
520 z1)'S. W wigkszos$ci przypadkow nowi zarzadcy zaprzestali znaczacych inwe-
stycji (jak np. rozbudowa infrastruktury opieki), co doprowadzito w konsekwen-
cji do tego, iz dziury na tym polu sg aktualnie tatane przez instytucje prywatne
(instytucje opieki, ktore aktualnie powstaja, sa najczgsciej tworzone przez osoby
prywatne, firmy badz organizacje pozarzadowe). Prywatne ztobki réwniez moga
uzyskac subsydia samorzadowe, jednakze na przykladzie Poznania wida¢, ze przed
protestami pracownic zlobkéw nie bylo to powszechnym zjawiskiem.

Wraz z przygotowaniami reformy doszto takze do wigkszego zainteresowania
instytucjami opiekunczymi ze strony badaczy spolecznych. W 2010 roku na zle-
cenie Banku Swiatowego jeden z najwiekszych polskich instytutéw badawczych,
czyli Centrum Analiz Spofeczno-Ekonomicznych, przygotowalto raport z badan
nad stanem ztobkéw w Polsce'. Raport tego instytutu konczy si¢ gtéwna reko-
mendacjg dla wladz krajowych, ktéra sprowadza sie¢ do prywatyzacji polskiego
sektora opieki nad dzie¢mi do lat 3. Abstrahujac od samych wnioskéw raportu,
warto zwrdci¢ uwage na zebrane w nim dane — pozwoli nam to w wiekszym stop-
niu okresli¢ warunki pracy i reprodukcji w ztobkach.

4 M. Maciejewska, M. Marszalek, Ple¢, paristwo i gospodarka. Refleksje nad pracq opiekuriczg,
»Recykling Idei” 2012, nr 13, s. 30-43.

5 Ibidem.

16 Zob. Poznati: Optata za publiczny zlobek ostro w gore?, http://www.gloswielkopolski.pl/arty-
kul/398815,poznan-oplata-za-publiczny-zlobek-ostro-w-gore,id,t.html [dostep: 30.06.2015].

17 K. Pietka-Kosiiska, A. Ruzik-Sierdziniska, Zfobki w Polsce. Badanie empiryczne i jakosciowe,
Centrum Analiz Spoleczno-Ekonomicznych, Warszawa 2010.
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Szczegodlnie istotne sg dwie dane — pierwsza dotyczy liczby dzieci przypada-
jacych na jedna pracownice zlobka, druga dotyczy warunkéw lokalowych w pol-
skich zlobkach. Jesli chodzi o pierwsza, to na jedng pracownice zaréwno w ztobku
publicznym, jak i prywatnym $rednio przypada pigcioro dzieci (z czego minimal-
nie jest to dwojka, a maksymalnie az 6semka!)®. W ztobkach publicznych badz
prywatnych $rednio na jedno dziecko przypada szes¢ metréw kwadratowych prze-
strzeni uzytkowej (aczkolwiek i w tym przypadku nalezy mie¢ na uwadze, ze $red-
nia uwzglednia réwniez przestrzenie takie jak np. zlobkowa kuchnia)®.

Do tych ,,obiektywnych” warunkéw pracy nalezaloby doda¢ to, na co wska-
zujg same pracownice poznanskich ztobkéw w kwestii natury ich pracy w swoich
wypowiedziach medialnych i manifestach. Same o sobie pisza tak, ze pracowni-
cami zlobkow

[...] sa przede wszystkim opiekunki, pokojowe, kucharki i pracownicy gospodarczy.
Bez wzgledu na wiek, wyksztalcenie oraz staz pracy, przez 40 godzin w tygodniu odpo-
wiadajg za wlasciwa opieke i zycie niemowlakéw. Kazdego dnia przebywaja w hatasie,
wykonuja forsowne czynnosci, stykaja si¢ z wirusami i bakteriami. Tym samym nara-
zone sa na urazy, infekcje, utrate stuchu oraz choroby narzadu glosu®.

Brak nalezytego finansowania instytucji opiekunczych powoduje, ze pracownice

[...] przeprowadzaja drobne remonty, myja okna na wysokosciach, szyja zabawki,
angazujg sie emocjonalnie. Wlasnym wysitkiem doprowadzity do poprawy warunkéw
sanitarnych oraz bezpieczenistwa i higieny pracy w publicznych punktach opieki®'.

Mozna zatem stwierdzi¢, iz pracownice ztobkéw pozytkuja swoja site robo-
cza na rzecz odtworzenia badz poprawy materialnych warunkéw pracy. Lezy to
zaréwno w ich interesie, jak i w interesie specyficznego wytworu ich pracy, czyli
dzieci pod opieka.

Charakter walki pracownic ztobkéw
Uznaje, iz warunki pracy stanowig zarazem wyjsciowy aspekt dla ksztaltowania

protestu pracowniczego — w tym sensie pole dla walki pracy opiekunczej jest ogra-
niczone. Sama istota tejze pracy decyduje o tym, by antagonizm nie odbywat sie

18 Ibidem, s. 25.

" Ibidem, s. 27.

% Poznanska Komisja Mi¢dzyzakladowa OZZ Inicjatywa Pracownicza, Przeciwko podwyzkom
cen zlobkéw!, ,,Biuletyn Inicjatywy Pracowniczej” 2011, nr 32, s. 10-11.

2L Ibidem, s. 11.
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kosztem opieki i tych, ktérzy znajduja si¢ pod ta opieka. Wyszczego6lniony przeze
mnie wczesniej szereg aktywnosci wskazuje raczej na autonomiczng organizacje
pracy” w celu jak najlepszego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z byciem
opiekunka. Dla samych pracownic byl to element prowadzonej przez nich walki
- stanowilo to jej defensywny wymiar, sprowadzajacy sie do obrony tej infrastruk-
tury, ktdra jeszcze istnieje i dziala.

Jednakze na samym wymiarze defensywnym pracownice poznanskich ztob-
kow nie poprzestaty. Poczatek protestu nastepuje wraz z wdrazaniem przez mia-
sto ,,Poznanskiego programu opieki nad dzie¢mi do lat 3 na lata 2011-2016%,
ktory zbiegl sie z wydatkami budzetowymi na rzecz organizacji Euro 2012
w Poznaniu®. Protestujace pracownice zaczety wowczas od kwestii ptacowych,
stwierdzajac, ze

[...] wynagrodzenie podstawowe wiekszosci pracownic ztobkow to ok. 40-50% $red-
niego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Poznaniu [1500 zlotych brutto].
Dodatkowo, po wprowadzeniu ustawy zfobkowej, wiekszosci opiekunkom przediu-
zono czas pracy o 25 minut dziennie, nie rekompensujac tego wzrostem wynagro-
dzenia. Pensje pracownic ztobkéw nie byly rewaloryzowane od poczatku 2009 roku,
kiedy w przypadku $redniego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w Poznaniu
i wojewodztwie ptace w tym okresie wzrosty o ok. 12,5%2*.

Stad tez realna warto$¢ wynagrodzenia w zlobkach - z powodu inflacji, ktéra
to zmniejsza warto$c¢ ich sity roboczej na rynku® - spadta.

Walka prowadzona przez pracownice poznanskich ztobkéw nie sprowadzata
sie jedynie do préby ratowania swoich warunkéw pracy oraz placy roboczej.
Wraz z decentralizacjg i systemowym obcigzeniem samorzagdow odpowiedzial-
noscig za instytucje edukacyjno-opiekuncze doszto réwniez do przeorganizo-
wania pola walki, co w Poznaniu oznaczalo mozliwo$¢ szukania sojusznikow
miejskich w postaci poznanskich anarchistow oraz uzyskanie pomocy w kwe-
stiach prawnych i organizacyjnych, co objawilo sie poprzez stworzenie komisji
srodowiskowej ,,Inicjatywy Pracowniczej”. Samorzad lokalny to réwniez bardziej
namacalny, tatwiej dostepny oponent w walce. Zaréwno dostgpnos¢ oponenta,
jak i stabilne struktury zwigzkowe pozwalaly podtrzymac protest, jak rowniez

2 M. Hardt, A. Negri, Rzecz-pospolita. Poza wlasnos¢ prywatng i dobro publiczne, Korporacja
Ha!Art, Krakow 2012, s. 108.

# Zob. http://konsola.org.pl/start/?ITDN=138 [dostep: 30.06.2015].

* Federacja Anarchistyczna Poznan, Wigcej na cele socjalne, opiekuricze i wychowawcze!
Oswiadczenie w sprawie budzetu 2012, http://www.federacja-anarchistyczna.pl/index.php/com-
ponent/k2/item/568-oswiadczenie-w-sprawie-budzetu-poznania-2012/component/k2/ [dostep:
30.06.2015].

= Ibidem.
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wejs¢ na droge legalnego sporu zbiorowego z miastem, ktéry doprowadzit do
trzech podwyzek w latach 2013-2015%.

Nalezy zwrdci¢ jednakze uwage na fakt, iz po kilku zwycigstwach na polu pla-
cowym zaczgto rozszerzaé zbidr postulatow, faczac si¢ z potrzebami kobiet, ktérym
w ramach patriarchalnej kultury przypisano role opiekunek w domu. Pracownice
poznanskich ztobkéw w swoich wypowiedziach i manifestach podkreslaja, ze ich
protesty taczg si¢ z zagadnieniem kobiet na rynku pracy - zaréwno probleméw zwig-
zanych z ich bezrobociem, jak i z nizszymi uposazeniami niz mezczyzni jako rewer-
sem nieodplatnej pracy domowej i opiekuriczej”’. Ten element wskazuje na role, jaka
pracownice ztobkow przypisuja w szerszym kontekscie walk — role aktywizujaca nie
tylko w kontekscie stanu opieki spolecznej w polskich miastach, ale takze aktywizu-
jaca kobiety jako pracownice i, co wazne, protestujgce pracownice na rynku pracy.

Praca reprodukcyjna na tym konkretnym przykladzie posiada w istocie cha-
rakter biopolityczny®, co oznacza, ze na rzecz podtrzymywania zycia podejmuje
sie szereg praktyk materialnych oraz afektywnych, ktore czesto sa odlegte wzgle-
dem wyobrazen na temat pracy typowej opiekunki. Protesty pracownic ztobkéw
doprowadzily je zaréwno w strone $rodowiska anarchistyczno-zwigzkowego, jak
tez rodzicéw dzieci, ktére znajduja si¢ pod opieka uzwigzkowionych pracownic.
Z jednej strony skorzystaly z pomocy naturalnych sojusznikéw w miescie, z drugiej
wykorzystaly to, co mozna nazwac roboczo ,,skladem technicznym” pracy opieki
- a wiec pewng przypisang do tej formy pracy relacj¢ z rodzicem, ktéry oddaje
swoje dziecko pod opieke, by mogl pracowaé. W zwigzku z tym przykltad pracow-
nic zlobkéw pokazuje stan pracy reprodukcyjnej w jego konkretnym wymiarze,
ktdry jest uzalezniony nie tylko od wczesniejszych walk i przemian systemowych,
ale réwniez wpisuje sie w horyzont walk miejskich.

Podsumowanie
Abstrakeyjna definicja pracy reprodukcyjnej postuzyla mi - uzywajac terminolo-

gii weberowskiej — za pewien typ idealny®, dzieki ktéremu moglem przeprowadzic¢
wstepng analize protestu pracownic poznanskich zlobkéw. Abstrakcyjna definicja

% OZZ Inicjatywa Pracownicza przy Zespotach Ztobkéw w Poznaniu, Stanowisko Komisji
Migdzyzaktadowej OZZ IP przy Poznariskich Zlobkach w sprawie sporu zbiorowego i podwyzek plac,
http://www.ozzip.pl/teksty/dokumenty/item/1865-stanwisko-komisji-ozzip-w-zlobkach-ws-sporu-
-zbiorowego-i-podwyzek-plac [dostep: 30.06.2015].

¥ Ibidem.

% ]. Bednarek, Polityka poza formg. Ontologiczne uwarunkowania poststrukturalistycznej filozo-
fii polityki, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2012, s. 351.

» M. Weber, ,,Obiektywnos¢” poznania spoteczno-naukowego i spoleczno-politycznego (1904),
[w:] Racjonalnosé, wladza, odczarowanie, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2011, s. 170-171.
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skonfrontowana z konkretnymi warunkami historycznymi, lokalnymi oraz for-
malnoprawnymi pozwolifa na okreslenie odchylenn w ramach tegoz typu ideal-
nego. Dzieki owej konfrontacji zostato potwierdzone, iz praca opiekuncza w isto-
cie sklada sie ze splotu praktyk czysto fizycznych, niematerialnych, kognitywnych
oraz — w najszerszym sensie — biopolitycznych. Jednakze zarazem w ramach kon-
kretnej analizy pracy poznanskich opiekunek ujawnit sie aspekt wykorzystania
wlasnych umiejetnosci na rzecz szukania porozumienia z innymi §rodowiskami
zwigzkowymi oraz politycznymi, jak tez grupami najbardziej zainteresowanymi
sprawnym funkcjonowaniem instytucji edukacyjno-opiekunczych.

Bibliografia

21 postulatow Miedzyzaktadowego Komitetu Strajkowego w Gdarisku, https://pl.wikisource.
org/wiki/21_postulat%C3%B3w_Mi%C4%99dzyzak%C5%82adowego_Komitetu_
Strajkowego_z_17_sierpnia_1980

Bednarek J., Polityka poza formg. Ontologiczne uwarunkowania poststrukturalistycznej filo-
zofii polityki, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2012.

Del Re A., Produkcja/reprodukcja, [w:] LUM (red.), Marks. Nowe perspektywy, PWN, War-
szawa 2014, s. 231-259.

Federacja Anarchistyczna Poznan, Wiecej na cele socjalne, opiekuticze i wychowawcze!
Oswiadczenie w sprawie budzetu 2012, http://www.federacja-anarchistyczna.pl/in-
dex.php/component/k2/item/568-oswiadczenie-w-sprawie-budzetu-poznania-2012/
component/k2/

Hardt M., Negri A., Rzecz-pospolita. Poza wlasnos¢ prywatng i dobro publiczne, Korporacja
HalArt, Krakéw 2012.

Hochschild A., Zarzgdzanie emocjami. Komercjalizacja ludzkich uczué, PWN, Warszawa
2009.

Holloway J., Na poczgtku byt krzyk, [w:] W. Bonefeld (red.), Pisma rewolucyjne w polityce
postpolitycznej, Bractwo Trojka, Poznan 2012.

Hudis P., Marx’s Concept of the Alternative to Capitalism, Brill Publishers, Boston 2012.

Kubisa J., Stownik kobiety i transformacja: polityka prorodzinna, http://juliakubisa.blox.
p1/2011/07/Slownik-kobiety-i-transformacja-polityka-rodzinna.html

Lebowitz M., Beyond Capital. Marx’s Political Economy of the Working Class, Palgrave Mac-
millan, Basingstoke 2003.

Lukacs G., Historia i swiadomos¢ klasowa, PWN, Warszawa 2013.

Maciejewska M., Marszalek M., Ple¢, paristwo i gospodarka. Refleksje nad pracg opiekuticzg,
»Recykling Idei” 2012, nr 13, s. 30-43.

Marks K., Kapitat, 1.1, Rezultaty bezposredniego procesu produkcji, PWN, Warszawa 2013.

Negri A., Kryzys prawa wartosci opartej na pracy, [w:] LUM (red.), Marks. Nowe perspekty-
wy, PWN, Warszawa 2014, s. 147-161.

OZZ Inicjatywa Pracownicza przy Zespolach Ztobkéw w Poznaniu, Stanowisko Komisji
Migdzyzakladowej OZZ IP przy Poznarskich Ztobkach w sprawie sporu zbiorowego



184 | Bartosz Slosarski

i podwyzek plac, http://www.ozzip.pl/teksty/dokumenty/item/1865-stanwisko-komi-
sji-ozzip-w-zlobkach-ws-sporu-zbiorowego-i-podwyzek-plac

Pietka-Kosiniska K., Ruzik-Sierdziniska A., Ztobki w Polsce. Badanie empiryczne i jakosciowe,
Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych, Warszawa 2010.

Poznanska Komisja Miedzyzakladowa OZZ Inicjatywa Pracownicza, Przeciwko podwyz-
kom cen zlobkéw!, ,,Biuletyn Inicjatywy Pracowniczej” 2011, nr 32, s. 10-11.

Uchwata nr 620 Prezydium Rzgdu z dnia 17 lipca 1952 r. w sprawie zwigkszenia sta-
nu zatrudnienia kobiet w gospodarce narodowej, http://isap.sejm.gov.pl/Deta-
ilsServlet?id=WMP19520731160

Wacquant L., Trzy kroki w strong historycznej antropologii faktycznie istniejgcego neolibera-
lizmu, ,,Praktyka Teoretyczna” 2012, nr 5, s. 129-151.

Weber M., ,,Obiektywno$¢” poznania spoteczno-naukowego i spoteczno-politycznego (1904),
[w:] Racjonalno$é, wladza, odczarowanie, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2011,
s. 170-17

Biogram

Bartosz Slosarski - student Miedzyobszarowych Indywidualnych Studiéw Humanistycz-
nych i Spotecznych UAM (socjologia i filozofia), redaktor afiliowany czasopisma naukowe-
go ,,Praktyka Teoretyczna’, stypendysta Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Publiko-

wal m.in. w ,Bez Dogmatu’, ,,Le Monde Diplomatique - edycja polska” oraz w czasopismie
»Rita Baunm”.



