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Tony Blair’s Ethical Socialism Concept

One of the main concerns of Tony Blair’s policy and his New Labour Party
agenda was focused on the values which always played a fundamental role within
the British labour tradition. According to Blair, the policy is a matter of values,
among which he points to social justice, international solidarity, democracy and
freedom. All of them have always sketched the moral stricture of the traditional
program of social democracy. The list of those values he completes with the fol-
lowing new ones: a civil society, equal value of all people, equal chances, patriot-
ism and well-being. Blair’s political project, called the third way, was planned to
bring about the country’s modernization in the face of rapid global changes. The
basic purpose of the article is to present the place of the value system within
the program of the British New Labour Party. New Labour axiology was supposed
to play a fundamental role not only within the concept of society, but also infil-
trate all spheres of political and economical life.
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well-being
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1. Wstep

Nie do konca uprawnione jest utozsamianie socjalizmu jedynie z niewydolnoscia
gospodarcza, nieskutecznym systemem zarzadzania panstwem czy tez autorytarnym
typem polityki. Przyktadem odmiennego podejscia jest niewatpliwie model brytyj-
skiego socjalizmu, ktérego znamienna cechg bylo mocne przywigzanie do wartosci.
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Bycie socjalista oznaczato raczej podejmowanie decyzji w odniesieniu do okreslo-
nych norm i zasad moralnych, a nie dazenie do zmiany istniejacego Status quo
w wyniku dziatan rewolucyjnych czy tez rozpoznawanie koniecznosci historycznej.
Brytyjski socjalizm etyczny pozwalat nie tylko interpretowac spoteczenstwo i za-
chodzace w nim zmiany w odniesieniu do pewnej plaszczyzny aksjologicznej, ale
tez dysponowat odpowiednio dobrang do niej teorig przemian spotecznych.

Przywigzanie do wartosci socjaldemokracji w Wielkiej Brytanii byto charak-
terystyczna cecha politycznej wizji w koncepcji Tony’ego Blaira i jego New La-
bour Party — Nowej Partii Pracy. Zdaniem brytyjskiego premiera polityka to
sprawa warto$ci; zalicza on do nich sprawiedliwo$¢ spoleczna, solidarno$¢ mig-
dzynarodowa, demokracj¢ i wolno$¢, stanowiace niejako moralny kregoshup tra-
dycyjnej socjaldemokracji. Katalog ten uzupetnia jednak wieloma innymi, wy-
mieniajgc wsérod nich: spoteczenstwo obywatelskie, rowng wartos¢ wszystkich
jednostek ludzkich, rowne szanse dla wszystkich, patriotyzm, bogactwo. Celem
socjalistycznego projektu Blaira, zwanego tez ,trzecig droga”, bylo przeprowa-
dzenie gruntownej modernizacji panstwa, przede wszystkim — dopasowanie go
do zmieniajacych si¢ na $wiecie warunkoéw. Krytycy przywodcy Nowej Partii
Pracy zarzucali mu, ze sktadane przez niego deklaracje byly zbyt ogdlnikowe,
i wskazywali, iz nie majg one odzwierciedlenia w praktyce.

Celem opracowania jest przedstawienie miejsca oraz znaczenia systemu warto-
$ci w stworzonej przez Tony’ego Blaira i jego partyjnych wspotpracownikoéw nowej
wizji programu Labour Party oraz brytyjskiej drogi do socjalizmu w obliczu wy-
zwan XXI w. Uznano, ze odpowiednio dobrane warto§ci przeniesione na grunt
stosunkow gospodarczych i spotecznych beda mogly wyznaczac alternatywna ,.trze-
cig drogg”, miedzy kapitalizmem typu neoliberalnego a gospodarka panstw tzw.
realnego socjalizmu.

2. WartoSci ,,trzeciej drogi”

Jednym z kluczowych poje¢, majacych fundamentalne znaczenie w projekcie
programowym brytyjskiej Nowej Partii Pracy, byto okre$lenie ,,trzecia droga”. Jak
pisat T. Blair, oznaczata ona:

(...) zmodernizowang socjaldemokracje, gleboko przywiqzang do idei sprawie-
dliwosci spolecznej i celow centrolewicy, ale jednoczesnie elastyczng, nowator-
skq i dalekowzroczng w doborze srodkow ich osiggania.

Idea ,,trzeciej drogi” w odniesieniu do ruchu socjaldemokracji pojawila si¢
jako proba przezwycigzenia rywalizacji politycznej migdzy konserwatyzmem
a liberalizmem, glownie w Wielkiej Brytanii i Skandynawii, juz pod koniec XIX w.
W latach 30. kolejnego stulecia znalazta odzwierciedlenie w modelu szwedzkiego

L T. Blair, Trzecia droga. Nowa polityka na nowe stulecie [w:] Spory wokét Nowej Trzeciej Drogi,
red. T. Kowalik, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2001, s. 11.
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socjalizmu, odwotujacego si¢ do koncepcji panstwa dobrobytu. Traktowano ja
jako pewien rodzaj ,historycznego kompromisu” mi¢dzy socjaldemokracja a si-
lami popierajacymi panstwo kapitalistyczne oraz gospodarke wolnorynkowa .
W latach 50. koncepcja ,.trzeciej drogi” miala praktyczne zastosowanie jako alter-
natywna $ciezka rozwoju w niektorych krajach stabo rozwinigtych gospodarczo;
miata ona te kraje doprowadzi¢ do dobrobytu, wiodac migdzy socjalizmem a kapi-
talizmem. Ten pierwszy, szczegélnie w wydaniu ,,realnym”, pochodzacy z Europy
Srodkowej i Wschodniej, byt nie do zaakceptowania m.in. ze wzgledu na zbyt
radykalne, etatystyczne rozwigzania. Kapitalizm, nawet ten postkeynesowski,
W postaci juz powojennej, rowniez byt nie do przyjecia, gdyz — jak uwazano —
byto w nim zbyt wiele elementéw liberalnych. Krajom tym zaproponowano wigc:
(1) mniej interwencjonizmu niz w przypadku panstw realnego socjalizmu;
(2) mieszang formg¢ whasno$ci, o mniejszej dozie whasnosci publicznej niz w kra-
jach Europy Wschodniej i Srodkowej; (3) bardziej autonomiczng gospodarke,
jednak mniej otwarta w poréwnaniu z zachodnioeuropejskim kapitalizmem®.
Mozna — w duzym uproszczeniu — przyjac, ze pojecie ,trzeciej drogi” odnosi
si¢ do calego nurtu socjaldemokracji, ktéra od poczatku prébowata pdjs¢ osobna
droga wiodaca miedzy kapitalizmem typu liberalnego a socjalizmem rewolucyjnym.
Wspblczesnie uwaza sie¢, ze osoba, ktora po raz pierwszy wprowadzita te kategori¢
do dyskursu politycznego, byt prezydent Stanow Zjednoczonych Bill Clinton.
Zgodnie z opublikowanym w 1996 r. przez amerykanskich demokratéw dokumen-
tem The New Progressive Declaration (Nowa deklaracja rozwoju) spoteczenstwa
oraz ich polityczni przedstawiciele stangli wobec nowych wyzwan, ktore — ich zda-
niem — wymagaja zapoczatkowania innego rodzaju polityki. Ostabienie panstwa
oraz liberalizacja i globalizacja rynkoéw sprawily, ze nastapil zmierzch kontraktu
new deal, realizowanego w Stanach Zjednoczonych od 1933 r. Polityka nowego
tadu zyskata wsparcie dzieki teorii ekonomicznej J.M. Keynesa, ktory opowiadat si¢
za przyznaniem panstwu funkcji kontrolowania biznesu i minimalizowania czy tez
usuwania zjawisk kryzysowych. Zasadnicza cecha 6wczesnego systemu byl kom-
promis zawarty miedzy zwigzkami zawodowymi, wielkim biznesem a panstwem.
Autorzy wspomnianego dokumentu byli przekonani o tym, ze z powodu proces6w
globalizacyjnych nalezy wprowadzi¢ zasadnicze zmiany m.in. w zakresie polityki
publicznej. Zamiast koncentrowa¢ si¢ na redystrybucji dobr, panistwo powinno lan-
sowaé ich wytwarzanie, zamiast kontrolowa¢ biznes — stwarza¢ podmiotom gospo-
darczym optymalne warunki do innowacji i inwestowania, zamiast gwarantowac
pracobiorcom opieke — sktania¢ ich do wiekszej aktywnosci zawodowej. Wtasnie
ten program stanowit podstawe polityki rzadu Billa Clintona w latach 1996-2000°.

2 E. Olszewski, Dylematy programowe wspdlczesnej socjaldemokracji [W:] Idee jako Zrédlo instytucji poli-
tycznych i prawnych, red. L. Dubel, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej, Lublin 2003, s. 198.
®P. Bozyk, ,.Trzecia droga” Tony ego Blaira i Gerharda Schrédera a lewica polska, ,Mysl Socjaldemo-
kratyczna” 1999, nr 4, s. 26. Te koncepcje rozwoju gospodarczego przyjeto wiele krajow azjatyckich
z Indiami na czele, afrykanskich z Algieria, potudniowo-amerykanskich z Brazylia, a takze niektorych
europejskich, sposrod ktorych gtowna rola odegrata Jugostawia. Przyjeta przez te kraje idea ,trzeciej
drogi” przetrwata w zasadzie do konca lat 70. ubiegtego wieku.

* T. Buksinski, Wspélczesne filozofie polityki, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Filozofii Uniwersyte-
tu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Poznan 2006, s. 220.
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Koncepcja programowa amerykanskich demokratow wywarla przemozny
wplyw na polityke Partii Pracy w Wielkiej Brytanii. Podczas seminarium po$wie-
conego idei ,trzeciej drogi”’, ktére odbyto si¢ w Nowym Jorku we wrzesniu
1998 r., Tony Blair z calym przekonaniem stwierdzil, ze zasadniczym celem cen-
trolewicy w XXI w. powinno by¢ doprowadzenie do politycznego konsensusu,
pozwalajacego stworzy¢ strukture polityczng umozliwiajaca skuteczne reagowanie
na zmiany zachodzace w porzadku §wiatowym. Zdaniem brytyjskiego premiera to
wlasnie ,trzecia droga” byla ogromna szansg na zapewnienie solidarno$ci spo-
tecznej i dobrobytu®.

Blair gwarantowal, ze jego polityka bedzie zmierza¢ w kierunku godzenia
problemdw, ktore dotychczas byly uznawane za sprzeczne, takich jak: patriotyzm
i internacjonalizm, prawa i obowiazki, wspieranie przedsigbiorczosci i zwalczanie
nedzy czy dyskryminacji. W celu stworzenia nowej wizji ideologicznej Partii
Pracy nalezato, jego zdaniem, gruntownie zrewidowac stare zatozenia programo-
we brytyjskich laburzystow. Z duza determinacja podkres$lat, Zze reformatorzy
programu Partii Pracy w zadnym wypadku nie powinni si¢ koncentrowaé na walce
o teoretyczne formy organizacji ustroju gospodarczego.

Zamiast tego — jak argumentowal — potrzebujemy wypracowaé podstawy nowej
ekonomii interesu publicznego, ktéra potwierdza, ze korzysci plyngce z konku-
rencji rynkowej zasadniczo wphywajq na indywidualne wybory®.

Uwazal, ze w ramach tej ,,nowej ekonomii” wazng role odgrywa nie tylko
gospodarka rynkowa, ale tez panstwo, ktore gwarantuje swoje skuteczne dziatanie,
przede wszystkim w sferze zaspokajania potrzeb spotecznych. Zmodernizowany
socjalizm, zdaniem Blaira, nie nawigzuje wigc do okreslonego modelu organizacji
gospodarczej, ktora domagalaby si¢ zawlaszczenia dobr indywidualnych i nacjo-
nalizacji; chodzi raczej o przywigzanie do takich wartosci jak wspoélnota, brater-
stwo 1 solidaryzm, ktére w odniesieniu do celéw szczegotowych dobra wspolnego
odwolywalyby si¢ do zasadniczych potrzeb poszczegdlnych jednostek. Podsta-
wowym zadaniem powinno by¢ zatem umiejetne przetozenie teoretycznych zato-
zen tej wizji na praktyke zycia codziennego, w ktorej sposoby wspolnego dziata-
nia uwzgledniatyby wolno$¢ oraz interes kazdego cztowieka.

Blair starat si¢ klarownie przedstawi¢ glowne wytyczne rewizjonizmu ideologii
brytyjskich laburzystow, tak aby mogty by¢ one zrozumiate i w miare akceptowalne
dla wiekszosci spoteczenstwa, a ostatecznie staé sie — jak twierdzil — podstawowymi
filarami filozofii dzisiejszej Partii Pracy’. Miaty one z jednej strony wyraza¢ popar-
cie dla integracji spotecznej promujacej wspdlne dobro, a z drugiej — wskazywaé na
negatywne konsekwencje przypisywania przez laburzystow w przesztoéci szcze-
golnego znaczenia wlasnos$ci publicznej, a takze ich niecheci do gospodarki wol-

® G. Ronek, Ewolucja ideologii i doktryny brytyjskiej Partii Pracy po I/ wojnie swiatowej, Wydawnic-
two Adam Marszalek, Torun 2008, s. 167.

6T, Blair, Forging a New Agenda, ,,Marxism Today” 1991, October, s. 32.

" Ibidem, s. 34.
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norynkowej, uznawanej niegdy$ przez wigkszos¢ srodowisk lewicowych za pod-
stawowa barierg socjalizmu.

Te kwestie zostaly szczegdtowo opisane przez Blaira w jego publikacji So-
cialism, wydanej w lipcu 1994 r. przez Fabian Society, w ktorej przyszty brytyjski
premier utrzymywal, ze etyczny socjalizm, po upadku komunizmu w krajach
Europy Wschodniej, stat sie jedyna powazna propozycja $wiatowej lewicy®. Glo-
szona przez niego etyczna koncepcja socjalizmu nie byla jednak rezultatem prze-
myslen wynikajacych z ideologicznych dysput w §rodowisku Partii Pracy. Bedac
jeszcze studentem Uniwersytetu w Oxfordzie na poczatku lat 70., znajdowal sig¢
pod duzym wptywem komunitaryzmu profesora Johna Macmurray’a, a szczeg6l-
nie jego ksigzek, m.in. Person in Relation (1961) czy tez The Self as Agent (1957).
Dzieta te stanowity krytyke liberalnego indywidualizmu z punktu widzenia etycz-
nego i chrzescijanskiego rozumienia idei socjalistycznych.

To czego z nich sie dowiedziatem — pisat Blair — postuzyto mi do stworzenia wia-
snej wizji socjalizmu, u podstaw ktdérej znajdowalo sig pojecie ,,wspdlnoty”. Lu-
dzie jako spoleczne istoty posiadajg wzgledem siebie okreslone zobowigzania,
Jjako Ze nie sq niezaleznymi jednostkami, Zyjgcymi tylko i wylgcznie dla siebie.
Takie spojrzenie na cztowieka pozwolito mi na dostrzezenie prawdziwych labu-
rzystowskich wartosci z catego ideologicznego rumowiska niepotrzebnych rze-
czy, ktore od lat zdgzyly na nim sig nagromadzi¢, przystaniajgc tym samym
prawdziwg rzeczywistos¢. Wiasnie te wartosci stanowiq dla mnie istote socjali-
MU — nie chodzi w nich tez wcale o jakqgs strukture tworzqcq gospodarke, ZWig-
zang z konkretnym okresem historycznym®.

Tak projektowana komunitarystyczna wizja spoteczenstwa z jednej strony
wykluczata panstwowg whasno$é srodkow produkeji, z drugiej zas — akceptowata
szeroko rozumiang wspoélnote ludzi, w ktorej kazda nalezaca do niej jednostka ma
pelng mozliwo$¢ rozwoju.

Partia Pracy — mowit Blair — nie zajmuje si¢ utrzymywaniem spofeczenstwa. Ci,
ktorzy w roku 1995 prawdziwie sqdzq, ze nie mozemy obejs¢ sie w Swiecie bez
zalecen manifestu z 1918 r., nie uczq si¢ wyraznie niczego z przesziosci, ale po
prostu zyjg w niejlo.

W celu stworzenia zmodernizowanej wizji programowej Nowej Partii Pracy nale-
zato, jego zdaniem, gruntownie zrewidowaé stare ideologiczne zatozenia brytyj-
skich laburzystéw. Juz w 1995 r., w czasie dorocznej Konferencji Labour Party,
Blair zdecydowanie deklarowat zmiang obowigzujacego wtasnie od 1918 r. zapisu
tzw. Klauzuli IV Statutu, o spotecznej wlasnosci srodkow produkcji, dystrybucji
i wymiany. Przyjety w 1995 r. nowy zapis tego paragrafu brzmiat:

8 T. Blair, Socialism, Fabian Society, London 1994, s. 3.

° Idem, A Journey, Hutchinston, London 2010, s. 79.

10 Wypowiedz przywotana za: T. Jonas, Remaking the Labour Party. From Gaitskell to Blair, Routledge,
London 1996, s. 140.
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Partia Pracy jest demokratyczng partiq socjalistyczng. Wierzy, ze poprzez podjecie
wspélnego wysitku osiggniemy wigcej niz w pojedynke. Umozliwi to nam wykorzy-
stanie naszego prawdziwego potencjalu jako wspdlnoty, w ktorej wladza, bogac-
two oraz szanse sq w rekach wigkszosci, a nie mniejszosci. Gdzie prawa odzwier-
ciedlajg obowiqgzki. | gdzie mozemy zy¢ razem, wolni, w duchu solidarnosci, tole-
rancji i poszanowania™’.

Oczywiscie niezbgdnym warunkiem realizacji zrewidowanej wizji politycznej
brytyjskich laburzystéw mato by¢ sprawnie funkcjonujace nowoczesne spoteczenstwo
odwolujace sie do czterech fundamentalnych wartosci, do ktorych zaliczano: (1) row-
na warto$¢, (2) szanse dla wszystkich, (3) odpowiedzialno$¢ oraz (4) wspo'lnote;lz.

Zapewnienie réwnej wartosci wszystkim jednostkom, niezaleznie od ich po-
chodzenia, zdolnos$ci, przekonan czy rasy, jest podstawa sprawiedliwego i dobrze
utozonego spoleczenstwa. Rzady powinny wigc pobudzaé rozwdj ludzkich talentow
we wszelkich mozliwych dziedzinach, a takze bezwzglednie przeciwstawiaé si¢
dyskryminacji i uprzedzeniom. Réwna warto$¢ miata obejmowac takze 0soby nie-
pelosprawne i starsze, ktorym nalezy si¢ wszechstronna opieka i wsparcie, bedgce
podstawq ich praw do godnego Zycia®. Postulat szans dla wszystkich (ang. oppor-
tunity for all) takze zajmuje poczesne miejsce wsrod wartosci brytyjskiej koncepcji
Hrzeciej drogi”. Idea budowy ,,spoteczenstwa szans” nie ma oczywiscie nic wspol-
nego z uniformizacja zabezpieczen spotecznych i shuzb publicznych. Zdaniem Bla-
ira kazdy powinien mie¢ rowne szanse na starcie w rywalizacji, ale od jego indywi-
dualnych mozliwosci zalezy, jak je dalej wykorzysta'. Odpowiedzialno$é byta
kolejng istotng wartoscia w doktrynie wspolczesnego brytyjskiego laburyzmu.

Zbyt diugo — jak twierdzit Blair — domaganie si¢ praw od panstwa nie szto w pa-
rze z obowigzkami obywateli i imperatywem wzajemnej odpowiedzialnosci jed-
nostek i instytucji. Zasitki dla bezrobotnych byly wyplacane bez jakichkolwiek
zobowiqzan z ich strony, nieobecni ojcowie nie tozyli na dzieci. (...) Prawa,
Z ktorych korzystamy, stanowig odbicie naszych obowigzkow, prawa i szanse bez
odpowiedzialno$ci prowadzq do egoizmu i zachlannosci®.

Duze znaczenie przypisywano takze zasadzie odpowiedzialno$ci za ochrong $ro-
dowiska naturalnego.

™ Clause IV of the Labour Party Constitution [w:] The Labour Party Year Book 2003, Labour Party,
London 2003, s. 2-3. W Statucie z roku 1918 zapis Klauzuli IV brzmiat: Zagwarantowanie wszystkim
pracownikom fizycznym i umystowym sposobnosci petnego korzystania z owocow pracy oraz ich
sprawiedliwego rozdziatu jest mozliwe w oparciu o wspdlng wilasnosé srodkow produkeji, dystrybucji
i wymiany. Zob. Labour and the New Social Order, The Labour Year Book 1918, Labour Party, Lon-
don 1918, s. 18.

12T, Blair, Trzecia Droga. Nowa..., s. 17.

3 Fragment przemowienia J. Prescotta, zastgpcy Blaira, podczas Dorocznej Konferencji Partii Pracy
w Brighton 28 wrzesnia 2004 r. [za:] G. Ronek, op. cit., S. 170.

 Fragment przemoéwienia T. Blaira na Dorocznej Konferencji Partii Pracy w Bournemouth 30 wrzesnia
2003 r. [za:] ibidem, s. 169-170.

5 T, Blair, Trzecia Droga. Nowa..., s. 13-14.
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Musimy zadbaé o nasze wspolne potrzeby — pisat Blair — majgc na uwadze nie tyl-
ko producentéw, ale takze konsumentow. Nie chodzi tez nam jedynie ekonomiczny
Wzrost, wazne jest przede wszystkim naturalne Srodowisko czlowieka'®.

Rowniez idea aktywnej i silnej wspoélnoty byta podstawowa wartoscia wsrod
ideowych zalozen Nowej Partii Pracy.

Zasadniczym zadaniem postgpowej polityki — pisat Blair — jest wykorzystanie
panstwa jako sity napedowej chroniqgcej efektywne wspolnoty i organizacje wo-
lontariuszy oraz pobudzanie ich do rozwoju dla sprostania nowym potrzebom,
oczywiscie na zasadach partnerstwa®.

Naczelng wartoscig kazdej wspdlnoty powinna by¢ solidarno$¢ jej czionkow.
Takze rodzina rozumiana jest jako wazne ogniwo sprawnej organizacji spoteczen-
stwa. Musi ona jednak odpowiadaé¢ okreslonym wymogom. Aby mogla uchodzi¢
za modelowa, tworzace ja jednostki nie powinny kierowac si¢ egoizmem. Nie
moze tez bazowaé wylgcznie na dochodzeniu przez nie swoich praw, bez poczucia
zwigzanej z tym odpowiedzialnosci. Wymaga istnienia trwatych wiezi, jest szkola
dyscypliny i wzajemnego szacunku. Rozwija si¢ w atmosferze, ktora tworza soli-
darnos$¢ i samopomoc, dajace mozliwos¢ samorealizacji i rozwoju™.

Niewatpliwie koncepcja ,.trzeciej drogi” brytyjskich laburzystow, odwolujaca si¢
wyraznie do wymiaru aksjologicznego, miata by¢ odpowiedzia na wyzwania oraz
zmiany zachodzace w zglobalizowanym $wiecie. Stawiata sobie przede wszystkim
zadanie (1) zbudowania dynamicznej gospodarki, w ktorej rzady stwarzajg mozliwo-
$ci, nie za$ nakazuja, (2) zorganizowania mocnego spoteczenstwa obywatelskiego,
ktore szanuje prawa i obowigzki, a takze (3) ustanowienia rzgdu opartego na partner-
stwie i decentralizacji, promujgcego demokracje odpowiadajgcg nowym czasom.

3. Wizja spoleczenstwa partycypujacego

W polityce Tony’ego Blaira i jego Nowej Partii Pracy wspolczesne spoleczenstwo
jawi si¢ jako zbiorowo$¢ o typowych nierownosciach. Dotycza one podziatu na
bogatych i biednych, uprzywilejowanych i zmarginalizowanych. Najbardziej cha-
rakterystycznym zréznicowaniem — zawsze zaznaczajacym si¢ w spoleczenstwie
kapitalistycznym na gruncie stosunkow produkcji — byt podziat na prace i kapitat.
Odnosnie do tych zagadnien Blair pisat:

Dqgzymy do zréznicowanego spoleczenstwa, ale do spoleczenstwa wigczajgcego,
promujgcego tolerancje w ramach uzgodnionych norm, wspierajgcego aktywnosé
obywatelskq jako uzupetnienie (ale nie zastgpienie) nowoczesnego rzqdu™ .

16 |dem, New Britain. My vision of a Young Country, Fourth Estate, London 1996, s. 223.

T \dem, Trzecia Droga. Nowa..., s. 14.

8 A Ziemba, Wspdlczesne brytyjskie doktryny polityczne, Wydawnictwo Temida 2, Biatystok 2001, s. 92.
¥ T, Blair, Trzecia Droga. Nowa..., s. 20.



14 ADAM PLACHCIAK

Sita spoteczenstwa, zdaniem brytyjskiego premiera, zalezy od akceptacji wspdlno-
towych warto$ci oraz uznawania przywilejow i obowigzkow obywateli, nie za$ od
spetniania powinnoéci placenia podatkow i przestrzegania prawa. Zabieganie o lepsze
panstwo i obywatelskie poparcie dla jednostek oraz rodzicow wychowujacych dzieci
na odpowiedzialnych obywateli to decydujace wyzwania wspolczesnych czasow.
Szczegblnego znaczenia nabiera W tym przypadku rodzina — podstawowa instytucja
spoteczenstwa obywatelskiego. Polityka rodzinna powinna by¢ wiec zasadniczym
celem prawidtowo dziatajacego rzadu socjaldemokratycznego. Zycie wspdlczesnej
rodziny, jak podkreslali nowolaburzysci, jest w powaznym zagrozeniu. Zwigksza si¢
liczba rozwoddw. Coraz wiecej dzieci dorasta w nedzy i nie zdobywa odpowiednie-
go wyksztalcenia. Rodzina stanowi podstawowa komorke spoteczng; panstwo nie
powinno o tym zapominac. Jest to szczegdlne wazne w obliczu dokonujacych sig
obecnie w spoteczenstwie glgbokich zmian dotyczacych takich obszarow jak: row-
nouprawnienie pici, coraz wigkszy udzial kobiet na rynku pracy, zmiany zachowan
i oczekiwan seksualnych, zmieniajace si¢ relacje migdzy domem a pracg oraz kwe-
stie godzenia obowiazkéw domowych z zawodowymi®.

Brytyjski rzad nowolaburzystow po dojsciu do wladzy w 1997 r. zapropono-
wal caly szereg programéw oraz inicjatyw wspierajacych polityke prorodzinna.
Do najwazniejszych nalezaty®:

(1) Wprowadzenie tzw. zasitku na dziecko (Child Benefit). Byta to nieopo-
datkowana forma pomocy finansowej w wysokosci 15,50 funta tygo-
dniowo na najstarsze dziecko (w wieku do 16. roku zycia lub — jesli si¢
ksztatci — do 19. roku) oraz 10,35 funta na kazde kolejne dziecko.

(2) Pomoc rodzicom w wychowywaniu dzieci oraz godzeniu obowigzkéw do-
mowych z zawodowymi. Duze znaczenie miat w tym przypadku kredyt po-
datkowy zwany Working Families’ Tax Credit (WFTC). O jego uzyskanie
mogly si¢ ubiega¢ rodziny posiadajace przynajmniej jedno dziecko, legity-
mujace si¢ staltym zameldowaniem, majace prawo do legalnej pracy oraz
wykazujace si¢ dochodem nieprzekraczajacym 8000 funtdow rocznie.

(3) Zagwarantowanie rodzinom lepszych ustug w zakresie domowej opieki
zdrowotnej, dostepu do ztobkéw, pomocy w ramach programu Sure Start
(Pewny Start), a takze specjalnego funduszu (Child Trust Fund) dla dzie-
ci zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W doktrynie brytyjskiej Nowej Partii Pracy fundamentalng warto$¢ stanowita

idea sprawiedliwosci spotecznej. Niemniej rozumiana byta ona jako

zwigkszenie rownosci szans bez wzgledu na ple¢, wiek, rase, niepetnosprawnosé
czy orientacje seksualng, tak aby zwalczaé spoteczng marginalizacje (Wyklucze-
nie spoleczne) | zagwarantowaé réwnosé kobiet i megzczyzn.

2 A, Giddens, The Third Way. The Renewal of Social Democracy, Polity Press, Cambridge 2000, s. 89-90.

21 7ob. G. Ronek, op. cit., s. 185-186.

22 1.J. Wiatr, Socjaldemokracja wobec wyzwar XXI wieku, Fundacja im. K. Kelles-Krauza, Warszawa
2000, s. 92.
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Tak pojmowana sprawiedliwo$¢ miala duze znaczenie réwniez w polityce
gospodarczej New Labour Party.

Blairowi chodzilo o stworzenie takiego systemu, ktory dawatby mozliwosé
nieskrgpowanego rozwoju gospodarki wolnorynkowej, a jednocze$nie gwaranto-
walby utrzymanie spotecznej demokracji oraz keynesowskiej zasady planowania
ekonomii®®. Duzg szans¢ wieloletniego politycznego zwyciestwa brytyjskiej No-
wej Partii Pracy zapewniata gtoszona przez jej liderow idea stakeholder capitalism
(kapitalizmu interesariuszy). Will Hutton, jeden z teoretykow tej koncepcji, pisat:

Wielka Brytania nie osiggnela sukcesu, jakiego mozna by si¢ spodziewaé. Trud-
nos¢ nie sprowadza si¢ do zwiqzku jej z gospodarkq kapitalistyczng. Zasady ryn-
kowe byly stosowane z niezwyklq wsciekloscig przez poprzedni rzqd ponad sie-
demnascie lat, lecz nie przyniosty oczekiwanych rezultatow. Rozwigzanie pro-
blemu nie polega ani na podgzaniu wytartq juz drogg, ani na powrocie do kon-
cepcji korporatyzmu z lat siedemdziesigtych. Nalezy raczej wyznaczy¢ zupetnie
nowy kierunek (...). Zasadnym wydaje si¢ wybor nowej koncepcji, tj. ekonomii
i spoleczeristwa interesariuszy (ang. stakeholder economy and society)?*.

Hutton uwazal, ze zamiast rozwigzywania problemow spotecznych i gospodar-
czych, rzadzaca Partia Konserwatywna wilasciwie utrwalila, a w niektorych przy-
padkach powickszyta usterki i niedomagania kapitalizmu w Wielkiej Brytanii.
Jego zdaniem nalezato stworzy¢ wspolny dla catej Europy system uprawnien
spotecznych, tak aby migdzynarodowe korporacje nie moglty wygrywac sprzyjaja-
cych im warunkéw w jednym kraju, ktore jednoczesnie pogarszatyby pozycje
spoteczng czy gospodarcza innego kraju.

Koncepcja stakeholder zostata skutecznie wykorzystana przez Tony’ego Blaira.
Miata to by¢ obietnica powszechnej partycypacji w owocach wzrostu gospo-
darczego oraz w zyciu spotecznym. Swoj stake, czyli udziat w zyskach, mieli
otrzymac¢ nie tylko wilasciciele i menedzerowie, ale tez pracownicy i konsumen-
ci®. Juz jako przywodca Partii Pracy, podczas migdzynarodowego spotkania biz-
nesmenéw w Singapurze 8 stycznia 1996 r., Tony Blair w swoim wystapieniu
zdecydowanie podkreslat znaczenie idei stakeholder dla ekonomii i spoteczen-
stwa. W gospodarce interesariuszy (ang. stakeholder economy), zdaniem brytyj-
skiego szefa rzadu, szczegdlny nacisk powinien zosta¢ potozony na ,,inwestycje”,
,jako$¢” oraz ,,zaufanie”. Ekonomia interesariuszy nie nadaje uprawnien zadnym
korporacjom, zwiazkom czy tez pojedynczym grupom interesow. Ma natomiast
zapewnia¢ kazdej jednostce prace, dostep do edukacji oraz gwarantowaé przepro-
wadzenie niezbgdnych reform w sferze swiadczen spotecznych. Nalezy przy tym
wzia¢ pod uwage dwa mozliwe scenariusze przysztej gospodarki oraz polityki
zatrudnienia. Jeden koncentruje si¢ na produkcji tanich, powszechnie dostgpnych
dobr, ktorych wytwarzanie wymaga zaangazowania wielu nisko wykwalifikowa-

2 R. Prabhakar, Stakeholding and New Labour, Palgrave Macmillan, London 2003, s. 16.

24 W. Hutton, Stakeholder Society [w:] Stakeholding and Its Critics (Choice in Welfare no 36), ed. W. Hutton,
Institute of Economic Affairs, London 1997, s. 1.

% |bidem.
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nych pracownikow. Przyjecie takiej strategii, jak twierdzit Blair, wywota niewat-
pliwie niekorzystng konkurencje z krajami, w ktorych koszty pracy przy produkcji
tanich towarow sa znacznie nizsze niz w Wielkiej Brytanii. W drugim scenariuszu
chodzi raczej o produkcje mniejszej ilosci dobr o wysokiej jakosSci, sprzedawa-
nych po znacznie wyzszych cenach. Ta strategia wymaga jednak zastosowania
W procesie produkcyjnym zaawansowanych technologii i sprzetu. Oczywiscie
bedzie si¢ to wigzaé takze z zatrudnieniem wysoko wykwalifikowanych pracow-
nikoéw, gotowych do doskonalenia swoich umiejetnosci.

Fundamentalng cechg idei stakeholder w doktrynie politycznej brytyjskiej No-
wej Partii Pracy byla strategia ,,dawania wedki zamiast ryby”. Zasadnicza rolg od-
grywal w niej program New Deal (Nowy Lad) oraz bedacy jego czescig projekt
Welfare to Work. Byt to tzw. projekt aktywnej polityki rynku pracy (ang. active
labour market policies), ktory zostal wprowadzony w Wielkiej Brytanii w 1997 r.
przez rzad laburzystow. W programie Nowego Ladu szczegolny nacisk zostal poto-
zony na wspoélprace spoleczenstwa z innymi instytucjami wspierajacymi zatrudnie-
nie, a nie tylko na bierne korzystanie z rzadowej pomocy socjalnej. Zwracano uwagg
glownie na role, jaka w New Deal odgrywajg pracodawcy, pozarzadowe organizacje
typu non-profit czy tez instytucje szkoleniowe ukierunkowane na przygotowywanie
0s0b bezrobotnych do podjecia pracy. W rzeczywistosci najistotniejsza role w tym
projekcie odgrywali pracodawcy; zadaniem rzadu mialo by¢ wspieranie srodowisk
biznesowych oraz promowanie i popularyzowanie idei Nowego Ladu.

Koncepcja stakeholder capitalism w zamierzeniach jej tworcow miata promo-
wacé wspoélnote zbudowang z silnych rodzin, agend administracji publicznej, $rodo-
wisk biznesowych oraz dobrowolnych organizacji pozarzadowych, ktore z jednej
strony uczg zaradnosci, a z drugiej — odpowiedzialno$ci w oparciu o bogate relacje
spoteczne. Brytyjscy nowolaburzys$ci nie negowali wartosci tworzenia dobrobytu
i regut konkurencji w gospodarce wolnorynkowej, podkreslali jednak koniecznosé
budowania fadu zgodnie z zasadami sprawiedliwosci spoteczne;j. Ich zdaniem rynek
nie zaspokaja automatycznie potrzeb wspolnoty. Dlatego tez przyjecie wolnej kon-
kurencji nie moze oznacza¢ pomniejszenia roli panstwa. Musi ono przede wszyst-
kim zadba¢ o edukacje, jako ze wiedza stanowi wazny kapital we wspolczesnym
$wiecie. Powinno ono tez stwarza¢ odpowiednie warunki dla rozwoju przedsigbior-
czosci indywidualnej. Z kolei zadaniem rzadu jest dostarczanie ustug publicznych
przy praktycznym wykorzystaniu partnerstwa publiczno-prywatnego.

4. Zakonczenie

Blair, zmierzajac do realizacji politycznego programu Nowej Partii Pracy, nawigzuje
do przyjetej w tradycji brytyjskiego laburyzmu perspektywy etycznego socjalizmu.
Niemniej deklaruje porzucenie sposobow, za pomocg ktoérych ,,stara” lewica dazyla
do wecielenia w zycie takich wartosci jak: nacjonalizacja $rodkow produkcji, pan-
stwowa kontrola biznesu, wysokie podatki od dochodéw, polityka ochrony przed-
sigbiorczosci itp. Podstawowym celem panstwa ma by¢ dgzenie do budowy no-
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woczesnego, otwartego spoteczenstwa obywatelskiego. Przede wszystkim ma ono
gwarantowac kazdemu obywatelowi rowne szanse na aktywng partycypacje w zyciu
spotecznym i gospodarczym.

Zdaniem krytykow retoryka programowa Blaira w rzeczywistosci nie pokry-
wala si¢ z praktyka. Twierdza oni, ze byta ona dobrym przykladem przejgcia neo-
liberalnych idei, wyznawanych przez wcze$niejszy rzad konserwatywny, zabar-
wionych jedynie warto$ciami socjaldemokracji. Powaznym zarzutem jest ekspo-
nowana przez Blaira i jego Nowga Parti¢ Pracy koncepcja sprawiedliwosci spo-
lecznej rozumianej jako rdwnos¢ szans oraz gwarancja zapewnienia kazdej jedno-
stce mozliwosci samorozwoju. Otdz problem tkwi w sprawiedliwym regulowaniu
nierownos$ci w warunkach gospodarki wolnorynkowej, ktora rzadzi si¢ swoimi
wlasnymi prawami, nickoniecznie sprawiedliwymi. Ponadto watpliwg sprawa, jak
podkreslaja niektorzy krytycy brytyjskiej ,,trzeciej drogi”, jest zapewnienie opty-
malnych warunkow do realizacji postulatu rowno$ci szans. Twierdza oni, ze 1u-
dzie w zasadzie wychowujg si¢ w rodzinach o zrdéznicowanym poziomie zamoz-
nosci, edukacji czy tez w odmiennym $rodowisku, w ktorym mieszkajg. Nie jest
wigc mozliwe, aby wszyscy mieli jednakowe szanse. Inng kwesta pozostaje tez
stosunek rownosci do efektywnosci. Bowiem, jak wiadomo, im wigcej rdwnosci,
tym mniej efektywnosci i odwrotnie — jesli dazymy do podniesienia efektywnosci,
to musimy si¢ liczy¢ ze wzrostem nieréwnos$ci. Zdaniem krytykdw programu
politycznego New Labour Party Blair w swojej wizji brytyjskiej socjaldemokracji
pomija zagadnienie sprawiedliwej dystrybucji dochodu narodowego oraz to,
w jaki sposob mialaby w niej uczestniczy¢ wladza panstwowa, a takze to, kto i jak
moéglby ja kontrolowa¢. W ich opinii nie do konca spoéjne jest tez rozwigzanie
dotyczace eliminowania zjawiska nierownosci dochodéw. Ich zdaniem doktryna
nowolaburzystow wilasciwie akceptuje $wiat takim, jakim naprawde¢ on jest, nie
proponujac konkretnych zmian. Niewatpliwie niepowetowang kleskg rzadow
Nowej Partii Pracy, a szczegdlnie polityki Tony’ego Blaira, jest wciggniccie
Wielkiej Brytanii w wieloletniag wojne w Iraku i w Afganistanie, co w zaden spo0-
sob nie przektada si¢ na system wartosci brytyjskiej ,,trzeciej drogi”.
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