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1. Czlowiek starszy w rodzinie

Na wszystkich etapach historycznych przemian rodzina zawsze stanowita
podstawe spoteczenstwa 1 jego najwazniejszg instytucje. Poprzez zwigzki
pokrewienstwa, wigzi emocjonalne, ekonomiczne i kulturowe rodzina gwarantowata
swoim czlonkom poczucie wspdlnotowe] tozsamo$ci oraz bezpieczenstwa
spotecznego. O znaczeniu rodziny dla opieki, kompensacji, wsparcia i zaspokajania
najwazniejszych potrzeb $wiadczy fakt, ze dotychczas nie zbudowano wobec nigj
zadnych wystarczajaco skutecznych podmiotow zastepczych, a te juz powstale,
nawet w warunkach optymalnych, ograniczaja swe dziatania do funkcji
interwencyjnych, naprawczych, badz kompensacyjnych.

Dla ludzi w starszym wieku rodzina jest najwazniejsza plaszczyzng odniesienia
oraz powszechnie odczuwanym gwarantem bezpieczenstwa, opieki i akceptacji.
Wskazywana jest jako jedyna instytucja zdolna do wypetniania rozleglych
deficytow starosci i skutecznego rozwigzywania probleméw znamiennych dla
podesztego wieku: emocjonalnych, organizacyjnych, bytowych, zwigzanych
z codziennym funkcjonowaniem. I cho¢, jak wynika z licznych badan, w tym takze
przeprowadzonych przez Brunona Synaka, ludzie starsi coraz czgSciej Zzyja
w samodzielnych gospodarstwach domowych, to rodzina nadal traktowana jest
przez nich w kategorii najwazniejszych grup odniesienia, jako przedmiot
szczegdlnego zainteresowania, aktywnosci i jako niezastapione zrodlo satysfakeji
(Synak 2000: 14; Kawczynska-Butrym 2008; Zboina, Nowak-Starz 2009; Bugajska
2011). W rodzinie realizowane sg najwazniejsze potrzeby psychiczne, a tradycyjny,
odwieczny przekaz pokoleniowy miedzy generacjami gwarantuje staty transfer
wzajemnych uslug materialnych, emocjonalnych oraz rzeczowych (Dyczewski
2002: 82; Szarota 2004: 95; Szatur-Jaworska, Btedowski 2010; Trafiatek 2008;
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Bojanowska 2009: 207-215). Ich kierunek z reguly rdznicuje sie w nastepujacych

kategoriach:

e prowadzenie gospodarstw domowych i wsparcie emocjonalne — przeptyw wza-
jemny, dwukierunkowy;

e opieka, pomoc, wsparcie w chorobie i niepelnosprawno$ci— rodzina na rzecz
osoby starszej;

e pomoc materialna, opieka nad dzie¢mi i wnukami — 0soba starsza na rzecz rodzi-
ny.

Jako$¢ zycia ludzi w starszym wieku w Polsce, wprawdzie w ré6znym zakresie,
ale niemal zawsze wynika z pozycji zajmowanej w rodzinie, relacji, kontaktow
z najblizszymi oraz z poziomu potencjalnej akceptacji z ich strony. Nie bez znacze-
nia dla dostgpnosci oczekiwanych interakcji 1 poziomu zainteresowania nimi ze
strony pokolen mtodszych jest jednak fakt, ze zar6wno model rodziny, jak i petnione
przez nig funkcje, ulegaja ustawicznym zmianom.

Obecnie w  rodzinach matych, dwupokoleniowych, samodzielnych
ekonomicznie — z reguty nie ma miejsca dla przedstawicieli trzeciego pokolenia,
a kontakty z nimi maja charakter dorazny, okazjonalny i od$wietny. Z kolei,
w rodzinach dotknigtych bezrobociem i bieds, czynnikiem integracji pokoleniowe;j
jest nie tyle wiez emocjonalna, co korzySci ekonomiczne ptynace z prowadzenia
wspolnego gospodarstwa z osobami posiadajacymi state zrédlo dochodu. Wedlug
Leona Dyczewskiego (2002: 82) pomoc finansowa i rzeczowa ma wyraznie
kaskadowy kierunek tzw. plynie gltownie od pokolen starszych ku miodszym.
W rodzinach dysfunkcyjnych ludzie starzy czgsto sa ofiarami przemocy, zarowno
fizycznej, jak 1 psychicznej (Halicka, Halicki 2010). Sa pozbawiani swych
$wiadczen, wykorzystywani jako tania sita robocza. W statystykach (w tym takze
sagdowych) trudno wprawdzie znalez¢ na ten temat jakiekolwiek dane, ale teze
potwierdzaja dokumenty znajdujace si¢ w osrodkach interwencji kryzysowej
i w powiatowych, gminnych oraz miejskich o§rodkach pomocy rodzinie.

Kolejnym problemem, zwigzanym z brakiem wsparcia ze strony rodziny, sa
rzadkie kontakty z dzie¢mi i wnukami opuszczajacymi srodowisko lokalne w poszu-
kiwaniu pracy i w celu zdobycia wyksztatcenia migrujacymi do odleglych miast,
regiondéw, a coraz czgsciej i za granice. Ostabione kontakty i wigzi emocjonalne
z bliskimi skutkuja poczuciem osamotnienia, poczuciem izolacji, a w konsekwencji
takze wykluczenia spolecznego.

Powaznym zrédlem wszelkich deficytow starosci jest samotnos¢, ale czgsto
rownie niekorzystne jest pozostawanie we wiasnej rodzinie. Zanikajg dwu, trzypo-
koleniowe rodziny, w ktorych osoby starsze mogly liczy¢ na opieke, zainteresowa-
nie. Osoby owdowiale Zyja najczesciej w rodzinach swych dzieci, ktore korzystajg
z obecno$ci oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej, ze instytucje opieki nad
dzie¢mi sg slabo rozwinigte, a na wsi prawie ich nie ma. Problem pojawia si¢ wow-
czas, gdy starszy cztowiek staje si¢ niesprawny i zaczyna obcigzaé¢ rodzing nie-
sprawnoscia, rosngcym zapotrzebowaniem na statg opieke, rehabilitacje, leczenie.
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W polskiej rzeczywistosci, gdzie coraz dluzsze zycie nierzadko jest tozsame
z dhuzej trwajaca staroscig 1 wielochorobowoscig, rodzina nadal nie znajduje dosta-
tecznej pomocy instytucjonalnej w sprawowaniu opieki i pielggnacji nad czlowie-
kiem starszym i niepetnosprawnym. I nie jest to problem wylacznie polski, ale na
ogoblnoswiatowy, towarzyszacy przemianom spolecznym, ekonomicznym, demogra-
ficznym i kulturowym. Zapotrzebowanie na wszelkie formy wsparcia rodzin opieku-
jacych sie starszymi krewnymi ros$nie niemal rownolegle do coraz dtuzszej $redniej
trwania zycia. Odpowiedzig na nie sg zarowno dzienne osrodki opieki nad chorymi
(np. na chorobg Alzheimera), srodowiskowe domy samopomocy, $wietlice i pla-
cowki opieki dziennej, sasiedzkiej, jak i nowe zawody w sektorze pomocowym,
dajace uprawnienia do systematycznego wspierania rodziny w wypehianiu przez
nig funkcji opiekunczej. Warto tu wymienié: asystentow rodziny, opiekundéw oséb
starszych, asystentéw 0sob niepelnosprawnych, asystentow pracy socjalnej i opie-
kunki srodowiskowe (Krasiejko, Przeperski 2011; Mielczarek 2010).

Zarowno globalizacja, instytucjonalizacja, indywidualizacja zycia, jak szereg
innych procesow znamionujacych kulture cywilizacji XXI wieku, ustawicznie mo-
dyfikuja zakres 1 warunki realizacji zabezpieczajacej funkcji rodziny. W 2005 roku
Komisja Europejska zwrécita uwage ze wspdlczesne rodziny nie sg juz w stanie
rozwigzywacé problemow zwigzanych z opieka nad swoimi starszymi krewnymi
(Bojanowska 2009: 209-211; Chabior 2008: 29-38; Stopinska-Pajak 2009: 49, 77,
235). Wymagaja one pomocy i instytucjonalnego wsparcia, w tym gtdwnie ze strony
jednostek samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych w tworzeniu oferty
dostepnych form wsparcia starszych i niesprawnych mieszkancow $rodowiska lo-
kalnego. Wyzwania, jakie wspolczesno$¢ postawila przez polityka spoteczna,
uprawniajg zatem do przyjecia tezy o pilnej potrzebie uznania wysokiej rangi wza-
jemnej zalezno$ci jako$ci zycia w staro$ci od indywidualnych zdolno$ci i motywacji
do inwestowania w siebie 1 swojg przyszto$¢: w zdrowie, kondycje, edukacje 1 nie-
zaleznos$¢ ekonomiczng.

Rodzina zawsze bg¢dzie zajmowala najwyzsza pozycj¢ w hierarchii aksjologicz-
nych preferencji ludzi starszych, ale wazne jest upowszechnianie zasady, ze nie
moze ona stanowi¢ alternatywy dla braku samodzielno$ci, czy bezradnosci. Po-
prawne relacje miedzygeneracyjne w rodzinie zawsze daja mozliwo$¢ wzajemnego
$wiadczenia ushug i pomocy, ale nie moga by¢ wymuszane i zwigzane z konieczno-
$cig rezygnowania z innych niezbednych form aktywnosci, np. zawodowej albo
edukacyjnej przez miodszych czionkéw wspolnoty rodzinnej. Najskuteczniejsza
forma profilaktyki w tej dziedzinie jest edukacja do starosci i promocja zasad ak-
tywnego starzenia si¢.
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2. Warunki funkcjonowania w §rodowisku lokalnym — rola integracji
spolecznej i wsparcia Srodowiskowego

W Polsce ludzie starzy stanowia grupe, w ktdrej, mimo gwarancji statych
dochodéw z tytulu uzyskiwanych $wiadczen spotecznych, ryzyko marginalizacji
wystepuje znacznie czg$ciej, niz w pozostalych grupach spotecznych. Z racji
roznorodnych ograniczen, plasowani sg tez, zarowno w odczuciach wilasnych, jak
i w odbiorze spolecznym w kategoriach niskiego statusu spotecznego (Pankowski
1999; Wcidrka 2000; Grudniewicz 2001; Wadotowska 2010) Na ryzyko ich
wykluczenia wplywa ogrom réznorodnych czynnikow natury ekonomicznej,
spotecznej i1 kulturowej, ale najistotniejsze mieszcza si¢ w obrebie struktur
podstawowych tworzacych przestrzen zyciowa 1 stanowigcych przedmiot
zainteresowan polityki spotecznej. To: rynek pracy, opieka zdrowotna, system
zabezpieczenia spotecznego, dostep do konsumpcji dobr i ustug oraz najblizsze
otoczenie, czyli srodowisko rodzinne i lokalne.

Wspbdlczesny stereotyp staro$ci, utozsamianej z pauperyzacja, niepetno-
sprawnoscig, bezradnos$cig, dyskryminacjg indywidualng i instytucjonalng, rodzi
specyficzne postawy i reakcje spoteczne: od negacji, przez obojetnosé, do litosci.
Wszystkie odbierane sg przez ludzi w starszym wieku jako przejaw odrzucenia,
braku akceptacji, redukowania praw funkcjonowania w roli pelnoprawnych
cztonkéw spoleczenstwa, srodowiska lokalnego, wspolnoty rodzinnej. Utrzymanie
takich relacji skutkowa¢ moze poglebianiem polaryzacji grup wieku,
marnotrawieniem kapitatlu tkwigcego w pokoleniowym przekazie. Postawy
zyczliwo$ci wobec seniordw cechujg $rodowiska oséb dobrze sytuowanych,
z wyzszym wyksztalceniem; natomiast im nizsze wyksztalcenie i gorsze materialne
warunki bytu respondentow — tym wigksza sktonnos$¢ do krytycznej oceny stosunku
otoczenia do najstarszych (Wciorka 2007).

Wskazane tendencje potwierdzaja wyniki badan CBOS z 2007 roku, w §wietle
ktorych co czwarty Polak prezentuje wobec ludzi starych postawy dystansu,
obojetnosci lub niecheci. I cho¢, jak wynika z badan, w ciggu ostatnich sze$ciu lat
wzrdst poziom zyczliwosci rodziny (z 69% do 79%), sasiadow (z 64% do 68%)
1 wspolnot parafialnych (z 58% do 64%) wobec tej grupy, to ludzie starzy nadal sa w
swoim S$rodowisku traktowani bardzo réznie. Procesom integracji nie sprzyja
powszechna sklonno$¢ najstarszych mieszkancow $rodowiska do wycofywania si¢
z zycia spotecznosci. W $wietle badan CBOS z 2010 roku, zdecydowana wigkszo$¢
nie tylko nie udziela si¢ spotecznie, ale i nie pomaga osobom spoza swojego
gospodarstwa domowego, czyli izoluje sie, ograniczajac aktywnos$¢ do $rednio
jednorazowych w tygodniu kontaktow z rodzing. Nadal jednak poziom zadowolenia
z zycia osoby starsze uzalezniaja w pierwszej kolejnosci od relacji z rodzina,
najblizsze otoczenie wymieniajac na II miejscu (Wadotowska 2010: 17-18;
Zagorski, Gorzelak, Jatlowiecki 2009).

W $wietle zalozen wspodtczesnej gerontologii, srodowisko lokalne, §rodowisko
zamieszkania stanowi najlepsza przestrzen dla organizowania skutecznych dziatan
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pomocowych, bowiem idea wsparcia bazuje na regule nieingerowania w utrwalony
styl zycia oraz na akceptacji wszystkich sktadowych przyjaznej przestrzeni zyciowe;j
czlowieka starszego. Jedng z popularnych obecnie w Europie form wsparcia
i integracji ludzi starszych w $rodowisku zamieszkania jest ich aktywizacja
i umiejetne angazowanie w codzienne funkcjonowanie najblizszego Srodowiska. Na
poziomie lokalnym takg szans¢ stwarza rozwdj réoznego typu ushug, w tym gléwnie
opiekunczych. To obszar dotychczas stabo zagospodarowany, a z doswiadczen
europejskich wynika, ze optymalne wykorzystanie kapitalu ludzkiego na poziomie
lokalnym jest nie tylko mozliwe, ale i pozyteczne, zardbwno z ekonomicznego, jak
i spotecznego punktu widzenia. Za przyktad mozna podaé kraje skandynawskie,
gdzie funkcjonuja spotdzielnie socjalne, §wiadczace ustugi realizowane przez osoby
dojrzale 1 starsze objete procesem reorientacji zawodowej. W systemie wsparcia
srodowiskowego rownie wazne jest organizowanie pomocy woluntarnej, wspotpracy
sgsiedzkiej, czy tez rodzinnych domoé6w pomocy. Zgodnie z priorytetami
wspolnotowej polityki spojnosci i solidaryzmu, wszelkie alternatywne formy
aktywizacji os6b po 50. roku zycia shuzag wzmacnianiu potencjatu tkwigcego
w $rodowiskach lokalnych, a dla ludzi w starszym wieku maja znaczenie
szczegOlne, zaspokajajac takie potrzeby jak: uzytecznosci publicznej, akceptacji
oraz pelnienia waznych rél spotecznych. Tzw. pomyslne starzenie sie, podobnie jak
aktywne, nacechowane samodzielnos$cig zycie w okresie staro$ci oznaczajg nie tylko
sprawno$¢ psychofizyczng, ale czynny udzial, wieloptaszczyznows partycypacje
w codziennym funkcjonowaniu wspdlnoty lokalnej, w Zyciu spolecznym
i kulturalnym. To niezwykle cenne determinanty w procesie samodzielnego
sterowania swoim zyciem, adekwatnego do wiedzy, umiejetnosci i oczekiwan.
W kategoriach spoteczno-ekonomicznych to zachowania i preferencje szczegdlnie
wazne dla optymalnego zagospodarowania potencjalu zawartego w kapitale
ludzkim, a w kategoriach jednostkowych — niezb¢dne dla realizacji marzen,
pragnien, aspiracji i zaspokajania narastajacych z wiekiem potrzeb afiliacyjnych.

3. Podejmowane w Europie dzialania na rzecz wzmocnienia wi¢zi
rodzin i seniorow

Trwajace tak w Polsce, jak i calej Europie procesy przeksztatcen demograficz-
nych, zmienne determinanty sprawnego funkcjonowania rynkow pracy i systemow
zabezpieczenia spolecznego oraz zmiany zachodzace w obrebie modelu i funkcji
wspotczesnej rodziny uprawniaja do przyjecia zatozen, iz w najblizszych dekadach
warunki zycia rodzinnego i $rodowiskowego ludzi w starszym wieku wyznaczaé
beda takie czynniki jak:

e  wyzszy poziom wyksztalcenia, $wiadomosci praw, dostgpu do wiedzy i infor-
macji ludzi w starszym wieku, wyzsze aspiracje i oczekiwania,

156



e mniejsza sie¢ powigzan miedzygeneracyjnych, popularno$¢ gospodarstw jed-
noosobowych;

e  wzrost ryzyka wystepowania psychologicznych zrodet wykluczenia spoteczne-
go w fazie staro$ci (izolacja, samotno$¢, osamotnienie);

e  przestrzenne oddalenie cztonkdéw rodzin (migracje zarobkowe mtodych i doro-
stych wyjezdzajacych do pracy razem z dzie¢mi);

e  slabsze zwigzki emocjonalne mi¢dzy cztonkami rodzin;

e Swiadczenia emerytalno-rentowe na nizszym poziomie zastgpowalnosci w sto-
sunku do dochodéw z pracy;

e  pauperyzacja w fazie staro$ci spowodowana bezrobociem w fazie poprzedzaja-
cej uzyskanie uprawnien emerytalnych, badz ograniczong aktywno$cig zawodowa

w okresie sktadkowym.

Wiele panstw europejskich, mimo duzych osiggni¢¢ w organizowaniu dziatan
wspierajacych ludzi starszych w ich Srodowisku rodzinnym, nadal intensywnie po-
szukuje nowych rozwigzan w tej sferze, poniewaz w starzejacym si¢ spoteczenstwie
kwestia samodzielno$ci obywateli traktowana jest priorytetowo. We Francji niektore
regiony okreslane s3 nawet mianem ,,panstw socjalnych”. Ale i tam, niezaleznie od
zaangazowania wiladz regionu w budowanie przyjaznej przestrzeni zyciowej dla
najstarszych mieszkancéw (rewitalizacja obszaré6w miejskich, solidarno$¢ lokalna
1 miedzy miastami, inwestowanie w rozwdj ekologiczny i socjalny), narasta po-
wszechne przekonanie o stygmatyzacji, o narastajacych deficytach zycia w staro$ci.
Nawet w specjalnie organizowanych enklawach socjalnych sg samotni, maja pro-
blemy z samodzielno$cia, z adaptacja mieszkan do swoich specyficznych potrzeb.
Potrzebuja profesjonalnego wsparcia — potrzebuja obok przyjaznego cztowieka
i opiekuna.

W Niemczech, w Nadrenii Potnocnej — Westfalii, w dwunastu dzielnicach Dort-
mundu dziatajg biura seniorow, zatrudniajagce wysokokwalifikowang kadre, pracow-
nikéw pehiacych role partnerow dla najstarszych mieszkancow. Omawiajg z zainte-
resowanymi ich problemy, wspolnie poszukujac optymalnych rozwigzan, w tym
takze pomocowych. Gtownym celem jest wzmacnianie §wiadomo$ci o mozliwoS$ci
pozostawania w swym $rodowisku domowym w kazdej fazie zycia i nawet w wa-
runkach ograniczonej sprawnosci. W ramach wsparcia spotecznego funkcjonuja
shuzby pracownicze $wiadczace pomoc w pokonywaniu réznorodnych, codziennych
trudnosci, takich jak: wnoszenie wozka inwalidzkiego, towarzyszenie na spacerze,
prace porzadkowe w domu i obejSciu. Zapewnione sg tez miejsca, gdzie najstarsi
mieszkancy moga si¢ spotykaé, nawigzywaé kontakty, ustala¢ formy wzajemnej
pomocy, pozostajac jednoczesnie pod statg kontrolg fachowej kadry. Wielu opieku-
néw zaangazowanych w organizowanie przyjaznego srodowiska lokalnego wykonu-
je swe zadania spotecznie.

W programach socjalnych Unii Europejskiej (UE) zainteresowanie potrzebami
ludzi starych ma dwubiegunowy charakter:

e dotyczy pomocy w prowadzeniu gospodarstw domowych i opieki pielggnacyj-
nej, form kierowanych do najstarszych, o ograniczonej mobilnosci i sprawnosci;
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e  podkresla range dziatan o charakterze integracyjnym, kompensacyjnym, nie-
zbednych dla tworzenia przyjaznej przestrzeni zyciowej i utrwalania wiezi we-
wnatrz- oraz miedzypokoleniowych ,,mlodych” emerytéw, czyli osob, ktore granice
wieku emerytalnego przekroczyty niedawno.

Ponadto, zgodnie ze wspolnotowa koncepcja wspierania osob starszych we
wszystkich fazach trzeciej tercji zycia, przyjeta strategia dotyczy trzech sfer:

e  przygotowania do starosci,
e  aktywizacji,
e stymulowania samodzielnos$ci.

Spoteczna oraz kulturowa ranga funkcjonowania przedstawicieli tej grupy wieku,
jako peloprawnych cztonkéw wspolczesnych spoleczenstw, potrzeba ich
ustawicznego, wszechstronnego rozwoju, tworzenia szans dla przekazywania
wiedzy 1 do$wiadczenia — znalazta odzwierciedlenie w wielu dokumentach
rekomendowanych panstwom cztonkowski UE. Wystarczy tu wymieni¢: Karte
Podstawowych Praw Ludzi Starszych z 1991; Traktat Amsterdamski z 1997;
Strategie Lizboniskg z 2001 roku, czy Strategie Miedzynarodowg z Madrytu z 2002
roku. Ksztattowanie przyjaznej przestrzeni zyciowej dla przysztych pokolen III i IV
generacji w kategoriach zmian systemowych i w dyscyplinach szczegdétowych
polskiej polityki spotecznej wobec starosci i ludzi w starszym wieku wymaga zatem:

A. opracowania nowej formuly wspoétpracy spotecznej i wsparcia srodowisko-

Wego;

B. upowszechniania wiedzy gerontologicznej;

C. uelastycznienia i ujednolicenia do 65 lat wieku emerytalnego dla kobiet

1 m¢zezyzn;

D. promocji aktywizacji zawodowej 50+;

E. systemowego wspierania funkcji opiekunczej rodzin;

F. precyzyjnego podziatu odpowiedzialnosci za jako$¢ zycia w starosci.

Ad. A. i B. Przecigtne trwanie zycia jest coraz dtuzsze, granice starosci przesu-
waja si¢ w gore, a ostatnia faza zycia nie zawsze jest tozsama z niepetnosprawno-
$cig. Potrzebna jest zatem zmiana dotychczasowej formuty wspolpracy spoteczne;,
pokoleniowej, modyfikacja systemu zabezpieczenia spotecznego i konsumenckiego
rynku ushug. Odpowiedniej regulacji wymaga tez system instytucji specjalizujacych
si¢ w zapewnianiu obywatelom profesjonalnej opieki, wsparcia $rodowiskowego
w kazdej fazie zycia i system placowek edukacyjnych — odpowiedzialnych za upo-
wszechnianie na wszystkich poziomach ksztatcenia edukacji gerontologiczne;j.

Ad. C. Zjawisko starzenia spoleczenstw nadal wykazuje tendencje wzrostu,
sprzyja dezaktywacji, a w konsekwencji, jesli nie hamuje, to przynajmniej ostabia
tempo wzrostu gospodarczego. Jest problemem ekonomicznym i spotecznym, anali-
zowanym 1 rozstrzyganym w poszczeg6élnych krajach adekwatnie do potrzeb
i obiektywnych mozliwo$ci.

Warunkiem godnego zycia sa odpowiednie dochody, a te w obecnym systemie
zaleza od aktywnosci na rynku pracy, wysokosci sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne, od ,,przezornosci ubezpieczeniowej”. Zardwno w interesie panstwa, jak i samych

158



obywateli, konieczne jest zatem stworzenie optymalnych warunkow dla jak najdhuz-
szego pozostawania pracownikow na rynku pracy..

Ad. D. Coraz dluzsze zycie mieszkancoéw starego kontynentu, ich kondycja psy-
chofizyczna, wyksztalcenie i sukcesywnie rosnace aspiracje wymagaja weryfikacji
wczesniejszych priorytetow spotecznej polityki spojnosci. Promowane do niedawna
wychodzenie z rynku pracy os6b w wieku 50+ w celu tworzenia stanowisk dla ludzi
miodych stracito na aktualnosci, zarowno w powodu migracji zarobkowej mtodych
przedstawicieli poszukiwanych zawodow, jak i z uwagi na ogromne koszty zabez-
pieczenia spotecznego coraz liczniejszej grupy utrzymujacych si¢ z niezarobkowych
zrodet, nierzadko zreszta nadal aktywnych — aczkolwiek w ,,szarej strefie zatrudnie-
nia”. Z catym prawdopodobienstwem mozna przyjaé, ze trwale zaklocenie relacji
miedzy liczebno$cig oraz aktywnoscia zawodowa pokolen z czasem spowoduje nie
tylko wzrost wspotczynnika obcigzenia demograficznego, ale i zaktocenia we wdra-
zaniu zasad solidaryzmu spotecznego (Machnicka 2008: 132-133; Kotowska 2008:
13-22). Racjonalne gospodarowanie kapitalem spotecznym, w tym glownie kapita-
fem ludzkim, stanowi zatem obecnie wazkie wyzwanie wobec polityki spotecznej,
bowiem od skutecznej aktywizacji zawodowej pokolenia 50+ w duzej mierze zalezy
obecna i przyszta kondycja rynku pracy, a ostatecznie takze i stan gospodarki oraz
finanséw publicznych kraju.

Ad. E. Zadania polityki spolecznej dotycza konieczno$ci podejmowania dziatan
systemowych w obrebie wszystkich polityk szczegotowych. Przede wszystkim jest
to: wspieranie w polityce rodzinnej funkcji opiekunczej 1 zabezpieczajgcej; prioryte-
towe traktowanie ustug opiekunczych w kategorii oszczedno$ci w wydatkach pu-
blicznych (na stuzbe zdrowia, na pomoc socjalng, na funkcjonowanie instytucji od-
powiedzialnych za gwarancje wsparcia).

Ad. F. Wazne jest szukanie odpowiedzi na pytania, na ile odpowiedzialno$¢ za
realizacj¢ zadan spoczywa na panstwie, a ile na samym zainteresowanych godng
staro$cig 1 ich rodzinach? Do katalogu obowigzkow panstwa z pewnos$cig zaliczy¢
nalezy: rozw6j form opieki zamknietej, promowanie wsparcia §rodowiskowego
1 nowych zawodow w pomocy spotecznej oraz zoptymalizowanie dziatan na rzecz
pomocy rodzinom sprawujacym opieke nad osobg starszag w miejscu jej zamieszka-
nia. Warto tu wskaza¢ chocby takie potrzeby jak: mozliwo$¢ uzyskiwania przez
cztonkoéw rodzin zwolnien z pracy dla sprawowania opieki nad osobg starsza, korzy-
stania z ruchomego czasu pracy, dostep do sprzetu rehabilitacyjnego, gwarancje
uzyskiwania pomocy rzeczowej, dostep do ushug opiekunczych i poradnictwa
w zakresie sprawowania opieki nad osoba chorg i niepelnosprawng w warunkach
domowych. Za szereg zadan winna tez odpowiada¢ rodzina: za przystosowanie
mieszkan do potrzeb 0séb z ograniczong sprawnoscia, zabezpieczenie materialne na
staro$¢, przezorno$¢ ubezpieczeniowa, za ksztattowanie odpowiednich postaw wo-
bec starosci 1 wobec ludzi w starszym wieku. Tu warto podkresli¢ pilna potrzebe
upowszechniania edukacji gerontologicznej, wiedzy o staro$ci, przygotowania do
staro$ci oraz wdrazania zasad integracji, spdjnosci spotecznej, odbudowywania ran-
gi wigzi spotecznych.
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4. Wnioski i rekomendacje

Prezentowane analizy upowazniajg tez do sformutlowania kilku rekomendacji
szczegdtowych, adresowanych do podmiotow ustawodawczych 1 instytucji
pomocowych dziatajacych na poziomie srodowisk lokalnych. To, miedzy innymi:

e zapobieganie potencjalnym skutkom starzenia si¢ mieszkancow s$rodowisk
poprzez aktywizacje zawodowa 50+ oraz promocj¢ zasad aktywnego starzenia
si¢ 1 samodzielnosci w miejscu zamieszkania;

e organizowanie wszechstronnego wsparcia spotecznego ludzi starszych
w srodowisku zamieszkania;

e ograniczanie rozwoju instytucjonalnych form opieki na rzecz rozwoju lokalnych
sieci wsparcia, grup samopomocowych, rozwoju wolontariatu i innych inicjatyw
srodowiskowych;

e wsparcie materialne i organizacyjne rodzin sprawujgcych opieke nad starszymi
i niepetnosprawnymi krewnymi;

e rozbudowa systemu ksztalcenia w zawodach towarzyszacych pracy socjalnej,
a zwigzanych z organizowaniem skutecznego wsparcia ludzi starszych i ich
rodzin w §rodowisku lokalnym, w tym: opiekunéw osob starszych, asystentow
0s6b niepelnosprawnych, asystentow rodzinnych i opiekundéw srodowiskowych;

e wprowadzenie do analiz statystycznych i wszelkich opracowan resortowych
kategorii (pigcio-, dziesigcioletnich przedziatéw) wieku, umozliwiajacych
systematyczne monitorowanie i diagnozowanie potrzeb, problemow, deficytow
i zmian zachodzacych w warunkach zycia ludzi starszych oraz w wieku
podesztym;

e zwickszenie dostgpu populacji do pomocy prawnej oraz do aktualnej i rzetelnej
wiedzy na temat naleznych ich praw i dostgpnych ustug, w tym glownie
w $rodowisku zamieszkania (programy informacyjne w mediach lokalnych,
w telewizji regionalnej).

Jako$¢ zycia ludzi w starszym wieku zawsze bedzie pozostawaé w silnej
zalezno$ci od $rodowiska rodzinnego i miejsca zamieszkania, ale poziom, zakres
i znaczenie tych wzajemnych zwigzkéw w kazdej kolejnej dekadzie wyznaczaé beda
coraz to inne mechanizmy i preferencje. Skuteczna polityka promowania
pomyslnego starzenia si¢ oraz aktywnej, samodzielnej staro$ci (active ageing)
wymaga zatem zintegrowanych, interdyscyplinarnych i mig¢dzyresortowych
przedsigwzig¢ oraz sukcesywnego modyfikowania z odpowiednim wyprzedzeniem
czasowym niemal wszystkich struktur  spotecznych: instytucjonalnych,
pozarzadowych, samopomocowych, Srodowiskowych, rodzinnych, a nawet rynku
pracy, ubezpieczen i zabezpieczenia spolecznego.
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Rodzina jako obszar aktywnosci i Zrodlo wsparcia
w aktywnym starzeniu si¢

Streszczenie: Tekst poswigcony roli rodziny i srodowiska lokalnego w organizowa-
niu przyjaznej przestrzeni zyciowej dla ludzi starych. Podkre$lono w nim, ze w pol-
skiej tradycji zarowno zwiagzki pokrewienstwa, jak i poczucie kulturowej tozsamosci
ze $rodowiskiem zamieszkania stanowig gtowny wyznacznik komfortu psychiczne-
go, zadowolenia, poczucia bezpieczenstwa w starszym wieku. Ich ranga narasta
rownolegle do redukowania aktywnos$ci zawodowej, spolecznej, ograniczen spraw-
no$ciowych i komunikacyjnych. Przyjmujac, ze zmiany zachodzace w preferowa-
nym stylu zycia oraz modelu wspodlczesnej rodziny generuja ryzyko poglebiania
deficytow zyciowych ludzi starych (samotnos¢, osamotnienie, redukcja rdl i presti-
zu) - W rekomendacjach prezentowanej analizy zawarto propozycje dotyczgce mo-
dyfikacji zasad, form i celéw polityki spolecznej wobec starosci i ludzi starych.
Wsréd postulowanych zmian i oczekiwanych modyfikacji systemowych, ustawo-
wych oraz instytucjonalnych wymieniono takie jak: potrzebg upowszechniania edu-
kacji do starosci i promocji wiedzy gerontologicznej, wzmacnianie aktywizacji za-
wodowej 0sob w wieku niemobilnym, zrownanie wieku emerytalnego me¢zczyzn
i kobiet, motywowanie do indywidualnego, Sswiadomego zabezpieczania si¢ przed
ryzykiem deficytow wieku (przezorno$¢ ubezpieczeniowa, samoodpowiedzialno$é
za jakos¢ zycia na wszystkich jego etapach), opracowanie nowej formuty wsparcia
srodowiskowego dla najstarszych, niesprawnych mieszkancéw, uznanie rosngcego
znaczenia samopomocy i wsparcia spotecznego w $rodowiskach lokalnych.
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The OId in the Family and in Their Home Environment

Summary: The text is on the role of the family and home environment in organising
friendly living space for the old. It has been underlined that according to Polish tra-
dition both the kinship and a sense of cultural identity with the home environment
are a main determinant of comfort, satisfaction and feelings of safety in the old age.
Their importance grows simultaneously with reduction in social and professional
activity, fitness and communications and mobility limitations. Assuming that chang-
es in the preferred life style and a model of the contemporary family generate a risk
of deepening living deficits of the old (loneliness, solitude, reduction in position and
prestige) - in the recommendations of the presented analysis the proposals concern-
ing modification of principles, forms and aims of social policy in the face of the old
age and the old have been included. Among the postulated changes and expected
systemic, statutory and institutional modifications the following have been men-
tioned: the need for popularising education on the old age and promotion of geron-
tology, support of professional activity of immobile persons, retirement age equality,
motivation to individual and conscious self-protection against a risk of age deficits
(insurance foresight, self-responsibility for lasting life quality), working out a new
form of home environment support of the old and disabled residents, acceptance for
growing importance of self-help and social support in local environments.

Key Words: Old Age, Family, Home Environment, Risk Territories of Social Ex-
clusion



