jylarzena Sobczak

»Tylko razem mozemy wiele” - integracja oséb starszych na
przyktadzie Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy WSG w Bydgoszczy

1. Wprowadzenie - proces starzenia sie spoteczenstwa polskiego

Prognozy demograficzne ewolucji struktury wieku ludnosci $wiata,
Europy i Polski wskazujg na znaczace przyrosty odsetka ludzi starych w danej
populacji. Od wielu lat na forum organizacji $wiatowych, np. ONZ, takze
Wspolnoty Europejskiej, podkresla sie nasilenie procesOw starzenia sie
spoteczenstw i ich wplyw na zjawiska wspdiczesne w skali mikro-
i makrostrukturalnej. Rok 1999 ogtoszony zostat w ONZ Rokiem Ludzi Starych,
wytyczne zawarte w raportach Komisji Europejskiej, w Strategii Lizbonskiej
zaktadajg konieczno$¢ podjecia dziatan na rzecz inkluzji ludzi starych w celu
lepszego zagwarantowania ich potrzeb.

Na przetomie wiekéw co pigty mieszkaniec globu byt seniorem,
a w potowie 2030 r. bedzie nim co trzeci (My tez... 2004). Podobne trendy
demograficzne zarysowujg sie w Polsce (www.stat.gov.pl), obserwujemy staty,
cho¢ nierownomierny wzrost udziatu ludzi starych wsrod ogo6tu Polakow. Na
Przetomie wieku XIX i XX Polacy w wieku 60 lat i wiecej stanowili 6,3%
mieszkancow kraju (jest to zbiorowo$¢ ponad 1,5 min oso6b), podczas gdy przed
Il wojng $wiatowa - 8%, w 1950 r. - 8,2%. W drugiej potowie XX w. stopa
starosci wzrastata do$¢ wolno. W ostatnich 50. latach liczba ludnosci w wieku
60 lat i wiecej w Polsce potroita sie (wzrosta z 2074 tys. w 1950 r. do 6484 tys.
w 2002 r.), ajej udziat w ogdlnej liczbie ludnosci podwoit sie - z 8,2% w 1950
r-do 16,8% w 2002 r. (tab. 1). Prognozy GUS do 2030 r. informujg o wzroscie
udziatu 0sdb starszych w ogdlnej liczbie Polakdéw z 17 do 30%. Wedtug danych
Narodowego Spisu Powszechnego Ludnos$ci i Mieszkan w 2002 roku liczba
starszych mezczyzn wyniosta 2569 tys. (13,9% og6tu mezczyzn), a starszych
°biet 3914 tys. (19,9% ogdtu kobiet), zatem co siédmy Polak i co piata Polka to
°soby w wieku 60 lat i wiecej (tab. 2 i 3).


http://www.stat.gov.pl
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Tabela ]
Ludno$¢ Polski w wieku 60 lat i wiecej w okresie 1950-2002

Ludno$é ogotem Ludno$¢ w wieku 60 lat i wiecej

Rok

wtys. w tys. % ogo6tu
1950 25 035 2074 8,2
1960 29 795 2 848 9.6
1970 32 658 4234 13.0
1980 35 735 4723 13,2
1990 38 183 4903 12,9
2002 38 219 6 484 16,8

Zrbédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS (,Roczniki Demograficzne”
1999, 2003, Prognoza ludnosci Polski na lata 2003 do 2030).

Tabela 2
Ludno$¢ Polski w wieku 60 lat i wiecej wedtug pici w okresie 1950-2002
Mezczyzni . L. Kobiety .
. Kobiety > 60
Rok ogotem Mezczyzni > 60 % ogotem y %
wtys. wtys.
w tys. wtys.

1950 11 942 833 7,0 13093 1241 9,5

1960 14 441 1133 7,8 15452 1715 111

1970 15 862 1751 11,0 16796 2 483 14,8

1980 17411 1876 10,8 18324 2 847 155

1990 18 606 2279 12,2 19577 3449 17,6

2002 18 507 2 569 13,9 19712 3914 19,9

Zr6dto: Jak w tab. 1.
Tabela 3
Prognoza ludnosci Polski w wieku 60 i wiecej lat do 2030 r.
Ludno$¢ w wieku 60 lat i wiecej

Rok Ludnos$¢ W tvs. % ogo6tu -
Mezczyzni  Kobiety Ogétem  Mezczyzni  Kobiety oadtern®

2003 38 219 2 569 3914 6 486 6,72 1024  _1626__
2010 37 899 3 043 4 475 7518 8,03 11,81 _19¢4_.
2020 37 229 4 181 5 654 9 835 11,22 15,19 26,417
2030 35693 4 622 6 024 10 646 1295 16,88 29.83_J

Zrodto: Jak w tab. 1.

»Tylko razem mozemy wiele” - integracja osob starszych.

Szacunki wskazuja, ze w przysztosci wzrost liczby oséb w wieku 60 lat
i wiecej nie bedzie postepowat w jednakowym tempie w poszczegOlnych
grupach wiekowych. Przewiduje sie, ze najwiekszy przyrost zaznaczy sie
w grupie wiekowej (80 i wiecej lat), tzn. starszych-starszych (old-old). Ich
odsetek wséréd Polakéw w prognozowanym okresie wzrosnie blisko trzykrotnie
(z 3 do 8% w latach 2000-2050). Ten proces demografowie nazywajg tzw.
podwdjnym starzeniem sie ludnosci (double aging), a ostatnio nawet potréjnym
starzeniem sie spoteczenstw (wzrost wéréd osdb starszych udziatu co najmniej
90-latkdw (Szukalski 2000).

Starzenie sie wspodiczesnych spoteczenstw jest rezultatem kilku
naktadajgcych sie procesow: zmiany wzorcéw tworzenia rodzin, zmiany postaw
prokreacyjnych, procesow migracyjnych, wydtuzania sie przecietnego trwania
zycia, radykalnego ograniczenia umieralnosci okotoporodowej, rozwoju
i osiagnie¢ medycyny) i feminizacji starosci (Szatur-Jaworska 2000: 68).

Zarysowane problemy demograficzne stawiaja przed wtadzami i r6znymi
dziedzinami zycia spotecznego, w szczegolnosci przed politykg spoteczna,
wazne zadanie - szeroko rozumiang opieke nad cztowiekiem starzejagcym sie
i starym.

Celem tego artykutu jest zwrdcenie uwagi na sytuacje cztowieka starego
we wspobtczesnym spoteczerstwie, ukazanie jego szczegdlnej roli w zyciu
spotecznym jako liczacego sie konsumenta, waznego adresata kampanii
wyborczych, znaczgcego podmiotu polityki spotecznej.

2. Bycie seniorem jako szczeg6lny etap w biografii ludzkiej

Faza starosci jest jednym z etapoéw kazdej ludzkiej biografii, ktéra moze
by¢ pieknym etapem w zyciu (Dyczewski 1994: 12). Kazdy cztowiek jest istotg
niepowtarzalng i zastuguje na wyjatkowe, jednostkowe odczytywanie jego
istnienia, cho¢ wiadomo jednocze$nie, ze staro$¢ jest doSwiadczaniem wielu
deficytow i jest petna sprzecznosci. W analizie staro$ci majg zastosowanie
zaréwno teorie wycofania (odigczenia) (np. Cummings, Henry 1961) mdwigca
0 ograniczaniu z wiekiem kontaktow spotecznych, jak i teorie aktywnosci (np.
Cavan 1962) i teoria ciggtosci (Atchley 2007, za Ziebinska 2007), ktore opierajg
S? na zatozeniu o ciagtosci stylu zycia zgodnego z cechami osobowosci, ktére
“terminujg funkcjonowanie cztowieka (wiek subiektywny) niezaleznie od jego
~ieku metrykalnego.

Myslac stereotypowo o cztowieku starym, pojawiajg sie nastepujace
Pytania: Czy cztowiek w podesztym wieku, chorujacy, dotkniety nierzadko
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nasilajgcym sie cierpieniem, czesto samotny, zmeczony bagazem doswiadczen
mniej innowacyjny i kreatywny, jest juz bezwartosciowy? Czy w ocenie wiasnej
i innych ludzi nie ma on juz zadnych zadan do realizacji, zadnej roli do
spetnienia? Czy przestaje sie liczy¢ dla osob bliskich i mie¢ znaczenie dla
spoteczenstwa? Reasumujac - czy w przypadku cztowieka w schytkowej fazie
zycia istnieje sens dalszego zycia? Tak formutowane pytania dotyczg najbardziej
egzystencjalnych i metafizycznych probleméw zycia ludzkiego, sa to pytania o
sens zycia ludzkiego w ogéle. Sa to pytania, na ktére nie ma jednej odpowiedzi.
Inne odpowiedzi formutujg: ekonomista, polityk, badacz kultury, cztowiek
wierzacy w zycie wieczne, ateista. Wielostronne spojrzenie na czlowieka
w podesztym wieku wskazuje na zmiane jego pozycji w nowoczesnym
spoteczenstwie. Swiadomo$¢ spoteczna stopniowo dojrzewa do bardziej
odpowiedniego widzenia i traktowania cztowieka we wszystkich okresach jego
zycia. Zmierzamy w kierunku likwidowania uprzywilejowanych pozycji, jakie
wypracowaty poszczeg6lne kultury dla poszczegdlnych etapéw zycia czy pici
jednostki ludzkiej, stad poszczegblne okresy jej zycia oraz pte¢ wyznaczaja jej
tylko odpowiednie zadania do spetnienia, stwarzajg specyficzne sytuacje dla jej
samorealizacji (Dyczewski 1994: 21).

W biografii ludzkiej wyr6znia sie na og6t trzy okresy: rozwoju
i ksztatcenia; dojrzatosci, pracy zawodowej, zakladania rodziny oraz
wychowywania dzieci; dezaktywacji zawodowej utozsamianej powszechnie ze
staroscig. Staros$¢, ktorg przezywajg ludzie w warunkach wspoétczesnej,
europejskiej cywilizacji, jest z reguly potgczona z licznymi przewlektymi
chorobami. Obecnie przecietna dtugos¢ zycia cztowieka wynosi ponad 70 lat
(70,4 dla mezczyzn, 78,8 dla kobiet) i zostata osiggnieta dopiero w potowie XX
w. na skutek znacznego rozwoju medycyny i poprawy warunkéw zycia
(Wisniewska-Roszkowska 1989: 9). Znaczne wydtuzenie sie przecietnego wieku
zycia oznacza, ze wiekszos$¢ populacji w krajach rozwinietych dozywa starosci,
a problemy tego okresu zycia nabierajg duzej wagi. Specyfika fizycznego
i psychologicznego funkcjonowania seniorOw wymaga szczegdlnego,
specjalistycznego podejscia do ich potrzeb zyciowych i ich realizacji. Za
podstawowe cechy starosci uwaza sie znaczny spadek zdolnosci adaptacyjnej
cztowieka w wymiarze biologicznym i psychospotecznym, a takze stopniowe
zwiekszanie zaleznosci od otoczenia spotecznego. Senioréw cechuje na ogot
nieche¢ do wszelkich nowosci, zmian w zyciu osobistym, nawet jes$li prowadza
one do poprawy warunkow zycia. Wypada jednak zauwazy¢, ze wsérdd ludzi W
podesztym wieku sg takze osoby aktywne, ciekawe S$wiata, ktére pracujg
réznych organizacjach i instytucjach dziatajgcych na rzecz poprawy jakos$é
zycia seniorow. Wpyniki badan naukowych weryfikuja szereg opinl
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0 nieuchronno$ci utraty witalnoSci na staro$¢ i zaprzeczaja etykietom
o infantylnieniu cztowieka starego (Brown 1992).

3. Dziatania na rzecz integracji spotecznej i wspierania ludzi
w podesztym wieku

Istnieje  potrzeba podejmowania interdyscyplinarnych  dziatan
ukierunkowanych na zapewnienie potrzeb ludzi starych, stymulacje aktywnosci
senioréw w réznych formach. Przy czym nie chodzi tylko o aktywnos$¢ zwigzang
z pobytem na turnusach rehabilitacyjnych i sanatoryjnych w celu poprawy ich
kondycji psychofizycznej. Wazna jest takze aktywnos$¢ umozliwiajgca petnienie
nowych, stosowych do etapu zycia, rél spotecznych, ktore bedg alternatywa dla
utraconych dotychczasowych ro6l spotecznych: zawodowych, rodzinnych,
i przyczynig sie do poprawy poziomu satysfakcji zyciowej seniorow. Aktywnos¢
w tym zakresie obejmuje: promocje zdrowego stylu zycia, regularng aktywnos¢
ruchowa, nauke zarzadzania czasem wolnym, propagowanie czytelnictwa,
cztonkostwo w réznego typu zorganizowanych formach: w klubach
dyskusyjnych, kotach zainteresowan, Uniwersytetach Trzeciego Wieku.

Wypada takze podkresli¢, ze trudnosci funkcjonowania cztowieka starego
nie pozostajg tylko w zwigzku z jego kondycjg zdrowotng. Wyniki badan
dokumentujg, ze znaczacy udziat polskich senioréw doswiadcza deficytow
o charakterze materialnym, mimo iz ryzyko zycia w biedzie jest dla tej kategorii
wiekowej w poréwnaniu z miodszymi rocznikami najmniejsze, a sposrod
gospodarstw  domowych  wyrdznionych  wedlug  statusu  spoteczno-
-ekonomicznego, wsrdéd rodzin emerytdéw i rencistow udziat biednych nie jest
najwiekszy. Nalezy jednak zauwazy¢, ze ludzie starsi zyjg relatywnie czesto w
gospodarstwach matych, jednoosobowych, ktérych koszty utrzymania sa
stosunkowo wysokie z uwagi na znaczacy w nich udziat wydatkéw na
utrzymanie mieszkania i leczenie.

Podstawowym zadaniem polityki spotecznej wobec os6b starszych jest

Wec tworzenie warunkow dla umozliwienia im samodzielnego funkcjonowania,
stosownie do kondycji psychicznej i fizycznej, zachowanie ich podmiotowosci
w zyciu rodzinnym i spolecznym oraz integracje z lokalng spotecznoscia.
Btedowski (1998) okresla pomoc spoteczng wobec ludzi starych jako system
realizowanych i nadzorowanych przez podmioty publiczne dziatan
tresowanych do oséb w wieku emerytalnym i ich rodzin. Dziatania te majg na
celu wszechstronng kompensacje stopniowo ograniczanych mozliwosci
Samodzielnego zaspokajania potrzeb i integracji spotecznej starszych ludzi.
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Zadania wobec o0s6b starszych majg przede wszystkim charakter
rekompensacyjny, a wiec polegajg na wypetnianiu deficytdbw w tych obszarach,
gdzie poziom satysfakcji oraz poziom bezpieczernstwa socjalnego seniorow jest
najnizszy. Do najwazniejszych - zadaniem autora - celéw wsparcia spotecznego
ludzi w podesztym wieku nalezy zaliczy¢: ich integracje spoteczng w ramach
Srodowiska zamieszkania, zachowanie ich podmiotowosci i autonomii
w spoteczenstwie, zachowanie ich samodzielnosci w gospodarstwie domowym,
a takze ograniczanie dysproporcji w warunkach zycia senioréw mieszkajacych
w miastach i na wsi (Btedowski: 294). Dziataniom podejmowanym na rzecz
aktywizacji ludzi w podesztym wieku przez r6zne podmioty polityki spotecznej
w skali krajowej, regionalnej i lokalnej musi towarzyszy¢ $wiadomosé
postepujacego zroznicowania w obrebie ludzi starych z punktu widzenia
zwigzanych z wiekiem ich oczekiwan, potrzeb i mozliwosci.

4. Uniwersytet Trzeciego Wieku jako forma
integracji spotecznej seniorow

Integracji spotecznej senior6w poprzez dziatania w obszarze polityki
spotecznej sprzyjaja realizacja zadan charakterze socjalnym, tzn. poprawa ich
sytuacji materialnej, oraz zadan o charakterze edukacyjnym, tzn. tworzenie
warunkow dla ich ksztalcenia ustawicznego. Do instytucji, ktdra realizuje
szeroko program permanentnej edukacji senior6éw, nalezy Uniwersytet
Trzeciego Wieku (UTW). Zdaniem W. Pedlicha, znanego gerontologa,
placéwka ta petni wazna role w minimalizowaniu ekskluzji spotecznej senioréw
(Frackiewicz 1985). Dzieki kontaktom formalnym i nieformalnym instytucja ta
stanowi istotny element budowania sieci wsparcia senioréw dla podtrzymywania
ich aktywnosci ludzi w okresie dezaktywacji zawodowej.

Na Swiecie dziata ponad 2000 UTW, obecnie w Polsce ich liczba jest
szacowana na blisko 170. Historia UTW jest stosunkowo krotka - pierwszy
powstat w 1973 r. w Tuluzie we Francji z inicjatywy Pierra Vellasa, ktory w tym
samym roku zainicjowat powotanie Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Uniwersytetow Trzeciego Wieku. Pierwszy polski UTW powstat dwa lata
pozniej z inicjatywy Haliny Szwarc przy Centrum Medycznego Ksztatcenia
Podyplomowego w Warszawie. W Polsce wyro6znia sie dwa typy UTW:

1) placowki dziatajgce pod patronatem uczelni wyzszych, tworzone na
mocy uchwaty senatu i kierowane przez petnomocnika rektora danej uczelni;

2) placéwki organizowane przez stowarzyszenia poputarnonaukouw
i kulturalno-rekreacyjne, posiadajgce wiasny statut i wiadze.
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Celem UTW jest dzialanie na rzecz poprawy jakosci zycia 0s6b starszych
poprzez promocje aktywnosci i solidarnosci spotecznej oraz wzmocnienie
pozycji seniorow w lokalnym s$rodowisku. W ramach dziatalnosci UTW zbhiezne
cele i wspdlne problemy stanowig szerokag ptaszczyzne wspotdziatania
w systemie pomocy spotecznej oraz oswiaty. Czynnikiem determinujgcym
powodzenie podejmowanych dziatan jest przekonanie o celowos$ci pracy oraz
mozliwosciach cztowieka starego. Uczestnictwo w zajeciach UTW pozwala
ludziom starym na poznawanie otaczajgcej rzeczywistosci, a poprzez zajecia w
grupach ich integracje, nawigzywanie znajomosci, przyjazni. Takie zajecia
aktywizujg, umozliwiajg twodrcze spedzanie czasu wolnego, zachecajg do
petniejszego zycia (Trafiatek 2003: 41). Dziatania realizowane w UTW oparte
sa na pracy grupowej, ktéra jest ,,metodg pomagajacag jednostkom
wzbogaci¢ ich spoteczne funkcjonowanie przez celowe doswiadczenia
grupowe i radzi¢ sobie bardziej efektywnie z osobistymi i grupowymi, czy
spotecznymi problemami” (Kozaczuk 1995: 35). Z perspektywy jednostki
uczestnictwo w zajeciach UTW gwarantuje integracje z grupa rowiesnicza,
rozszerzenie zakresu kontaktéw spotecznych, kompensacje utraconych rdl
spotecznych, poszerzanie wiedzy, rozwijanie zainteresowan. Z punktu widzenia
spoteczenstwa rola UTW obejmuje zmiane spotecznego wizerunku starosci
poprzez:

- modyfikacje stereotypéw cztowieka starego jako cztowieka biernego,

- budowanie ,archiwum doswiadczen osobistych” dla nastepnych
pokolen,

- budowanie tozsamosci i kultury narodowej,

- zapewnienie warunkéw do rozwoju samorzadnosci mieszkancow.

4.1. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Inowroctawiu

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim funkcjonuje szes¢
Uniwersytetéw Trzeciego Wieku. Jeden z nich to Inowroctawski UTW powstaty
w luty 2007 r. z inicjatywy Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy, ktéra
sprawuje patronat naukowy wspdélnie z Panstwowg Szkotg Muzyczna oraz
~rezydentem Miasta. Placowka liczy 373 studentow, z ktérych 70% uczestniczy
regulamie w zajeciach.

Dziatalno$¢ Uniwersytetu obejmuje nastepujace dziedziny:

1 Zajecia oSwiatowo-turystyczne: wycieczki (m. in. zwiedzanie Kampusu
Wyzszej Szkoly Gospodarki w Bydgoszczy) i konkursy z wiedzy ogdlnej
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w sekcjach zainteresowan turystycznych oraz kultury i sztuki, wyjazdy na
spektakle teatralne (np. do Opery Nowej w Bydgoszczy).

2. Zajecia integracyjne: organizacja imprez (np. $wieta ,pieczonego
ziemniaka”, dwudniowy wyjazd stuchaczy do Chomigzy Szlacheckiej, podczas
ktdrego organizowano zajecia: kulturalno-rozrywkowe, sportowe, turystyczno-
-krajoznawcze, Swietlicowe, terapii zajeciowej, rehabilitacyjne).

3. Zajecia terapeutyczne organizowane w roznych formach, ktére sprzyjaja
budowaniu kontaktéw interpersonalnych, bo oparte sg na wspdélnotowym
dziataniu. Na przyktad wspdlnota pracy to wspdlne wykonywanie czynnosci,
pomaganie sobie i Swiadomos$¢, ze stuzg one innym mieszkancom, wspdlnota
zabawy to przezywanie wspolnych radosci i wzruszen, zyczliwosci, a wspélnota
zainteresowan to wspolne zajecia, np. plastyczne, rozmowy o0 interesujgcych
wydarzeniach zwigzanych z osobistymi przezyciami. Aktywizacja w ramach
terapii zajeciowej ma na celu zwiekszenie tych obszarow aktywnosci, ktore
umozliwiajg rozw6j i uczestnictwo w rdznego typu interpersonalnych
kontaktach spotecznych (Tarkowska 1984: 59). Ich celem jest trening pamieci,
terapia ruchem (gimnastyka, taniec), muzykoterapia. Zajecia terapeutyczne,
w odrdznieniu od innych zajeé, nie przebiegajg wg zatozonego z gdry programu,
bezwzglednie realizowanego, co pozwala na ich dostosowanie do mozliwosci
psychofizycznych os6b starszych. Instruktorzy terapii proponuja zajecia, ktore
sprzyjaja:

- tworzeniu atmosfery wzbudzajacej poczucie bezpieczenstwa i zaufania,

- pobudzaniu aktywnosci i motywowaniu do podejmowania zadan
zgodnie z poziomem wydolnos$ci wysitkowej,

- rozwijaniu zainteresowan w dostepnych formach aktywnosci,

- dostosowaniu tresci metod i form zaje¢ do indywidualnych potrzeb
podopiecznych,

- pogtebianiu i utrwalaniu nawykdéw, umiejetnosci, pozadanych
zachowan,

- wdrazaniu do wykonywania samodzielnych prac.

4. Zajecia naukowo-dydaktyczne - program obejmuje cykliczne wykiady
i seminaria (co dwa tygodnie) z réznych dziedzin nauki (socjologia, literatura
i sztuka, regionalizm, filozofia, ekonomia, prawo) prowadzone przez kadre
naukowg Wyzszej Szkoly Gospodarki. Problematyka wyktaddw obejmowata
m.in.: Homocysteiny cholesterolem XXI wieku, Jak stymulowa¢ rozwéj whasrteg0
wnuka, Swiat ludzkich wartoéci a style zycia, Gwiazdki, stoniki, palmy
kategoryzacje hoteli na $wiecie, Starzenie sie polskiego spoteczenstwa ije&
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skutki. Zajecia realizowane sg takze w sekcjach i odbywajg sie wedtug planu
w grupach jezykowych (jezyk angielski, niemiecki), z informatyki.

5. Zajecia kulturalne - projekcja filméw i dyskusje (np. ogladanie filmu
XKatyn poprzedzito spotkanie z historykiem Il wojny S$wiatowej, pisarzem
Dariuszem Spychalskim).

6. Dzialalno$¢ na rzecz S$rodowiska lokalnego - seniorzy i studenci
zorganizowali Mikotajki dla dzieci ze szkoty specjalnej (upominki, stodycze),
kweste na rzecz wicemistrzéw Polski w pitce halowej z Zespotu Szkot
Specjalnych im. Marka Kotanskiego w Inowroctawiu, majéwke, Andrzejki
z dzie¢mi ze Swietlic socjoterapeutycznych, spotkania karnawatowe; spotkania
wielkanocne i wigilijno-noworoczne. Waznym elementem dziatalnosci jest
wspotpraca ze studentami WSG w ramach praktyk studenckich, dzieki czemu
ksztattuje sie Swiadomos$¢ ludzi miodych i buduje ,,mosty porozumienia”. Stuzg
temu okolicznoSciowe spotkania o charakterze poznawczo-integracyjno-
rozrywkowym, np. prezentacja dorobku literackiego stuchaczy, okolicznos$ciowe
wystawy, wystepy wokalne itp. Dokumentowane sg takie wydarzenia w kronice
UTW, biuletynie redagowanym przez stuchaczy. Zorganizowano takze
Miedzynarodowy Dzieri Os6b Starszych.

Podejmowane w UTW we Inowroctawiu rozne formy dziatan zapewniajg
osobom  starszym poprawe jakosci zycia i mozliwosci rozwoju
psychofizycznego. Dzieki uczestnictwu w zajeciach zmienia sie motywacja do
zycia senioréw, ich potrzeby i postawy. Poprzez treningi psychologiczne
stuchacze ,odkrywajq” umiejetno$¢ okreslania czynnikéw zaspokajajacych
konkretne potrzeby. Tworzone sg warunki do nabywania dosSwiadczen
i ,o0sigganie sukcesOw”, waznych po zakoniczeniu aktywnego zycia
zawodowego. Uczestnictwo w zajeciach sprzyja nabywaniu doswiadczen ,,bycia
waznym” w celu ksztaltowania poczucia wiasnej wartosci, podejmowanie
nowych zadann spotecznych. Wartoscig dodang uczestnictwa w UTW jest
identyfikacja z nowg grupg spoteczng tworzenie warunkdw do réznego rodzaju
aktywnosci. Obserwuje sie duze zainteresowanie mieszkancow Inowroctawia
uczestnictwem w Uniwersytecie Trzeciego Wieku, co sprzyja uruchamianiu
kolejnych jego edycji. Systematyczna analiza ocen dziatalnosci UTW sprzyja
kodyfikacji oferty zaje¢. W przygotowaniu sg warsztaty psychologiczne, feng
shui oraz origami. Planuje sie rozw0j spotkar ze specjalistami i studentami
Uczelni w celu zaktywizowania senioréw i wytworzenia atmosfery typowych
2a)e¢ uniwersyteckich, wigczajgc kolokwia lub prace pisemne na zadany temat,
"tgczenie do procesu dydaktycznego senioréw, uruchomienie grup
dyskusyjnych w ramach sekcji zainteresowan, rozwijanie samorzadnosci
studentow UTW poprzez wybor starosty roku oraz samorzadu studenckiego.



Marzena Sobczak

Uniwersytet jest instytucjg wsparcia, jego stuchacze uczestniczg w sieci
wsparcia i sami tworzg te sie¢. W celu intensyfikacji dziatan w budowaniu sieci
wsparcia w $rodowisku poszukuje sie nowych partnerdw, sponsoréw, ktdrzy
moga wspierac inicjatywy podejmowane w UTW. Seniorzy podjeli decyzje, ze
pomoga we wspéttworzeniu nowych UTW na zasadzie wspOtpracy partnerskiej
(wystano oferty do samorzaddw pobliskich miast).

5. Przyszto$¢ rozwigzan na rzecz senioréw

Starzenie  sie  spoleczenstwa polskiego  sprzyja  ksztattowaniu
i implementowaniu rozwigzan majacych na celu poprawe jakos$ci zycia polskich
seniorow. W Ministerstwie Edukacji Narodowej trwaja prace nad projektem
Strategii uczenia sie przez cale zycie 2007-2015, ktéra ma stanowic¢ fragment
Strategii Rozwoju Kraju. Nowe regulacje prawne, m. in. ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. nr 96, poz. 873, art. 16), stanowi
podstawe do wspdtpracy w tym zakresie miedzy instytucjami samorzagdowymi
i pozarzadowymi.

Wazne sg takze dotychczasowe formy wspomagania UTW przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, m. in. rzadowy program Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich na lata 2005-2007, ktory jest przejawem partnerstwa
publiczno-spotecznego, troski o rozwoj aktywnosci obywatelskiej oraz potrzeby
wzmocnienia miejsca i roli trzeciego sektora w realizacji dziatan publicznych.
Obecnie trwajg prace nad zatozeniami Programu Operacyjnego FIO na
podstawie strategii wspierania Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego na lata
2008-2013. Konsekwentnie do dotychczasowych form wsparcia UTW otrzymajg
wsparcie na rzecz swoich inicjatyw (Szafranski 2007). Wazna dla dziatan jest
ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 r. regulujgca kwestie
finansowe.
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,Only Together We Lan a Lot” - The Process of Integration
of the Old on the Example of University of the Third Age,
High School of Economy in Bydgoszcz

The progressive expansion of the demographic (in 2050 the year 1/3
populations of Europe will determine persons aged post productive) old age-
It demands formations of the social environment and the kilter of properly
organized guided networks of the support for persons in the autumn lives. One
from priorities of foundations of the inclusion policy EU is the instruction
lifelong learning. One can even achieve forced, that treated it is in categories 0
the specific in remedy on marginalization. In this context interesting seems to te
the approximation to the reader of the diverse activity realized within the
framework of the social integration across popularized in Europe the form» IS
what the participation in the life University oh the third age.
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