Ikar i bajki robotow.
Pomiedzy szukaniem sensu
Zycia, a spalaniem sie od
jego nadmiaru

Ksawery OLczyk _

Abstrakt

Artykut stanowi kazuistyczne przedstawienie wynikéw badan
przeprowadzonych w ramach pracy magisterskiej. Celem pracy byto zaprezentowanie wstepnych
kategorii otrzymanych wynikéw. Docelowg grupa badawczg sa osoby reprezentujace pokole-
nie Z podejmujace prace w sektorze ustugowo-gastronomicznym, ktéry przez swoéj specyficzny

charakter stanowi fatwo osiggalne miejsce dorywczego zarobku, a tym samym czesto staje sie wy-
borem oséb podejmujacych swoja pierwsza prace. Jednoczesnie jest to srodowisko ustane wszyst-
kimi cechami prekarnego zatrudnienia. Konsekwencje takiej pracy - nawet dorywczej - moga by¢
odczuwane do konca zycia jednostki. Wychodzac od teorii ugruntowanej, staram sie zrozumie¢
procesy spoteczne ksztattujace rzeczywistos¢, w jakiej obracaja sie mtodzi prekariusze oraz zrodta
namietnosci, jakie nimi targaja. Opisywany przeze mnie Adam zdaje sie sta¢ na rozdrozu swojego
zycia, doswiadczajac wielu wewnetrznych konfliktéw. Moze by¢ to podyktowane jego mtodym
wiekiem oraz wchodzeniem w dorostos¢. Jednak rezonujace w jego odpowiedziach mechanizmy
autodyscyplinujace, pomieszane z brakiem jasnych oczekiwan wobec rzeczywistosci, przyciagaja
na mysl bardziej rodzaj sytuacji anomicznej. Dyskomfort wynikajacy z wewnetrznych konfliktow,
w ktérych funkcjonuje badany, prowadzi go do zachowan, ktére $miato okreslitbym jako eska-
pizm w prace oraz uzywki. Obie te opcje sprawiaja, ze pomimo nattoku bodZcéw, Adam prowadzi
bogate w r6zne sukcesy zycie. Pomimo efektywnej oraz efektownej produktywnosci w zyciu
codziennym, metody te nie sg stuprocentowo skuteczne. W powracajacych sytuacjach, w ktérych
zostaje sam ze swoimi myslami, targajg nim wewnetrzne konflikty. Samemu starajac sie dojs¢ do
rozwigzan, snuje plany na blizej nieokreslong przysztos¢: z dala od ludzi, na peryferiach systemu.

Stowa kluczowe:

prekariatpokolenie ZBpracalanomiallp6zny kapitalizm}

https://doi.org/10.18778/2300-1690.26.04



https://doi.org/10.18778/2300-1690.26.04

Ikar i bajki robotéw. Pomiedzy szukaniem sensu Zycia, a spalaniem sie od jego nadmiaru

Rybak, ktory zaktadat sieci wérdd sitowia,
pasterz idacy za swymi trzodami, oracz
postepujacy za ptugiem - wszyscy podnosili
zdziwione oczy ku niebu, gdzie w obtokach
szybowali ci dwaj niezwyczajni latawcy.
Zdumienie ogarneto ludzi na widok czaro-
dzieja, ktéry ptakom wydart tajemnice lotu

i pokonat powietrze, dotychczas niedostep-
ne dla mieszkancéw ziemi. Mineli wkrétce
wyspe Samos, Paros i Delos. Lecz Ikar, unie-
siony zachwytem nad potega wynalazku,
zapomniat o przestrogach ojca i coraz wyzej
wzbijat sie w btekitne przestworza. | wow-
czas stato sie to, co przewidziat Dedal. Pod
wptywem zaru stonecznego wosk stopniat

i pidra, jedno po drugim, zaczety opadac.
Ikar, jak gromem razony, runat z wysokosci
na ziemie i zabit sie na miejscu. Po dtugich
poszukiwaniach odnalazt ojciec zatosne
szczatki syna. (Parandowski, 1992)

Wprowadzenie

W niniejszym artykule pragne pochyli¢ sie nad
problemem prekaryzacji pracy oraz jej wptywu
na jednostke, na podstawie kazuistycznego
wywiadu z mtodym pracownikiem gastro-
nomii z pokolenia Z. W artykule zamierzam
omowic wstepne wyniki pochodzace z reali-
zowanego przeze mnie badania eksploracyj-
nego, przeprowadzonego na potrzeby pracy
magisterskiej. Pomyst na temat pracy zrodzit
sie po obronie licencjatu dotyczacego $wiado-
mosci spotecznej miodych prekariuszy, kiedy
to w przerwie miedzysemestralnej znalaztem
dorywcza prace w jednym z pubdw przy

ulicy Piotrkowskiej w todzi. Specyfika pracy

w barze, wraz z pozyskanym podczas pisania
pracy dyplomowej zapleczem teoretycznym,
umozliwita mi spostrzezenie pewnych cie-
kawych zaleznosci, ktére staratem sie opisac
w tym tekscie. Zainteresowato mnie to, jak ten
Swiat specyficznej, prekarnej pracy wptywa

na zorganizowanie zycia przez mtode osoby.

Czy praca w gastronomii w jaki$ szczegolny
sposob wdziera sie zycie mtodych pracowni-
koéw i jakie mozliwe konsekwencje niesie ona
za soba.

Prekaryzacja pracy, a doswiadcze-
nia mtodych osdb z pokolenia Z

JPrekariat” jest neologizmem powstatym

z potaczenia stowa precarity, oznaczajgcym
niepewna, niestabilng sytuacje, na ktdrg przez
fakt braku zabezpieczenia, skazana jest grupa
lub cata spotecznos¢, oraz proletariat, czyli pra-
cownikéw najemnych ujetych zbiorczo jako
klasa spoteczna o duzym znaczeniu politycz-
nym (Szarfenberg, 2016, ss. 1-2). Cecha charak-
terystyczng pojecia jest brak jednoznacznego
potaczenia miedzy nazwa a konkretnym
desygnatem. Pojecie to mozna wyttumaczy¢
jedynie opisowo, odnoszac sie do empirycz-
nie dostrzegalnych cech. ,Prekariat” bedzie
wiec zréznicowang grupg socjoekonomiczna

o niejednoznacznej definicji. Powoddw owej
mglistosci pojecia jest kilka. Po pierwsze, sam
charakter takiej pracy jest niepewny’ i jest
inherentny wzgledem zmiany. Po drugie, ze
wzgledu na niewielki obszar podobienstw do-
Swiadczen zawodowych u 0s6b znajdujacych
sie w sytuacji prekarnej. Wynika to z tego, ze
prace na niestabilnych i zmiennych warunkach
coraz czesciej podejmujg zawody o jakosciowo
wyzszym prestizu spotecznym, tacy jak artysci,
menagerowie czy dziennikarze. Jan Sowa

w jednym ze swoich wyktadoéw stwierdzit, iz
struktura prekariatu przecina na skos znane

z przesztosci tradycyjne podziaty klasowe (za:
Polkowska, 2018, s. 57)% Trzecim powodem

s wewnetrzne podziaty socjoekonomiczne.

1 Ow niepewny charakter pracy wydaje sie by¢ idealnie
oddawany przez brak stabilnych ram definicji.

2 Zuwagi na brak mozliwosci zalezienia transkryp-
¢ji lub nagrania z wyktadu Jana Sowy zmuszony
jestem zaufaé w tej kwestii powotujacej sie na niego
Dominice Polkowskiej.

Prekariuszy jako cato$ciowo ujmowang grupe
spoteczng mozna wewnetrznie podzieli¢ na: (i)
tzw. lumpenproletariat; (ii) dawnych pracowni-
kow fizycznych, ktérzy najczesciej przez decy-
zje polityczne utracili swoja dawng prace oraz
status spoteczny; (i) wyksztatconych i wykwa-
lifikowanych pracownikéw; oraz (iv) mtodych
ksztatcacych sie (Stencel, 2014, s. 126).

Ostatnia z wymienionych grup budzi
zainteresowanie badawcze z uwagi na to, ze
stanowi fundament prekarnego zatrudnie-
nia (Stencel, 2014, s. 127). Dzieje sie tak ze
wzgledu na stabsza pozycje os6b mtodych na
rynku pracy. Sg one znacznie czesciej skazane
na podejmowanie niepewnego zatrudnienia.
Jednak niestabilna praca, szczegélnie dla oséb
podejmujacych starania osiggniecia potencjal-
nego awansu spotecznego, moze jawic sie jako
pozytywna i pozadana. Za to dorywczy charak-
ter pracy daje mozliwos¢ fgczenia skompliko-
wanej i intensywnej dziennej rutyny jednostki.
Kiedy jednak stan ten przedtuza sie ponad
oczekiwania jednostki, moze sta¢ sie dla niej
problematyczny, a w konsekwencji mie¢ nega-
tywny wptyw na jej decyzje zyciowe. Skutkuje
to frustracjg czy brakiem mozliwosci zaplano-
wania przysztosci (np. z powodu niestabilnosci
finansowej, lub brakiem czasu na organizacje
zycia prywatnego).

Masowy charakter tego zjawiska bedzie
nidst za sobg spoteczno-ekonomiczno-demo-
graficzne problemy dla catego spoteczenstwa.
Badacze zajmujacy sie opisywaniem preka-
riatu — w tym: Guy Standing (2014), Adam
Mrozowicki (Mrozowicki i Czarzasty 2020),
Mark Fisher (2020), Dominika Polkowska
(2018), czy wyzej wymieniony Michat Stencel
(2014) - poczatkéw obecnej intensyfikacji pro-
cesu prekaryzacji® pracy upatrujg w kryzysie
gospodarczym z lat 2007-2009. Wydarzenia

3 Procesu jakosciowej zmiany charakteru pracy na bar-
dziej niepewny; zwigzanego z tworzeniem prekariatu
jako grupy spotecznej.
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te, pomimo wczes$niejszych nadziei na mozli-
wa reforme systemu, w gruncie rzeczy po-
budzity fale nowych neoliberalnych reform,
ktére miaty swoje konsekwencje w spadku
zatrudnienia oraz zmniejszeniu ptac na catym
Swiecie (Stencel, 2014, s. 127). Najbardziej
dotkniete kryzysem zostaty osoby miode,
ktére w przypadku globalnych reces;ji staja
sie swego rodzaju ,poduszka” amortyzujaca
wszelkie konsekwencje zataman ekonomicz-
nych (Kalinowska-Sufinowicz i Knapinska,
2022, ss. 10-11; Mrozowicki i Kajta, 2022, s. 17).
Pandemia Covid-19 dodatkowo pogorszyta
warunki na rynku pracy, szczego6lnie uderza-
jac w mtode osoby (Kalinowska-Sufinowicz
i Knapinska, 2022, s. 12). Wydaje sie, ze po-
dobna w konsekwencjach moze by¢ masowa
emigracja ukrainskich uchodzcéw oraz kryzys
spowodowany wojna na Ukrainie. Jednak
z uwagi na $wiezos¢ wydarzen pozostaje to
tylko w sferze hipotez i pewnych domystéw
wymagdajacych kompleksowych badan so-
cjologicznych. Wejscie na rynek pracy w mo-
mencie kryzysu ekonomicznego odbija sie
negatywnie na catym zyciu jednostki, w tym
na jej zarobkach, dzietnosci a nawet na dtu-
gosci przewidywanego zycia (Sawulski, 2020).
Sa to problemy, z ktérymi przez wzglad na wy-
darzenia ostatnich lat, bedzie musiato mierzy¢
sie pokolenie Z. Pomimo réznych przedziatow
czasowych, za pomocg ktérych badacze sta-
raja sie wyodrebnic te grupe, najbardziej war-
tosciowy wydaje sie ten zaproponowany przez
Karoline Messyasz, ktdra, definiujac pokolenie
Z, odnosi sie do 0s6b urodzonych w latach
1995-2005* (Messyasz, 2021, s. 97).

Wychodze z zatozenia, ze dzielenie po-
dobnych pokoleniowych doswiadczen wpty-
wa na reprezentowane wartosci, postawy

4 Cho¢ moze sie wydawad, ze gérna granica jest zani-
zona, jest to celowy zabieg. Ma on na celu oddziele-
nie 0s6b bedacych na rynku pracy od 18 r.z. od tych,
ktore dopiero na niego wchodza.
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i oczekiwania wzgledem zycia. Pokolenie
Z przyszto na $wiat podczas nizu demograficz-
nego w stabilizujacej sie systemowo Polsce.
Neoliberalne dogmaty sa dla nich czesciag
zastanej rzeczywistosci. To w pofgczeniu z,,sy-
stemowym antykomunizmem” (Moll, 2019, ss.
122-124) moze mie¢ wptyw na brak dostrze-
gania alternatyw dla funkcjonowania panstwa
(np. w formie welfare state, znanego z okresu
powojennej Europy Zachodniej) czy instytucji
pracy (np. uzwigzkowienie postrzegane jako
zbedna aktywnosc). Pokolenie to wzrastato
podczas dwdch tzw. eksplozji niestabilnego
zatrudnienia w 2004 i od 2008 roku (GUS, 2021,
2023a). Miaty one swoje ujscie w masowych
exodusach Polakéw ,za chlebem” do Europy
Zachodniej (Sawulski, 2020). Jest statystycznie
prawdopodobne, ze znaczna czes¢ przedstawi-
cieli pokolenia byfa narazona na zjawisko eu-
rosieroctwa w kluczowym dla ich wychowania
momencie. Istotne dla kontekstu wydaja sie
réwniez nastroje polityczne podczas dojrzewa-
nia tej grupy osob. Zdecydowana cze$¢ oséb
z pokolenia Z stawata sie Swiadoma politycz-
nie w sytuacji wiekszosciowych rzadoéw Beaty
Szydto, a nastepnie Mateusza Morawieckiego.
Kontrowersyjne medialnie reformy wpro-
wadzane od 2015 roku mogty bezposrednio
przektadac sie na ich postrzeganie partycypa-
¢ji obywatelskiej. Ekonomicznie jednak wiek-
sz0$¢ 0sOb z tego pokolenia szukata swoich
pierwszych prac w trakcie trwania korzystnej
koniunktury®, przerwanej dopiero postcovido-
wym kryzysem oraz intensyfikacja tzw. kryzysu
mieszkaniowego (Ambroziak, 2022).
Podsumowujac, mtode osoby bedace przed-
stawicielami najmtodszego pokolenia na rynku
pracy zmagaja sie z prekarnym zatrudnieniem,
a skala tego problemu prawdopodobnie

5 Lata 2014-2021 byty okresem malejacego bezro-
bocia (GUS 2023b), przy jednoczesnym utrzymaniu
tendencji wzrostowej przecietnej miesiecznej pensji
brutto (GUS 2023c).

0sigga poziom nieznany wczes$niej. Moment
przetomu, bedacy kryzysem $wiatowym, ktéry
pogtebit wczesniejsze problemy, prawdopo-
dobnie bedzie odbija¢ sie na jednostkach, oraz
ich wyborach przez cate zycie. Brak stabilnosci
zatrudnienia poczatkowo dajacy sie zracjona-
lizowac, mtodym wiekiem”® z czasem moze
przesta¢ wydawac sie atrakcyjny. Brak sta-
bilnej pracy — w potaczeniu z niskimi zarob-
kami i wysokimi cenami najmu — wptynie na
zdolnos¢ kredytowa, a tym samym utrudni
zakup mieszkania i przyczyni sie do odro-
czenia decyzji o zatozeniu rodziny. Frustracja

i towarzyszacy jej brak umiejetnosci tworze-
nia alternatyw dla obowiagzujgcego systemu
skutkowac bedzie obwinianiem siebie i szuka-
niem réznych sposobéw ucieczki od poczucia
winy’. Co wiecej, moze sktania¢ niektorych do
znajdywania ,alternatyw” w ramach systemu,
akceptowania ,porzadku, ktérego nie da sie
zmienic¢” albo do wycofywania sie na peryferia
zycia spotecznego.

Metodologiczne stowo wstepne

W badaniach inspiruje sie teorig ugruntowana,
ktéra pozwala mi na tworcza interpretacje wy-
nikéw, korzystajac z wiedzy oraz doswiadczen
zdobytych w toku badania. Positkujac sie pro-
pozycjami znalezionymi w pracach Charmaz,
poczatkowo staratem sie nazwaé mozliwie
wszystkie informacje otrzymane podczas roz-
mowy, kodujac w formie incident by incident
(Charmaz, 2006, ss. 52-53). Nastepnie z wyja-
wiajacych sie kategorii staratem sie odszuka¢
powtarzajace sie z najwiekszg czestotliwoscia,

6 Umieszczenie w cudzystowie wyrazenia ma na celu
podkresli¢ fakt, ze sama mtodos¢ jest konceptem
ideologicznym i uzaleznionym od systemu oraz czasu,
o ktérym rozmawiamy. Dla przyktadu 25-latek pracu-
jacy aktualnie w oparciu o niestabilng umowe moze
uwazad, ze jest to znacznie bardziej atrakcyjne, biorgc
pod uwage swdj wiek, niz jego réwiesnik z okresu
zachodniego welfare state.

7 M.in. podejmowanie zachowan ryzykownych, takich
jak spozywanie substancji odurzajacych.

tworzac tym samym kody organizujace reszte
otrzymanych danych. Zdarzato sie, ze wraz

z kolejnymi wywiadami kody stawaty sie mniej
oczywiste w interpretacji. Doprowadzato to do
sytuacji w ktérej bytem zmuszony je zmienic
(Sebastian, 2019, s. 4), w celu lepszego do-
pasowania znaczenia do opisywanych przez
badanych sytuacji.

Podczas kilkumiesiecznej pracy w lokalu
gastronomicznym bytem swiadkiem wielu
sytuacji, ktore niewatpliwie miaty wptyw na
moja pierwotng konceptualizacje tego swiata.
W pofaczeniu z pewnymi zsocjalizowanymi
normami wiele do$wiadczen wydawato mi sie
niesamowicie ,egzotycznych” w swojej nieco-
dziennosci. Sprawito to, ze pierwsze wysuwane
zatozenia i kategorie byty niewatpliwie konse-
kwencja mojej osoby?. Podobng role odegrata
pewnego rodzaju ,wspolnota doswiadczen”
pracownikéw gastronomii, ktéra nie obej-
muje ,tylko” doswiadczen, ale takze sposoby
konceptualizacji i werbalizacji konkretnych
problemoéw. Dopiero oddalenie sie od tego
Swiata i wielokrotne powracanie do tworzo-
nych kodéw oraz kategorii pozwalato mi na
redefiniowanie utworzonych kategorii oraz
oddalenie sie od subiektywnych przekonan.

Dobor rozmoéwcédw do badania byt celowy.
W poszukiwaniu respondentéw skorzystatem
z metody ,kuli Snieznej’, tj. korzystajac z kon-
taktéw badanych, docieratem do kolejnych
0s6b chetnych do badania. Ponadto praca
w barze okazata sie idealnym sposobem na
pozyskanie wiasnej sieci kontaktéw, umozli-
wiajacych dotarcie do mtodych pracownikéow
z réznych dziedzin gastronomii. Osoby te

8 Przyktadem tego byto wychowanie oraz dorastanie
w srodowisku pozbawionym narkotykéw. Sytuacja
JWrzucenia w $wiat”, w ktérym petnitem role ob-
serwatora konsumpgji réznych substancji byta dla
mnie niesamowicie zaskakujgca. To ta — jak dzisiaj
zaktadam - fatszywa presupozycja spowodowata
btedne interpretacje rzeczywistosci, ktére odrzuci-
tem dopiero na etapie pierwszych analiz badan.
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najczesciej same zdradzaty swoja tozsamos¢,
podchodzac do baru w celu skorzystania

z ustug. W niektdrych sytuacjach zaznaczaty
one, ze one same ,réwniez pracuja w ga-
stronomii”. Byto to odbierane przez moich
wspotpracownikéw jako rodzaj wewnetrznego,
kontekstualnego socjolektu oznaczajgcego
- w zaleznosci od sytuacji — co$ na zasadzie
Lfozumiem, ze jestescie® w ciezkiej sytuacji,
moge poczekac ze swoim zamdwieniem?,
Wspotczuje sytuacji, ktéra wtasnie miata miej-
sce’, lub ,okropny klient, tez takich miewam"™,
Poznane w ten sposéb osoby byty pierwszymi,
do ktérych zwrécitem sie z propozycja udziatu
w realizowanym przeze mnie badaniu''. Cho¢
zwykle byty one otwarte na to, aby uczest-
niczy¢ w badaniu, to — dzieki swego rodzaju
~wspolnoty doswiadczen” - zgadzaty sie jeszcze
chetniej. Niekiedy wrecz przypominaty mi

o mozliwie wczesniejszym terminie bada-

nia z powodu checi podzielenia sie swoimi
doswiadczeniami.

Préba badawcza zostata wzbogacona row-
niez o osoby, z ktérymi pracowatem. Istotnym
jednak do zaznaczenia wydaje sie kwestia dy-
lematu badawczego zwigzanego z mozliwym
utajeniem informacji podczas nagrywania roz-
mowy. Pracujacy ze mna znajomy moze unikac
szczerego odpowiadania na wrazliwe tematy,
np. w obawie przed moja ocena. Pomimo tego,
zdecydowatem sie na dofaczenie ich do proby.
Gtéwnie ze wzgledu na to, ze byly to pierwsze
osoby, ktére wprowadzaty mnie w ten Swiat,

9 Jestescie — Wy, tj. osoby na aktualnej zmianie za
barem.

10 Zdarzaty sie rowniez sytuacje, w ktérych osoby nie-
pracujace w danym lokalu, chcac pomdc pracowni-
kom roztadowac nattok obowigzkéw, same wracajac
po kolejne zaméwienie do baru, zabieraty ze sobg
brudne szklanki ze swojego oraz okolicznych stotéw.

11 Upewniatem sie oczywiscie wczesniej, czy spetniaja
inne kryteria istotne dla mojego badania, tj. bycie
przedstawicielem odpowiedniej kohorty wiekowej,
lub czy miejsce podejmowanej pracy znajduje sie
przy ulicy Piotrkowskiej w todzi.
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opowiadaty o nim i to podczas rozméw z nimi
obudzity sie we mnie pierwsze intuicyjne sko-
jarzenia oraz hipotezy.

Sposrod szeregu wywiaddw, ktére udato
mi sie dotychczas zrealizowa¢, wybratem
jeden, ktéry moim zdaniem wyrdzniat sie na
tle innych. Przeprowadzitem go z badanym,
ktory wykazywat sie wyjatkowo refleksyjnym
podejsciem do wykonywanej przez siebie pra-
cy (i do swojego zycia w ogole). Stad rozmowa
z nim wydata mi sie najbardziej esencjonalna
sposréd wszystkich, ktére do tej pory miatem
okazje przeprowadzi¢. Poruszane przez niego
watki — co ciekawe - pojawiaty sie rowniez
w innych wywiadach.

Prébujac teoretycznie ugruntowac wylania-
jace sie struktury (tj. kody i powigzania miedzy
nimi) — sktadajace sie na przyszia teorie - sko-
rzystatem z zaplecza teorii krytycznej. Pozwala
mi ona na odzwierciedlenie doswiadczenia ba-
danych. Umozliwia spojrzenie na ich odczucia
w szerszym strukturalno-historycznym kontek-
$cie, w ktorym jednostka stara sie podejmowac
~swoje” dziatania (Nowak, 2011, ss. 66-78). Stad
tez wtérne do samego kodowania materiatéw
stato sie opisanie warunkéw materialno-histo-
rycznych, jakie mogty doswiadczy¢ w swojej
biografii jednostki z wybranej do badania
grupy. Opis ten jednak znajduje sie wzgledem
samej analizy wczesniej, by lepiej zrozumiec
kontekst sytuacyjny oraz uzywane stownictwo.

Podczas przeprowadzanych rozméw wsrod
0g6tu badanych kreslit sie motyw, ktéry
mogtbym nazwac tendencjg do bycia lkarem’,
lub po prostu,tendencja ikaryjska”. Stownik
jezyka polskiego PWN proponuje trzy mozliwe
znaczenia stowa tendencja:

1. Sktonnos¢ do czegos;

2. Prawidtowos$¢ zarysowujgca sie w rozwoju
Czegos;

3. Wyrazne widoczne pozytywne nastawienia
autora do przedstawianej przez siebie idei

(tendencja — Stownik jezyka polskiego PWN).

Kazde z tych znaczen pasuje do objasnienia
owego okreslenia. Dodatkowo, potoczne sko-
notowanie stowa z jezykiem dziedzin ekono-
micznych sprawia wrazenie jeszcze bardziej
atrakcyjnego do opisu ukutego pojecia. Ikara
natomiast rozumiem w sposéb dwojaki. Po
pierwsze, jako mityczny motyw ukazujacy za-
chlysniecie sie wtasng niemalze narcystyczna
ambicjg prowadzaca do tragicznych skutkéw.
Po drugie, jako motyw w obrazie Pietera
Bruegela (starszego), gdzie tongcy w morzu
Ikar stanowi co najwyzej tto dla catego obrazu.
Bo nikt na obrazie nie zwraca uwagi na $mierc
miodzierica. Réwniez autor oraz mozliwy ob-
serwator wydaja sie nie koncentrowac na nim
wystarczajgco. Zblizajac sie do stonca, wbrew
ostrzezeniom, Ikar lekcewazy topniejacy na
jego skrzydtach wosk, ktéry z kazdym metrem
zbliza go do sensu tego, co uznaje za piekne.
Chwile pdzniej tonie i umiera, a otaczajacy
go Swiat pozostaje okrutnie obojetny na jego
tragedie.

Ikaryjski wyscig

Badany, nazwany na potrzeby analizy
Adamem, jest mezczyzng urodzonym w 2000
roku. W ciaggu dnia studiuje stomatologie,

a nocami pracuje dorywczo od 300 na sta-
nowisku barmana. Pochodzi z matego mia-
sta w centralnej Polsce z rodziny elektryka
oraz nauczycielki. Pomimo mtodego wieku
wielokrotnie zmieniat prace. Byt magazynie-
rem, szklarzem, a obecnie pracuje ,na barze”.
Chociaz na pierwszy rzut oka jego dotych-
czasowe prace istotnie sie roznig, to zarazem
maja jedna ceche wspdlng — wszystkie wigza
sie z mniej badz bardziej intensywna praca
fizyczna. Pomimo eksploatujacego ciato
charakteru prac oraz ryzyka wigzacego sie

z nimi, byly one podejmowane w oparciu

o niestabilne umowy cywilnoprawne. Sam
Adam podchodzit do nich jako do dodatkowe-
go, niewiazacego zajecia umozliwiajagcego mu
zgromadzenie pieniedzy zaspakajajacych jego

wiasne potrzeby konsumpcyjne. Jest on osoba
bedaca w sytuacji wewnatrzgeneracyjnego
awansu spotfecznego, a podejmowane przez
niego studia z wieksza doza prawdopodobien-
stwa pozwalajg zatozy¢, ze osiggnie w tym
sukces. Pierwsza prace rozpoczat w wieku

15 lat w magazynie, pracujac wraz ze swoim
ojcem za granica:

Pietnascie lat miatem wtedy... no méj tata
pracuje w Niemczech. On wtedy pracowat na
magazynie. No i tam u niego byt program, jak
do niego jezdzilismy no to jezdzilismy na cate
4 tygodnie. No i u niego byt tez taki program,
ze mtodzi mogq sobie dorabia¢. No i wtedy
ztapatem sobie pierwszq prace (...) 6 godzin
to byta, (...), moja dniéwka godzinowa. No

i spoko, wiadomo, pensja w euro. Wszystko
fajnie. 15 lat sie ma. Bajka.

Jak sie wydaje, racjonalizacja takiego stanu
rzeczy odbywa sie na dwoch ptaszczyznach'
postrzeganych przeze mnie graficznie jako
réwnolegte osie. Z jednej strony Adam do-
strzega materialne koniecznosci zmuszajgce
go do podejmowania pracy po dzi$ dzien:

Gtéwnie na konsumpcyjne, znaczy czy utrzy-
mywanie sie z tego (przerwa). Znaczy no ogol-
nie to optacane mam mieszkanie, wiec o to sie
nie musze martwi¢. Dostaje tez kieszonkowe
na miesiqc, no z tymze jest to 5 stowek, wiec
no to jest to, ze wiadomo. Fajnie jest miec¢
troche wiecej siana przy sobie, zeby nie musiec
sie martwic, czy cos, czy cos.

Zarobione pienigdze w wiekszym stopniu
anizeli pienigdze otrzymane od rodzicéw po-
zwalaja mu na przezwyciezenie niepewnosci

12 Ten typ narracji powtarza sie przez catg rozmowe, co
moim zdaniem moze swiadczy¢ o rozwinietej wyob-
razni socjologicznej badanego.
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wynikajacej ze zwiekszonych kosztéw zycia
w sposob dla niego komfortowy.

Druga osig racjonalizacji swoich dziatan
bedzie cos, co nazwatbym echem socjalizacji
pierwotnej: Znaczy cztowiek péjdzie do pracy
i sie zmeczy, to docenia sie bardziej ten pieniqdz
wtedy (...). Kategoria,szacunku do pienigdza”
jest kwestia etyczna, ktéra prawdopodobnie
moze by¢ zwigzana z zsubiektywizowaniem
dominujacych w dyskursie neolibralnych
ideologii.

W trakcie rozmowy pojawiaty sie takze
momenty ,zderzania obu osi” wywotujace
w badanym intensywne, czesto negatywne
emocje. Odczucia te potegowane sg przez
jego autorefleksje, ktére mozna by byto utoz-
samiac z psychoanalitycznym ,ja idealnym”®
(ich ideal) w konflikcie z ,idealnym ja"'* (idea-
lich). Na owych zderzeniach (wewnetrznych
konfliktach) bede wtasnie chciat sie skupi¢
podczas swojego wywodu. Dostrzegajac
je jako sprzecznosci w prowadzonej przez
Adama narracji, staratem sie dopytywac o nie,
wydobywajac je przed nim na $wiatto dzienne.
Zapytany o to, czy w takim razie pienigdze sa
jedynym powodem podecia przez niego pracy,
odpowiedziat:

Gtéwnie dla pieniedzy, ale chciatem tez cos
robi¢. Jak byt ten drugi lockdown. To wtedy
juz pracowatem chwile i miatem tq dtuzszq
przerwe, bo to chyba byto od pazdziernika do
maja. Taka przerwa wtedy. No to myslatem, ze
zeswiruje. Potrzebowatem miec jakies takie
zajecie, zeby zajq¢ tq gtowe, nie?! Jednak tak,
Zeby siedzie¢ caty dzierh w domu, w tym poko-
ju{(...). Gry, planszéwki wszystko przerobitem.
Malowatem, lepitem z gliny samoutwardzal-
nej. No nie byfo to, to, jednak.

13 Zwigzanym z introjekcjg charakteru, bedacego pro-
duktem wptywu,znaczacych innych” na jednostke.

14 Poniekad powigzanym z superego oraz zsubiek-
tywizowaniem norm otrzymywanych podczas
uczestnictwa w spoteczenstwie.



Ikar i bajki robotéw. Pomiedzy szukaniem sensu Zycia, a spalaniem sie od jego nadmiaru

Wyartykutowany tutaj dyskomfort wyni-
kajacy z braku podejmowania pracy w okre-
sie pandemicznym bierze sie ze zwykiego
odczuwania nudy i préby ucieczki od niej.

Jest to o tyle ciekawe, gdyz, jak sam badany
twierdzi, ma problem z nuda: Prokrastynacja,
tez jest problemem. U mnie dos¢ duzym. Ja mam
tak, ze ciezko mi sie czasem zebra¢ do takich
rzeczy, réznych (...). Ponownie jednak popada
w kolejne sprzecznosci. Jest to osoba dzielaca
swdj czas miedzy aktywnym uczestnictwem

w zajeciach, nauka na wymagajacych studiach,
nocna praca, zyciem osobistym oraz snem.
Dodatkowo, jak sam podkresla, ten ostatni jest
dla niego wyjatkowo wazny: Sen lubie. Kocham
swoje tézko. Lubie w nim leze¢. Mitqg mam kotdre
(...). Jednak przez tryb zycia nie odpoczywa

w nim jednak za wiele. Z przywotywane;j
wczesniej wypowiedzi, postawiony przed
faktem wrecz przymusu pozostania w domu,
nie wiedziat co ze sobg zrobi¢, jak sam twier-
dzit doprowadzato go to do ,ze$wirowania”
Wyttumaczenia tego mozemy moim zdaniem
szuka¢ w dwdch mechanizmach, o ktérych
sam wspomina Adam. Pierwszy mechanizm
wynika z zsubiektywizowanego poczucia bra-
ku niedopetniania norm moralnych systemu
(idealnym ja), ktore za Lukiem Boltariskim

i Eve Chiapello (2022, ss. 26-53) nazwatbym
duchem kapitalizmu. Adam zostawiony same-
mu sobie, posiadajac czasowe mozliwosci, aby
spetniac swoje prokrastynacyjne zachcianki,
odczuwa dyskomfort. Czynnosci wykonywane
przez Adama mogty stuzy¢ maksymalnie jego
przyjemnosci. Pozostawaty one jednak w dyso-
nansie z uzytecznoscia dla systemu, jaka spet-
niatby, chodzac do pracy. Dodatkowo sytuacja
pandemiczna wymusita na nim pozostanie

z wlasnymi myslami, w tym z watpliwosciami,
namietnosciami itp., od ktorych praca stanowi
prosta ucieczke. Watek ten rozwine w dalszej
czesci analizy. Drugim mechanizmem jest wy-
uczona autodyscyplina (,Ja” idealne) powiaza-
na z znaczacym innym — matka Adama:

Tam jest ten gfosik wewnetrzny w swojej gfo-
wie, z ktérym rozmawiasz i sobie rozkminiasz
ten Swiat. Tak sobie chodzisz i patrzysz. (...)
Bo tak nawet jak byto sie matym, to sie poto-
zytes u siebie w pokoju, robitem sprzgtanie,

bo w koricu miafes czas niby wolny, odpalites
konsole i zaraz byto: ,co ty robisz, grasz?” IdZz
to zrobic, to zrobic i to sie jakby, to sie prze-
ktada, mysle, na, te pézniejsze lata nasze na
przyktad. Pod wzgledem tego, ze my jestesmy
caty czas w takim jakby, w czujnosci w pewnej
takiej, ze rzadko kiedy jestesmy sie tak w sta-
nie zupetnie wyluzowacg, nie stresowac (...) tak
jak mama chodzi i méwi, ze ona lata caty czas
z motorkiem w dupie, nie. Mysle, ze mi sie to
udzielito. | to tez jest w pewien sposdb zwig-
zane z tym, Ze mato kto potrafi odpoczywac
w tych czasach. Tak zeby usigsc i sie wynudzic¢
porzqdnie, tak zeby sie nawet nie czu, Ze jest
sie wynudzonym. Bo nawet jak lezysz i myslisz
0 czyms to nie odpoczywasz. (...) To jest jakby
daremne po prostu lezenie wtedy.

Opisywany gtos utozsamiatbym z,,we-
wnetrznym policjantem”, czy tez po pro-
stu — uogdélnionym innym - ktéry bytby
uciele$nieniem wczesnie zsocjalizowanych
norm. By¢ moze dlatego gtos w opowiesci
badanego posiada twarz matki. Jej usta sg
jednak tylko egzempilifikacja kontroli spo-
tecznej, uzywanej przez system, aby zwerba-
lizowac swoje oczekiwania wobec jednostki.
Oczekiwania te sg oczywiscie uzaleznione od
pozycji petnionej w spoteczenstwie. Moze to
doprowadzi¢ nas do wniosku, ze w przypadku
awansu klasowego (tak jak prawdopodobnie
dzieje sie to u Adama) jednostka uwazajaca
prace za rzecz nadrzedng w zyciu, bedzie bar-
dziej produktywna na swoim nowo uzyskanym
stanowisku, niz osoba dziedziczaca wysoka
pozycje spoteczna.

Poczucie frustracji wynikajace z kolejnego
wewnetrznego konfliktu pogtebia¢ moze
fakt, ze pomimo deklarowanej niecheci do

pospiesznego stylu zycia, to wiasnie takie pro-
wadzi. Natomiast sytuacje, w ktdrych warunki
umozliwiajg mu spetnienie jego marzenia

i epizodyczne doswiadczenie w peni (w po-
dwojnym nakreslonym przez niego znaczeniu)
~wolnego zycia” stato sie koszmarem bez wyj-
$cia. Adam odnajduje sie w takiej rzeczywisto-
$ci, dostosowujac swoje zycie pod naktadane
przez siebie samego kolejne obowigzki.

To przygniecenie, ono tez jest takie. No wiesz
to jest sytuacja taka, Ze ci sie czasami nie chce,
bo miates ciezszy tydzien. Bo jestes niewyspa-
ny po prostu. Nie wiem, wrdcitem z uczelni,
jest godzina 12 i wiem, Ze o 15 musze wyjs¢

i mysle sobie, o mdj Boze, to mam jeszcze ja-
kies z dwie godziny, zeby moze sie zdrzemnqc,
moze cos sobie obejrze¢. Moze sobie zrobie
obiad i jeszcze ziem. Najbardziej nie lubie, jak
goni mnie czas, to jest. Nie lubie sie spieszy¢
na cos, nie. No takim wtasnie cztowiekiem
luzu troche jestem. Tak naprawde jakby wolno,
rzeczy. Nawet mam dziare takq. Z kawiarkq

i podpis mam ,wolno” i symbolika wtasnie to
ozndcza, zeby sie nie spieszy¢ w zyciu. Ze sq
jakies rutyny i niektdre rzeczy, ktére sq pyszne
to potrzebujq troche czasu (...). No i tez dwu-
znacznos¢ stowa wolno jest fajna, bo moznai,
ze powoli. To jest tez niezte.

Z perwersyjnie idealistycznym zacieciem
twierdzi, ze nie jest to jego wymarzony
sposéb na zycie, jednoczesnie jakby zapomi-
najac o opowiesci z okresu pandemicznego.
Racjonalizujac taki stan rzeczy, Adam opo-
wiadat o odczuwanych, narzuconych przez
system normach, ktére tworza wymaog zaak-
ceptowania zyciowego pedu. W przeciwnym
razie musiatby przysta¢ na konsekwencje: Zeby
nie sta¢ w miejscu, to tez jest nie, w tym wazne.
Jakos sie tam porusza¢, rozwijac¢ powiedzmy. Na
réznych ptaszczyznach. Bo no, jak tutaj wszystko
sie kreci i wszystko zapieprza do przodu, a ty sta-
niesz w miejscu, to staniesz sie dwa razy bardziej
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z tytu niz jak bytes poprzednio. Natomiast
dopytany o to, co w takim razie wyprzedza

go w tym ,zyciowym wyscigu’, odpowiada:

W zasadzie to. Wszystko. No chodzi o. No to. No
bo to jest. Troche to brzmi jak wyscig szczuréw.
Troche o to chodzi. Podmiotem, ktéry go wy-
przedza w tym zyciowym biegu, jest to czym
on nazywa ,wszystko”. By¢ moze jest to wizja
idealnego, lub chociaz potencjalnie lepszego
zycia. Jednoczes$nie wielokrotnie w rozmo-

wie pojawia sie kategoria wytworzona przez
badanego i nazwana ,zabijaniem czasu”. Adam
uzywa jej, aby opisac czynnosci, ktére pozwa-
lajg mu odciac sie myslami od probleméw dnia
codziennego. Podczas rozmowy definiuje je na
rézne sposoby:

Wiesz, to jest taki aktywny odpoczynek. Jak
juz robisz to ktorys raz z rzedu, przychodzisz
tam, to juz jest, po prostu leci. (...) Zabijanie
czasu, to tez jest kiedy jest kolejka przy barze.
No ale czasami jak mam zmiane w tygodniu

i przyjdq mi nie wiem. 8 0séb dostownie, przez
nie wiem ile tam 6 godzin. No to wtedy ciezko
jest zabijac czas. (...) Zabijanie czasu to jest
(...), Ze ucieka mi ten dzieni szybciej, ze sobie
go przyspieszam troche, nie. Ze mniej musze
mysle¢ w trakcie dnia. Na takim autopilo-

cie po prostu przejechac taki dzien, nie. No
jakby gtowa mi odpoczywa wtedy. Bo sie nie
zadreczam jakimis myslami. Nie czytam wia-
domosci, czy cos. W ogdle mi to do glowy nie
przychodzi. Jedyne co to, to tylko dobra, czy
wydatem paragon, czy chce gos¢ potwierdze-
nie i na tym to sie koriczg moje rozterki wtedy,
nie?(...) Ze jest sie w tym flow's, po prostu
wchodzisz w to. No i to, zupetnie inaczej wtedy,
no, ten czas sie, no, odbiega ta percepcja
jakby. No lecisz na tym automacie, nie musisz
sie za duzo zastanawiac tez.

15 Stowo majace skojarzenia z przeptywaniem wraz
z pradem rzeki; petne i pozytywne zaangazowanie
w jaka$ czynnosc.
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Zaciekawiony szerokim spektrum rzeczy-
wistosci, ktéra obejmowaty odpowiedzi pod
koniec wywiadu, dopytatem go, czym jego
zdaniem ,zabijanie czasu” nie jest. Odpowiedz,
mimo ze niejednoznacznie jasna, byta ba-
dawczo zadowalajgca: Nie wiem w sumie, co
nie jest zabijaniem czasu. W zasadzie wszystko,
kazda czynnos¢, jakg wykonujesz, to ma ci jakos
zabic ten czas z drugiej strony. Kurcze, tak jak
myslatem o tym to (dfuga cisza) no nie wiem
w sumie. Srednio wiem, jak z tego wybrng¢ (...).
Odpowiedzi pozwolity mi na uksztattowanie
pewnej wizji kondensujacej uzyskane informa-
cje w perspektywie teorii krytycznej.,,Zabijanie
czasu” przez Adama jest mechanizmem uciecz-
ki polegajacym na pasywnym ,przeczekaniu
zycia"w oczekiwaniu na pozytywnga zmiane,
ktdra jednak nie jest jasno artykutowana.
Zupetnie jakby nie byta niczym konkretnym
ani pewnym. Adam ucieka od problemdéw,
mimo $wiadomosci ich nieuchronnego
powrotu. Jest ona raczej rodzajem oddechu,
chwilowej przerwy od tempa zycia. Problemy
s3 kumulowane przez badanego do momentu
kryzysowego, a nastepnie rozwigzane: Bardzo
dfugo odwlekam rzeczy, ze one sie do tego
stopnia kumulujg, Ze mam dwa tygodnie takiego
zupetnego mtynu, mam tyle stresu. Mam taki za-
pitol, Ze nie jestem w stanie w ogdle nic ogarngc.
Ogarniam to w jakies dwa tygodnie, wszystko
sie udaje i jest pieknie, p6zniej mam gdzies tam
przerwy miesiqc i znowu wszystkiego gdzies.
Mechanizm moze przywiesc¢ za soba nieod-
taczne skojarzenie z opisem pracy w gastrono-
mii, lub patrzac bardziej makrostrukturalnie,
sinusoidalnej koniunktury w kapitalizmie.
Cena, jakg Adam musi zapfacic za chwilowa
ulge w wiecznym pospiechu, jest najwyzsza
z mozliwych - wiasny czas, czyli cze$¢ swojego
zycia.

Swit zywych robotéw

Na podstawie wypowiedzi Adama uda-
to mi sie skategoryzowa¢ dwie zasadnicze

strategie umozliwiajace mu,zabijanie czasu”
Nazywatem je w sposéb metaforyczny oraz
kontekstualny do uzywanego przez niego
jezyka. Pierwszym mechanizmem jest odurza-
nie sie uzywkami, takimi jak marihuana, w celu
wycofania sie od rzeczywistosci i problemoéw:
[J]ezeli chodzi o zipka'® na przyktad no to,
catkiem czesto pale. (...) czasami to jest tak, ze
potrafie wypierdolic z pigtke'” w tydzier. Mniej
wiecej. Ale to tez musi sie co do tego zdarzy¢
jakas okazja, Lubie sobie po prostu zrobi¢
czasem taki reset day, Zze od rana smazymy'® do
nocy. | sobie wtedy tak usypiam. Postanowitem
nazwac to,zamiang w zombie”. Zombie

w popkulturze funkcjonuje jako czesciowo
martwa tzn. bezrefleksyjna i obdarta z cztowie-
czenstwa, lecz jednocze$nie poruszajaca sie

i spetniajgca podstawowe potrzeby kreatura.
Narkotyczny trans, w ktéry wprowadza sie ba-
dany, przypomina mi owy stan rzeczy. Pomimo
deklarowanej sympatii do marihuany badany
nie twierdzi, ze jest uzalezniony od niej fizycz-
nie. Jak twierdzi, lubi on jedynie rozkoszowac
sie jej efektami. W praktyce jednak z jego
opisu wynika, ze narkotyk, wprowadzajgc go
w upragniony, btogi stan, pozwala mu na nie-
mal hedonistyczne skupienie sie na doswiad-
czeniach fizycznych, lecz bez gtebszej refleksji.
Wychodzac z zatozenia, ze myslenie i refleksja
jest cecha inherentnie ludzka, mozna rzec,

ze badany staje sie, moze nie bezmys$lnym,

ale obdartym z myslenia nie-cztowiekiem.
Wszystko to w celu unikania nie samych
obowiazkoéw, ale ich zbyt wielkiego natezania
przeciagnietego w za dtugim czasie. Co wiecej,
badany nie przestaje by¢ wtedy w petni funk-
cjonujacym pracownikiem. Tutaj pojawia sie
druga kategoria, ktérg nazywam androidyzacjq,
czyli procesem, w ktérym jednostka, zatracajac
swoje cztowieczenstwo, staje sie czyms, co,

16 Marihuana zawinigta w bibutke.
17 5 gram marihuany.
18 Palimy marihuane.

cho¢ przypomina cztowieka, dziata bardziej jak
maszyna. Z opowiesci wynika, ze w momen-
cie,podliczania dnia” zdarzy sie, ze wraz ze
znajomymi z pracy wprowadzi sie w ten stan,
dalej wykonujac swoje obowiazki: (...) zapali-
my sobie gibona'. Kazdy jest rozluZniony, powoli
sobie wszystko robimy, no i tez jeszcze godziny
nam lecq (...). Identyczna funkcje w pracy spet-
nia nikotyna oraz alkohol. Ta pierwsza nie tylko
uspokaja osobe w krytycznych momentach,
lecz takze gwarantuje przerwe w pracy. Jednak,
co ciekawe, w sytuacji,,barowej tabaki”?*® Adam
potrafit zapomniec¢ o tym, ze ,musi” zapali¢
papierosa:

No tak jakbym miat powiedzie¢ ile to mniej
wiecej [pale] powiedzmy papieros co godzine
jak jest w miare robota i cos sie dzieje, a jak
jest mega nuda no to czesciej, a jak jest mega
tabaka no to potrafie 6 godzin nawet nie
myslec o papierosie tylko caty czas lataé, latac,
lata¢, a potem, Boze! Szluga powinienem
zapali¢. Zapomniatem, Ze szlugi mam. ,Dobra
za pie¢ minut wracam, na razie”.

Papieros przestaje funkcjonowac jako chwi-
lowa przerwa w intensywnej pracy, a staje sie
przerwg od odpoczynku. Dodatkowo przerwe
te nalezy okupi¢ wkasnym zdrowiem.

A: [W] tym kraju, jak nie palisz, to nie masz
przerw i srednio mozesz sie ich domagac,
ajak ktos pali to wychodzi na szluga i ma
wszystko gdzies. Wiec to jest, jakby najwiekszy
Smiech. Jakby, Zeby mie¢ 5 minut wolnego,
musisz poswieci¢ kawatek swojego zdrowia
tak naprawde, no. Czy to jest optacalny deal?
No nie wiem. (Smiech) (...)

19 Papieros z marihuana.
20 Sytuacji, w ktorej przez kilka godzin, nieprzerwanie,
stoi kolejka osob.

M: Okay, czyli kwestia ponownie jakiegos za-
bijania czasu? W momencie kiedy nikogo nie
ma w barze, to czesciej palisz papierosy?

A: Yhm, no dostownie. To jest tak, Ze, a nie
mam co robic, wyjde na szluga. Zajaram sobie,
to stoisz na tym dworze, marzniesz, no ale pa-
lisz sobie peta i masz szybki wyrzut dopaminy.
Krociutki. I na tym to sie koriczy.

Papierosy pozwalaty?' badanemu na
przedtuzenie sobie intensywnego momentu
w pracy, ktory izolowat go od wiasnych mysli.
Po wypaleniu wracat na stanowisko gotowy
przyjmowac kolejnych klientéw. Podobna
funkcje spetniat wyzej wymieniony alkohol.
Posiadajac mozliwos$¢ oraz pozwolenie na
picie w pracy, korzystat z niej, czerpiac z roz-
luZniajacych oraz pobudzajacych efektéw
napojéw wyskokowych:

U nas tez jest niepisana zasada, ze mozna
troche pi¢ w pracy, tez zumiarem i nie za
bardzo. Ja czasami z tego korzystam. Bo to tez
zalezy z kim to jest. Ja teZ sie wilasnie Smieje,
Ze przestatem imprezowac na miescie, po
prostu zaczqtem imprezowac w pracy. (...) To
jednak jest taki mood booster. No ale jezyk ci
sie p6zniej pierdzieli i troche gtupio z klientem
gadac i (betkocze) nie wiesz co powiedziec, nie
potrafisz sie wystowic.

Alkohol, ktéry gwarantuje mu pobudzenie
umozliwiajace bardziej efektywna i szyb-
szg prace, jednoczes$nie wycisza niechciane
mysli. Adam stawat sie niemal pracownikiem
idealnym, a bezrefleksyjne wykonywanie
polecen i odtwarzanie nauczonych czynnosci
ograniczato jego role w pracy do maszyny. Co
poteguje to wrazenie, to jezyk uzywany przez
samego badanego opisujgcego swoje odczu-
cia i emocje towarzyszace mu w pracy oraz

21 Zaprzestat palenia na kilka dni przed przeprowadze-
niem wywiadu.
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catym zyciu. Okreslenia pochodzace z pograni-
cza techniki oraz informatyki?? moga pozwoli¢
zatozy¢, ze sam nieSwiadomie moze postrze-
gac sie jako nie do konca ludzkiego, majace-
go znacznie wiecej wspolnego z odtworcza
maszyna. W owym kontekscie zabijanie czasu
nabiera kolejnego znaczenia. Adam, zabijajac
swoj czas, moze méwic o czasie spedzanym
+jako cztowiek”, nie liczac doswiadczen siebie-
-zombie oraz siebie-maszyny jako integralnej
czesci jego wytworzonej przez normy osoby.
Sam, opisujgc doswiadczenie pracy za ba-
rem, méwi: Odcinasz sie po prostu, nie, jakby.
Przestajesz by¢ tobgq, jestes. Nie jestes juz o [imie]
studentem tylko jestes [imie] barmanem i sobie
Smigasz na tym barze, nie (...). W zyciu codzien-
nym stara sie natomiast uzyskac¢ podobne
efekty bez chodzenia do pracy. Doktadnie

tak opisuje swoje doswiadczenie biegania®:
Biegasz sobie 45 minut i to, co cie interesuje

w tym czasie, to po prostu sprawdzasz sobie co
jakis czas na (...) apce, jaki masz czas, nie, ile

ci zostato. No to jest takie odciecie, no takie, no
troche uspokojony sie czuje, nie. Cos a’la taka
medytacja aktywna. | cho¢ poréwnuje to do
rodzaju medytacji, to zwazywszy na jej aspekt
zagtebiania sie w sobie, oraz we wiasnych my-
$lach, nie ma za wiele z nig wspdlnego.

Doswiadczenia Adama pozostawity mnie

Z pewnego rodzaju retorycznym pytaniem —
dlaczego? Jak wyzej ukazywatem, z wywiadu
mozemy zatozy¢, ze wszystkie te strategie,
czynnosci i mechanizmy stuza jako aktywna
obrona przed myslami. Jakie sa to jednak
mysli? Pod koniec rozmowy witasnie to stara-
tem sie z nim ustali¢:

22 M.in. méwienie o motorze w czesci swojego ciata, czy
pracy ,,jak automat”.

23 Bieganie, jezeli o tym gtebiej pomyslimy, jest czynnos-
cig niesamowicie podobng do tego co opisuje Adam.
Najczesciej jednostajne, meczace fizycznie, lecz gwa-
rantujgce poczucie chwilowego spetnienia, przemiesz-
czanie sie, bez jasno wyznaczonego celu.

No wiec jakby dla mnie (...) praca to jest wtas-
nie tq formq tego aktywnego wypoczynku. Ze
nie mysle o tym, co bedzie p6zniej. Mysle o bie-
zqcych sprawach, ktére musze zrobic teraz.
Tych obowiqzkdw nie jest mato, bo gtdwnie
musze po prostu pamietac to co wydawatem,
potem to nabic i sprzedac. | jakby chodze, jest
w tym flow. Mam wytqczony umyst, pracuje
automatycznie, troche przez to mi bania
odpoczywa. Bo tak to to jednak jak ona trybi,
trybi, to caty czas sie o czyms zastanawiam,

o czyms sobie mysle bla, bla, bla. Ciezko mi
jest tak wytqczy¢ ten wewnetrzny dialog, taki
nie. Ze sobq. W takich sytuacjach.

Ponownie pojawia sie watek wewnetrznego
dialogu, ktory — jak staratem sie ukaza¢ wczes-
niej — jest rodzajem gtucho pobrzmiewajacych
norm oraz oczekiwan, jakie Adam mysli, ze
spoteczenstwo kieruje wobec niego. W strachu
przed grozba niespetnienia ich, jest w stanie
zaptaci¢ najwyzsza z cen. By¢ moze rowniez
i to ma na mysli, opisujac,ciagta gonitwe”, czy
zarzucajac sobie prokrastynacje jednoczesnie,
zyjac niesamowicie aktywnym zyciem. Pytany
o metaforyczny opis siebie samego, postana-
wia odwotac sie do obrazu Caspara Friedricha

+Wedrowiec nad morzem mgty”:

W sensie, mgta to tez dlatego, ze nie wiesz co
cie czeka z przodu, ja tez nie lubie za bardzo
plandw na przysztos¢, bo w zasadzie moim
goalem aktualnym odkqd zaczgtem te studia.
Dobra. Nie bede sobie tak wiadomo, glowg

w chmury wchodzit. Koriczymy studia i dopie-
ro sie bedziemy zastanawiac co dalej. (...) No,
nie jestes w stanie wszystkiego przewidziec,
wiec jakby musisz by¢ gotowy na to, Ze spotka
cie jakas niewiadoma albo bardziej przykra
rzecz, albo mniej przykra rzecz.

Brak motywacji do tworzenia planéw na
przysztos¢ wynika z braku stabilnosci w kaz-
dej dziedzinie swojego zycia. Strach przed

niepewnoscia jest u niego jasno kierowany
w strone dorostosci, ktdra opisuje jako przytta-
czajaca. | cho¢ Adam, koriczac studia na profilu
lekarsko-dentystycznym, raczej jednoznacznie
gwarantuje sobie awans klasowy, tak jego oba-
wy nie s3 w zadnym sensie mniej racjonalne.
Wynikajace z wychowania i socjalizacji w roz-
nych srodowiskach zachowania moga wpty-
wac na jego postrzeganie swoich dziatan jako
mozliwie wystarczajacych. Ta wwiercajaca sie
mys| w pofaczeniu z jego uosobieniem moze
powodowac skrajne emocje, przez ktore, jak
wspominat, poszukiwat pomocy u psychologa.
Tylko spetnienie oczekiwan zsubiektywizowa-
nych jako marzenia moze uwolni¢ go od tych
odczud. Do tego czasu jednak jedyna alterna-
tywa pozostaje zabijanie czasu i ucieczka od
~samego siebie”. W dalszej czesci pracy posta-
ram sie jeszcze pochyli¢ nad tym, jaka moze
by¢ alternatywa dla osoby, ktérej przysztos¢
nie zapowiada sie tak pozytywnie. Osoby, kt6-
ra moze sie spali¢, podobnie jak Ikar, pomimo
poniesionych wyrzeczen i podjetych decyzji.

Ucieczka od cztowieczenstwa -
podsumowanie

Kiedy John Maynard Keynes (1930) opisy-

wat przyszto$¢ rynku pracy, zapewne nie
spodziewat sie, ze prawie 100 lat pozniej
przewidywana automatyzacja zisci sie, lecz

W znacznie wypaczonym znaczeniu. Gorzko
ironicznym moze by¢ takze kontekstualne
rozpatrzenie opisywanej androidyzacji, ktéra
mozliwie zaszta u naszego badanego — Adama.
Cho¢ same maszyny nie zastapity cztowieka
w kluczowych spotecznie miejscach, jednak
to cztowiek zaczat jakby upodabniac sie do
nich. Prawdopodobnie juz nie tylko z powodu
deprywacji ekonomicznej, ale takze w strachu
przed niepewnosciami wiasnego zycia. Taki
nierefleksyjny pracownik figuruje jako ide-
alny materiat do reprodukcji systemu. Brak
pewnosci, a co za tym idzie, snucia planéw
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na przyszto$¢, minimalizuje ryzyko kontesto-
wania zastanego porzadku. Niepowodzenie
jednostki rozpatrywane moze by¢ w znacznej
mierze jako indywidualna porazka, bardziej
niz makrostrukturalny problem. To wszystko

w pofaczeniu z normatywnym poczuciem
chocby i rytualnego osiagniecia celu, tworzy
idealnego pracownika, ktérego w sytuacji zbyt
wczesnej eksploatacji mozna bez wiekszego
trudu wymieni¢. Kategoria ta budzi niewat-
pliwie jednoznaczne skojarzenia z teorig
alienacji pracy Karola Marksa (1958). Jednak
pomimo wczesnego etapu badan wydaje mi
sie, ze XIX-wieczna teoria nie moze juz petni¢
tej samej roli co kiedys. Badane przeze mnie
osoby, w tym Adam, w przeciwienstwie do
robotnika z okresu rewolucji przemystowej,
wydaja sie rzeczywiscie odczuwacé wewnetrz-
ne spetnienie dzieki wykonywanej pracy.
Pomimo fizycznych konsekwencji niesio-

nych przez prekarne zatrudnienie, z jakiego$
nieznanego mi do korica powodu, osoby
trwaja przy wykonywanej pracy, nawet jezeli
mogtyby z niej zrezygnowac. PAki co jednak,
pozostawiam ten watek do szerszej dyskusji
oraz wiasnej refleksji. Nalezy réwniez podkre-
$li¢ role konsumenta, jaka niewatpliwie petni
dzisiaj jednostka. Ta w poszukiwaniu ekscytu-
jacych, odrywajacych ja od zycia codziennego,
wyrzutéw dopaminy staje sie niewolnikiem
wilasnego ciata, niczym wyzej opisany zombie.
Te nazwane przeze mnie ,ucieczki od cztowie-
czenstwa” moga mie¢ swoje zrédto w opisy-
wanej przez Mertona (1938, ss. 672-682) oraz
sytuacji anomicznej. Postrzeganie przysztosci
jako,morza mgty’, przy jednoczesnej prébie
odtwarzania zsocjalizowanych wzorcow kie-
ruje mnie ku temu, by rozpatrzec te sytuacje
jako bezposredni przyktad rytualizmu (Merton,
1938, s.. 592-593). Temat ten, w kontekscie
wspotczesnego kapitalizmu, poruszajg w swo-
jej ksigzce Boltanski oraz Chiapello: Naszym
zdaniem »trudnos¢ z wybieganiem w przysztosé«
ktérqg wyrazajq wskazniki anomii (Chauvel, 1997)
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nalezy odnies¢ do doswiadczenia swiata konek-
sjonistycznego. Niepokdj jaki ten Swiat wywotuje,
mozna dokfadniej powigzac z konfliktem miedzy
z jednej strony normami (...) ktadgcymi nacisk
na wszystko co trwate, a z drugiej strony sytuacjq
cztowieka w Swiecie elastycznym, gdzie byty
ulegajq modyfikacjom w zaleznosci od sytuacji,
z jakimi sie stykajq. Jezeli ludzie, lub wiekszos¢

z nich, nie przypisywaliby wartosci temu, co
powinno trwac, nie cierpieliby z powodu nieciq-
gtosci zwiqzanych z separacjamii zniechecenia
wobec koniecznosci powtarzania czegos, co
wydawato sie juz ustalone (Boltanski i Chiapello,
2022, s. 538). Jednostka pozostawiona sama
sobie wobec tego dialektycznie negatywnego
(Adorno, 1986) problemu braku przystaja-
cych wspdtczesnie norm staje sie w swoich
oczach jedynie suma wiasnych porazek. Osoba,
wstuchujac sie w,wewnetrzny gtos’, staje sie
jednoczesnie wiasnym ciemiezycielem oraz
niewolnikiem. Jedyna ucieczka od tej spirali
cierpienia staja sie uzywki oraz mechanizmy
pozwalajace na wyciszenie wybrzmiewajacych
w gtowie norm. Brak mozliwosci spetniania
wiasnych marzen poteguje to odczucie, spra-
wiajac, ze jednostka, cho¢ prébuje kierowac
sie w strone zycia, niczym Ikar, dalej lecac

w strone stonca (symbolu witalnosci), topi sie
od niego. Sytuacja ta w konsekwencji moze
przynies¢ nam skojarzenie ze sceng z obrazu
Pietera Bruegela, w ktérym tongcy mtodzieniec
pozostaje niezauwazony przez innych, stajac
sie jedynie czescia krajobrazu. Szczesliwcom,
takim jak Adam, ktérym jednak mozliwie

uda sie unikng¢ tragicznego konca, autode-
strukcyjne doswiadczenie bedzie z wiekszym
prawdopodobienstwem towarzyszy¢ juz do
konca ich zycia.

Zamykajac prace rodzajem klamry kom-
pozycyjnej, wréce do poczatku, w ktérym
ttumacze okolicznosci wybrania tego tematu.
Jedna z gtéwnych mysli towarzyszacych mi
od pierwszych wywiadéw jest pytanie, jakich
innowacyjnych alternatyw moga oczekiwa¢

lub poszukiwac dla siebie mtodzi. Dzieki tej
pracy stato sie to dla mnie jednym z moich
zainteresowan badawczych, ktére z wiekszym
prawdopodobienstwem postaram rozwingc
w przysztych pracach. Péki co, na podstawie
obserwacji oraz wywiadéw, moge odtworzy¢
szczatkowy obraz takiego celu. Jest nim rodzaj
indywidualnego schronienia na peryferiach
systemu. Taka kontestacja wydaje sie przegra-
na juz na poziomie marzen, a wiec bezsen-
sowna. Badani chca uciec od predkosci zycia
oraz,beztwarzowych” mas ludzkich. Wolg los
pustelnikéw niz dalsze funkcjonowanie w sy-
stemie, ktéry odbiera im to, co dla nich najwaz-
niejsze — zycie. Poszukuja celu, ktéry bardziej
niz rozgrzane, topiace skrzydta stonce, bedzie
przypominac gwiazde polarng, ktéra chtodno
wskazuje droge nocnym wedrowcom. @
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Ikar i bajki robotéw. Pomiedzy szukaniem sensu Zycia, a spalaniem sie od jego nadmiaru

Icarus and the fables for
robots. Between searching
for the meaning of life and
burning from its excess

Abstract

This article is a case-study presentation of

the results of research carried out as part of

a master’s thesis. The aim of the thesis was to
present preliminary categories of the achieved
results. The target research group is people
representing generation Z taking up work in
the service and gastronomic sector, which

by its specific nature is an easily attainable
temporary earning place and thus often
becomes the choice of people taking up their
first job. At the same time, it is an environment
riddled with all the characteristics of precari-
ous employment. The consequences of such
work-even casual work—can be felt for the rest
of an individual’s life. Drawing on grounded
theory, | seek to understand the social pro-
cesses that shape the reality in which young
precarious workers turn and the sources of the
passions they experience. The Adam | describe
seems to be standing at a crossroads in his life,
experiencing many internal conflicts. This may
be dictated by his young age and his entry
into adulthood. However, the self-disciplinary
mechanisms resonating in his responses,
mixed with a lack of clear expectations of
reality, draw to mind more a kind of anomic
situation. The discomfort resulting from the
internal conflicts in which the respondent
functions leads him to behaviours that | would
venture to describe as escapism into work

and stimulants. Both of these options result

in Adam leading a life that is rich in various
successes, in spite of the pressure of over-
whelming stimuli. Despite being effective and
productive in his everyday life, these methods
are not 100% effective. In recurring situations
where he is left alone with his thoughts, he is

troubled by internal conflicts. Trying to find
solutions himself, he makes plans for an un-
specified future: away from the people, on the
periphery of the system.
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