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Współpraca przedsiębiorstw sektora MMSP 
z jednostkami badawczo-rozwojowymi w obszarze 
innowacji na przykładzie przedsiębiorstw regionu 
łódzkiego – wyniki badań empirycznych

The cooperation in innovation sphere between SMEs and science  

on the example of the region of Lodz – the research results

Abstract: Innovations are one of major factors that determine the competitive-

ness in the knowledge-based economy. Companies from MSME sector are open 

to new solutions but at the same time, due to certain barriers, are not very inno-

vative and competitive. Supporting these companies in cooperation with science 

sphere may have an significant influence on their development.

The main aim of this article is to assess the co-operation between micro, small 

and medium-sized enterprises in the region of Lodz on the basis of research 

results conducted in the project “The Co-operation of Science and Business as 

a Factor Enhancing Innovativeness of the Lodz Region”, co-financed by the Euro-

pean Union within the framework of European Social Fund. The research results 

indicate  for example that the MSME companies are open to implementing such 

cooperation, however, it is necessary to take certain measures to ensure the de-

velopment and increase the e0ectiveness of market links in this area.

Key-words: MSME, innovativeness, business-science cooperation, R&D activity, re-

gional development, competitiveness.
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Współpraca sfery nauki i biznesu w świetle 
dotychczasowych badań
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Potencjał badawczo-naukowy regionu łódzkiego
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1

2 3 

1. Prace teoretyczne i eksperymentalne, podejmowane przede wszystkim w celu zdo-

bycia lub poszerzenia wiedzy na temat przyczyn zjawisk i faktów, nieukierunkowane 

w zasadzie na uzyskanie konkretnych zastosowań praktycznych. Nauka i Technika w 2012 r., 

GUS, Warszawa 2013, s. 14.

2. Prace badawcze, podejmowane w celu zdobycia nowej wiedzy, mającej konkretne za-

stosowania praktyczne. Polegają one bądź na poszukiwaniu możliwych zastosowań prak-

tycznych dla wyników badań podstawowych bądź na poszukiwaniu nowych rozwiązań, 

pozwalających na osiągnięcie z góry założonych celów praktycznych. Wynikami badań sto-

sowanych są modele próbne wyrobów, procesów czy metod Nauka i Technika w 2012 r., GUS, 

Warszawa 2013, s. 14.

3. Prace konstrukcyjne, technologiczno-projektowe oraz doświadczalne, polegające na za-

stosowaniu istniejącej już wiedzy, uzyskanej dzięki pracom badawczym lub jako wynik do-

świadczenia praktycznego, do opracowania nowych lub istotnego ulepszenia istniejących 

materiałów, urządzeń, wyrobów, procesów, systemów czy usług, łącznie z przygotowaniem 

prototypów doświadczalnych oraz instalacji pilotowych. Kategoria ta w zasadzie nie występu-

je w dziedzinie nauk humanistycznych. Nauka i Technika w 2012 r., GUS, Warszawa 2013, s. 14.
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Tabela 1. Liczba jednostek aktywnych badawczo oraz ośrodków innowacji i przedsiębiorczo-
ści według regionów, stan na 31.12.2012

Lp. województwo

Liczba jednostek ak-
tywnych badawczo 
(31.12.2012)

Liczba ośrodków innowacji 
i przedsiębiorczości
(31.12.2010)

% jdn. % jdn.

1 Mazowieckie 25,4% 693 67 9,1%

2 Śląskie 12,3% 335 88 12,0%

3 Wielkopolskie 9,8% 268 66 9,0%

4 Małopolskie 9,1% 250 55 7,5%

5 Dolnośląskie 8,7% 237 54 7,3%

6 Pomorskie 5,7% 157 45 6,1%

7 Łódzkie 5,7% 156 44 6,0%

8 Kujawsko-pomorskie 4,5% 122 39 5,3%

9 Podkarpackie 4,1% 111 42 5,7%

10 Lubelskie 3,5% 97 51 6,9%

11 Zachodniopomorskie 2,2% 59 49 6,7%

12 Opolskie 2,2% 59 17 2,3%

13 Warmińsko-mazurskie 2,0% 56 37 5,0%

14 Świętokrzyskie 1,8% 50 24 3,3%

15 Podlaskie 1,7% 46 35 4,8%

16 Lubuskie 1,4% 37 22 3,0%

Polska 100,0% 2733

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, www.stat.gov.pl, dostęp 
12.06.2014 oraz K.B., Matusiak, Uwarunkowania rozwoju infrastruktury wsparcia w Polsce 
[w:] R.B. Matusiak (red.), Ośrodki innowacji i przedsiębiorczości w Polsce. Raport 2010, 
Warszawa 2010, s. 26.

-

-

-



42 Magdalena Jasiniak

Tabela 2. Nakłady wewnętrzne na działalność B+R według regionów, stan na 31.12.2012

lp województwo
Nakłady na B+R

% mln zł

1  Mazowieckie 34,04% 4886,3

2  Małopolskie 11,41% 1638,1

3  Wielkopolskie 9,48% 1360,5

4  Śląskie 9,05% 1298,5

5  Pomorskie 7,04% 1011,1

6  Dolnośląskie 6,77% 971,4

7  Łódzkie 5,31% 762,8

8  Lubelskie 4,54% 652,2

9  Podkarpackie 4,42% 634,4

10  Kujawsko-pomorskie 2,12% 304,4

11  Zachodniopomorskie 1,56% 224,5

12  Warmińsko-mazurskie 1,48% 212,1

13  Podlaskie 0,97% 139,0

14  Świętokrzyskie 0,85% 121,5

15  Lubuskie 0,49% 70,0

16  Opolskie 0,46% 66,1

  Polska 100,00% 14352,9

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, www.stat.gov.pl, dostęp 
12.06.2014.
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Tabela 3. Liczba zatrudnionych w działalności B+R według regionów, stan na 31.12.2012

Lp
. województwo

Liczba zatrudnionych w działalności B+R

ogółem
w sektorze 
przedsię-
biorstw

w sektorze 
szkolnictwa 
wyższego

w sektorze 
rządowym

1  Mazowieckie 30,3% 26,9% 28,6% 44,6%

2  Małopolskie 12,5% 28,6% 52,0% 19,5%

3  Śląskie 8,6% 29,4% 47,1% 23,5%

4  Dolnośląskie 8,4% 26,7% 63,3% 10,1%

5  Wielkopolskie 7,6% 0,0% 53,1% 46,9%

6  Pomorskie 6,3% 37,1% 51,0% 11,9%

7  Łódzkie 5,9% 18,0% 58,6% 23,5%

8  Podkarpackie 4,2% 81,2% 16,4% 2,3%

9  Lubelskie 4,0% 16,5% 67,1% 16,4%

10  Kujawsko-pomorskie 3,5% 28,4% 68,5% 3,1%

11  Zachodniopomorskie 2,3% 14,8% 83,7% 1,4%

12  Podlaskie 1,9% 15,8% 80,1% 4,1%

13  Warmińsko-mazurskie 1,7% 13,2% 68,9% 17,9%

14  Opolskie 1,3% 22,9% 59,4% 17,7%

15  Lubuskie 0,9% 0,0% 79,4% 20,6%

16  Świętokrzyskie 0,6% 59,1% 39,3% 1,6%

Polska 100,0% 28,4% 47,3% 24,3%

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, www.stat.gov.pl, dostęp 
12.06.2014.
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Metodyka badania

-

-

-

-

-

4

Wykres 1. Struktura  badanych przedsiębiorstw według liczby zatrudnionych

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

 

Współpraca przedsiębiorstw sektora MSP 
z jednostkami B+R w regionie łódzkim – wyniki 
badań empirycznych

-

 

4. Na potrzeby przeprowadzonego badania przedsiębiorstwa zatrudniające:
- do 9 pracowników.
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Wykres 2. Znaczenie innowacji w rozwoju przedsiębiorstw sektora MSP

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-

-

-

 

Wykres 3. Udział przedsiębiorstw sektora MMSP prowadzących własną działalność badaw-
czo-rozwojową

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-
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 Wykres 4. Udział przedsiębiorstw sektora MSP, które współpracowały z jednostkami B+R

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-

Tabela 5. Korzyści wynikające ze współpracy przedsiębiorstw sektora MSP z jednostkami B+R

Lp. Korzyści

Przedsiębiorstwa

mikro małe średnie ogółem

1. Możliwość wdrażania innowa-
cyjnych rozwiązań 15,7% 19,8% 22,3% 19,6%

2. Wzrost konkurencyjności 16,9% 17,9% 19,4% 18,1%

3. Dostęp do najnowszej wiedzy 
specjalistycznej 19,3% 17,2% 18,4% 17,9%

4. Możliwość redukcji kosztów 
poprzez poprawę wydajności 9,6% 13,0% 11,7% 12,1%

5. Zdobycie nowych klientów i/lub 
rynków 13,3% 9,5% 9,7% 10,3%

6. Wzrost prestiżu firmy 14,5% 7,6% 6,8% 8,7%

7. Możliwość rozwoju własnych 
zasobów ludzkich 6,0% 9,5% 5,8% 8,0%

8. Zwiększenie możliwości eks-
portowych 4,8% 3,4% 1,9% 3,3%

9. Inne 0,0% 1,9% 3,9% 2,0%

10 razem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-
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-

-

Wykres 5. Udział respondentów wskazujących na niedopasowanie oferty jednostek B+R do 
potrzeb przedsiębiorstw

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-
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Tabela 6. Opinie przedsiębiorców o ofercie jednostek badawczo-rozwojowych

Lp. Korzyści

Przedsiębiorstwa

mikro małe średnie ogółem

1. Brak znajomości oferty 42,5% 36,0% 29,0% 36,9%

2. Oferta nie uwzględnia specyfiki 
branży 28,3% 24,0% 25,8% 25,4%

3. Proponowane rozwiązania są zbyt 
drogie 11,8% 17,3% 17,7% 15,9%

4. Realizacja proponowanych rozwią-
zań w ofercie jest zbyt czasochłonna 6,3% 8,5% 6,5% 7,6%

5. Oferta jest za mało szczegółowa 6,3% 6,7% 12,9% 7,4%

6. Proponowane rozwiązania są mało 
innowacyjne dla przedsiębiorstwa 3,9% 6,0% 8,1% 5,7%

7. Inne 0,8% 1,4% 0,0% 1,1%

8.  razem 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-

-

-

-
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Tabela 7. Proponowane przez respondentów działania wspierające nawiązanie współpracy 
nauki i biznesu w regionie łódzkim

Lp. Korzyści

Przedsiębiorstwa

mikro małe średnie ogółem

1.
Stworzenie systemu refundacji 
kosztów wdrożeniowych w przed-
siębiorstwach

17,7% 16,6% 19,3% 17,3%

2.
Budowa systemu informacji o ofer-
cie jednostek sfery nauki dla przed-
siębiorstw

14,1% 12,5% 12,9% 13,0%

3. Uproszczenie procedur korzystania 
z usług jednostek sfery nauki 13,3% 12,5% 14,0% 13,0%

4.

Szersza promocja działalności 
jednostek sfery nauki (oferta jasno 
określona, „klarowna” dla przedsię-
biorstw)

11,7% 11,9% 15,8% 12,6%

5.

Stworzenie po stronie instytucji 
badawczo - naukowych zachęt 
finansowych do prowadzenia badań 
na rzecz przedsiębiorstw

9,7% 11,1% 15,2% 11,4%

6.
Stworzenie programów wspierania 
rozwoju technologicznego na pozio-
mie regionalnym

12,1% 9,3% 7,0% 9,6%

7.
Możliwość wdrażania innowacyj-
nych rozwiązań we współpracy ze 
sferą nauki

7,7% 8,0% 6,4% 7,7%

8.
Wyznaczenie punktu/osoby pierw-
szego kontaktu z jednostką sfery 
nauki

7,7% 8,0% 2,9% 7,0%

9.
Budowa systemu informacji/moni-
toringu potrzeb technologicznych 
lokalnych przedsiębiorstw

4,0% 7,3% 3,5% 5,8%

10.

Stworzenie systemu zamówień 
publicznych dla firm preferujących 
współpracę przedsiębiorstw  z 
jednostkami sfery nauki

2,0% 2,1% 1,8% 2,0%

11. inna 0,0% 0,7% 1,2% 0,6%

12. razem  100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Źródło: opracowanie własne na podstawie wyników badań empirycznych.

-

-
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