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DOCHODY Z TYTUŁU PŁAC I  ŚWIADCZEŃ EMERYTALNYCH WEDŁUG WIEKU 

PRACOWNIKÓW I EMERYTÓW

1 . Wprowadzenie

O pracow anie  t o  s t a n o w i  k o n ty n u a c ję  te m a tu  p o d ję t e g o  wcześ-

n i e j  , k tó re g o  ce lem  j e s t  o k r e ś l e n i e  zm ian  w p o z io m ie  zarobków

i  e m e ry tu r  g ru p y  lu d n o ś c i  w w ieku  em ery ta lnym . J e s t  ono e f e k -

tem badań d o ty c z ą c y c h  ro zk ładów  dochodów emerytów w porów naniu  

z ro z k ła d a m i  dochodów pracowników w edług  w y so k o śc i  p r z e c i ę t -

nych m ie s ię c z n y c h  zarobków . U z asad n ien iem  p o d j ę c i a  j a k  i  kon-

t y n u a c j i  t e g o  ty p u  badań  j e s t  f a k t ,  ż e  l i c z b a  o sób  u p raw n io -

nych  do p o b i e r a n i a  r e n t  i  e m e ry tu r  szybko  r o ś n i e .  J e s t  t o  

n ie o d w o ła ln a  konsekw encja  s t a r z e n i a  s i ę  l u d n o ś c i .  Dla ekonomis-

t y  z ja w is k o  t o  j e s t  i n t e r e s u j ą c e  z e  w zg lędu  na sw o ją  w i e l o -  

p ła s z c z y z n o w o ś ć .  P ro b lem y , k t ó r e  za  so b ą  p o c ią g a  s ą  b a rd z o  r ó ż -

n o ro d n e ,  a l e  m a jące  w i e l e  w sp ó ln y ch  p o w ią z a ń ,  np . o b c i ą ż e n i e  

b u d ż e tu  p ań s tw a  z t y t u ł u  r e n t  i  e m e r y tu r ,  o k r e ś l e n i e  zm ian  w 

p o z io m ie  ż y c i a ,  r o z m ia ry  i  s t r u k t u r a  p o t r z e b  życ iow ych  t e g o  

odłamu l u d z i ,  j a k  ró w n ież  o k r e ś l e n i e  s t o p n i a  i c h  a k ty w n o śc i  

zawodowej w z a l e ż n o ś c i  od d y s p r o p o r c j i  m iędzy  d o ty ch czaso w ą  

p ł a c ą  a e m e ry tu rą .  W n i n i e j s z y m  a r t y k u l e  p o s ta ra m y  s i ę  dać  

odpow iedź  na p y t a n i e :  czy  i  w ja k im  s t o p n i u  s to s u n e k  p r z e -
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c l ę t n y c h  p ł a c  do w y so k o śc i  p r z e c i ę t n y c h  e m e ry tu r  może s ta n o w ić  

c z y n n ik  a k ty w n o śc i  zawodowej l u d n o ś c i  w wieku em ery ta lnym . P róba  

odp o w ied z i  b ę d z i e  p o d j ę t a  w o p a r c i u  o a n a l i z ę  rozk ładów  e m e ry tu r

i  p ł a c  w p o sz c z e g ó ln y c h  g ru p a c h  w iek u ,  w u j ę c i u  dynamicznym.

N ależy  je d n a k  p a m ię t a ć ,  że  s k ło n n o ś ć  do podejmowania p r a -

cy zawodowej p r z e z  osoby  w w ieku  poprodukcyjnym  j e s t  rów nież 

f u n k c j ą  w ie lu  in n y c h  czynników  t a k i c h  j a k  np. w y k s z t a ł c e n i e ,  

p ł e ć ,  s t a n  zd ro w ia  i  in n e .

2 .  Opis m a t e r i a ł u  s t a t y s t y c z n e g o

Podstawowym źródłem  i n f o r m a c j i  dotyczącym  rozk ładów  dochodów 

emerytów i  rozk ładów  p ł a c  pracowników g o s p o d a r k i  u s p o ł e c z n i o n e j  

j e s t  o p ra c o w a n ie  GUS2 . In d y w id u a ln e  in f o r m a c je  o każdym gospo-

d a r s t w i e  p o z w o l i ły  u z y sk a ć  i n t e r e s u j ą c e  c h a r a k t e r y s t y k i  l i c z b o -

we p r z e d s t a w i a j ą c e  g o s p o d a rs tw a  emerytów i  p racow ników . W t e n  

sp o só b  z o s t a ł  zbudowany r o z k ł a d  zarobków p i e r w s z e j ,  d r u g i e j  i  

t r z e c i e j  osoby  p r a c u j ą c e j  w g o s p o d a rs tw a c h  domowych p raco w n i-

czy ch  (o d a l s z y c h  o so b a c h  n i e  b y ło  w y s t a r c z a j ą c y c h  in fo rm a -

c j i ,  a l e  s t a n o w ią  one n i e w i e l k i  o d s e t e k )  o r a z  r o z k ła d  dochodów 

g o s p o d a rs tw  domowych emerytów d l a  p i e r w s z e j  i  d r u g i e j  osoby  po-

b i e r a j ą c e j  e m e ry tu rę 3 . Na p o d s ta w ie  in d y w id u a ln y c h  danych  o 

każdym g o s p o d a r s tw ie  z o s t a ł  z n a l e z i o n y  ł ą c z n y  r o z k ła d  d l a  p r a -

cowników o r a z  d l a  emerytów z a  l a t a  1974-1976 . W b a d a n iu  u -  

w zg lęd n lo n o  l i c z b ę  pracowników i  emerytów, k t ó r ą  z a w ie r a  t a b .  1.

Ze w zględu  na b ra k  i n f o r m a c j i  wśród b y ły c h  pracowników o 

c h a r a k t e r z e  wykonywanej p r a c y  ( f i z y c z n y ,  umysłowy) w s z y s t k i e  wy-

m ien io n e  g ru p y  o b e jm u ją  ł ą c z n i e  b y ły c h  pracowników f iz y c z n y c h
i  umysłowych.

2
B udże ty  g o s p o d a rs tw  domowych w 1974 ro k u ,  [ w : ]  S t a t y s t y k a  

P o l s k i ,  Warszawa 1975; B u d że ty  - g o s p o d a r s tw  domowych w 1975 roku 
[ w ; ]  S t a t y s t y k a  P o l s k i ,  Warszawa 1976; B udże ty  g o s p o d a rs tw  do-
mowych w 1976 r o k u ,  [ w: ]  S t a t y s t y k a  P o l s k i ,  Warszawa 1977.

P rz y  k o n s t r u k c j i  t y c h  rozk ładów  w y k o rzy s tan o  p rogram  na 
emc Odra 1 3 0 4 -u s tk  opracow any w I n s t y t u c i e  E k o n o m e t r i i  i  S t a -
t y s t y k i  UŁ.
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T a b e l a  1 

P raco w n icy  i  em eryc i  w l a t a c h  1974-1976

Rok I l o ś ć osób

p raco w n icy em eryc i

1974 9 017 1 078

1975 •8 877 1 093

1976 8 908 1 141

Ź r ó d ł o :  O b l i c z e n i a  w ła s n e .

3. Metoda b a d a n ia

E m ery tu ry  i  z a r o b k i  s ą  za sa d n ic z y m  s k ł a d n ik i e m  dochodów 

p i e n i ę ż n y c h  o sób  n a le ż ą c y c h  do porównywanych p o p u l a c j i .  Tak 

w ięc  można p r z y p u s z c z a ć ,  że  o p o z io m ie  ż y c i a  d e c y d u je  wyso-

k o ść  p ł a c  i  e m e ry tu r .  W związku  z tym zm iana s to p y  ży c io w e j  

po p r z e j ś c i u  na e m e ry tu rę  zd e te rm inow ana  j e s t  w dużym s t o p -

n iu  r ó ż n i c ą  dochodów pracowników b ęd ący ch  na p rz e d p o lu  emery-

t u r y ,  a poziomem św ia d c z e ń  e m e ry ta ln y c h .

Z badań  p rzep ro w ad zo n y ch  w c z e ś n ie j  w y n ik a ,  ż e  em p iryczne  

r o z k ła d y  p ł a c  i  dochodów g o sp o d a rs tw  emerytów w ykazu ją  w ysoki 

s t o p i e ń  z g o d n o ś c i  z ro z k ła d a m i  lo g a ry tm ic z n o -n o rm a ln y m i  . Z t e -

go t e ż  w zględu  w b a d a n iu  tym p o s łu ż o n o  s i ę  tym w ł a ś n i e  ro z -

k ładem . T e o r e t y c z n i e  w ła s n o ś c i  t e j  metody p r z e d s t a w io n e  z o s t a -
5

ł y  p r z e z  J .  Kordosa . P rzy taczam y  j e d y n i e  n a j w a ż n i e j s z e  w ła s -  

n o ś ć i  r o z k ła d u  lo g a ry tm ic z n o -n o rm a ln e g o  w y k o rz y s ta n e  w n i n i e j -

szym o p ra c o w a n iu .

Rozkład  lo g a ry tm ic z n o -n o rm a ln y  j e s t  t o  t a k i  r o z k ł a d ,  w k tó -

rym lo g a ry tm  b a d a n e j  zm ien n e j  lo so w e j  ma r o z k ła d  no rm alny . 

J e s t  on o k r e ś lo n y  a n a l o g i c z n i e  j a k  r o z k ł a d  no rm alny  p rz e z

4 C. D o m a ń s k i ,  Z.  M i c h a ł k i e w i c z ,  Rozkład 
g o s p o d a rs tw  domowych em erytów, ,fP r a c e  I n s t y t u t u  E k o n o m e tr i i  i  
S t a t y s t y k i  UŁM 1974 , S. A, n r  2 ( 1 0 ) .

5 J .  K o r d o  s ,  Z.  S t r o i ń s k a ,  S t a t y s t y c z n e  metody 
a n a l i z y  ro z k ła d u  p ł a c  i  dochodów l u d n o ś c i ,  ”Z P ra c  Z ak ład u  Badan 
S ta ty s ty c z n o -E k o n o m e t ry c z n y c h "  1971 , z .  6 2 .



p
w a r to ś ć  oczek iw aną  (y . )  i  w a r i a n c j ę  (o* ) .  P o z o s t a ł e  c h a r a k t e r y s -

t y k i  można p r z e d s t a w ić  p rz y  i c h  pomocy. O p i e r a j ą c  s i ę  na w ar-

t o ś c i  o c z e k iw a n e j  i  w a r i a n c j i  w yznacza s i ę  ważne d l a  i n t e r -

p r e t a c j i  ekonom icznej c h a r a k t e r y s t y k i ,  t a k i e  J a k  w sp ó łc z y n n ik  

z m ie n n o ś c i ,  s k o ś n o ś c i ,  s p ł a s z c z e n i a ,  a p r z e d e  w szy s tk im  m ia ra  

k o n c e n t r a c j i .  W artość  oczek iw ana  p o d o b n ie  J a k  w a r i a n c j a  n i e  

p o s ia d a  k o n k r e tn e j  i n t e r p r e t a c j i  ek o n o m ic z n e j ,  a l e  J e j  f u n k c j a  

e ^  j e s t  ś r e d n i ą  g eo m e try c z n ą  danych  p ie r w o tn y c h ,  a t a k ż e  me-

d ia n ą  ro z k ła d u .

4 .  A n a l i z a  wyników

Na p o d s ta w ie  a n a l i z y  m ia r  z g o d n o ś c i  zauważamy stosunkow o 

w ysok i s t o p i e ń  dopasow an ia  em p irycznych  rozk ładów  p ł a c  i  eme-

r y t u r  z rozk ładem  lo g a ry tm ic z n o -n o rm a ln y m . Porów nując  podstaw o-

we c h a r a k t e r y s t y k i  rozk ładów  dochodów emerytów i  rozk ładów  

p ł a c  pracowników g o s p o d a r k i  u s p o ł e c z n i o n e j  dochodzimy do n a s t ę -

p u ją c y c h  k o n k lu z j i«

1 .  W 1974 r .  p r z e c i ę t n a  e m e ry tu ra  ogółem ( t a b .  2 ) ,  m ie rzo n a  

ś r e d n i ą  a r y tm e ty c z n ą  s t a n o w i ł a  z a le d w ie  47% p r z e c i ę t n e j  p ł a c y  

z a t r u d n io n y c h  w g o s p o d a rc e  u s p o ł e c z n i o n e j  (m ie rz ą c  d o m in an tą  

51%, a m edianą 49%). Zaobserwowano t a k ż e  w y ra ź n ie  n i ż s z y  s t o -

p i e ń  z ró ż n ic o w a n ia  e m e ry tu r  w porów nan iu  z p r z e c i ę t n y m i  z a ro b -

kami ( p o r .  t a b .  2 ,  5 ) .  W porów nan iu  z 1973 r . ,  d y s p r o p o r c j e  t e  

z w ię k s z y ły  s i ę  ( p o r .  t a b .  8 ) .

2 . R e l a c j e  m iędzy p r z e c i ę t n y m i  em ery tu ram i a p r z e c i ę tn y m i  

za robkam i w 1975 r .  k s z t a ł t o w a ł y  s i ę  a n a l o g i c z n i e  j a k  w roku 

p op rzedn im  ( p o r .  t a b .  3» 6 ,  8 ) .  W roku  1976 s to s u n e k  w y so k o śc i  

p r z e c i ę t n e j  em e ry tu ry  do w y so k o śc i  p r z e c i ę t n e j  p ł a c y  u trzym y-

w ał s i ę  w z a s a d z i e  na tym samym p o z io m ie  j a k  w l a t a c h  1974- 

-1975  ( p o r .  t a b .  4 ,  7 ,  8 ) .

3 . Na p o d s ta w ie  l i c z b  z a w a r ty c h  w t a b .  5 , 6 , 7  można zauwa-

ż y ć ,  że  w 1974 r .  n a jw y ż sz ą  e m e ry tu rę  p o b i e r a ł y  osoby  w w ieku  

5 5 -5 9 ,  n a t o m i a s t  w 1975 i  1976 r .  osoby  w wieku 6 0 -6 4 .  Naj-

n i ż s z ą  p r z e c i ę t n ą  e m e ry tu rę  w 1974 r .  o t r z y m a ła  lu d n o ś ć  w wieku 

60 l a t  i  w i ę c e j ,  a w l a t a c h  1975-1976 w wieku 7 5 -7 9 6 .

6 Wniosek t e n  z o s t a ł  s form ułow any na p o d s ta w ie  b a d a n ia  dwóch



T e o r e ty c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ła d u  p ł a c  z a  1974 r .

Wiek
Ś r e d n ia  
a ry tm e -
t y c z n a  
(w z ł )

O dchy le-
n i e  

s t a n d a r -
dowe 

(w z ł )

Domina-
n t a  

(w z ł )

M ediana
(w z ł )

W spółczyn-
n ik  

zmienno-
ś c i  

(w 90

Współ-
c z y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

Współczyn-
n ik  

k o n cen -  
t r a c j i

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
mediany

S to s u n e k
ś r e d n i e j

do
dom inan-

t y

do 19 

20-24  

25-49 

50-54  

55-59  

6 0 -6 4

2 0 5 5 ,8

2 4 2 9 ,4

3 6 6 1 ,6  

3 5 9 0 ,7  

3 6 0 8 ,7  

3 7 6 0 ,2

7 9 1 ,4  

8 6 5 ,8  

1 6 3 4 ,5  

1 5 4 8 ,8  

1 7 1 6 ,1  

1 842 ,1

1 6 7 0 ,9

2 0 3 0 ,5  

2 7 8 8 ,0  

2 7 7 9 ,9  

2 6 5 7 ,9  

2 7 2 3 ,2

1 9 1 8 ,6

2 2 8 8 ,4

3 3 4 3 ,6  

3 297 ,1  

3 2 5 8 ,9  

33 7 6 , 8

3 8 ,5 0

3 5 .6 4

4 4 .6 4  

4 3 ,1 3  

4 7 ,5 5  

4 8 ,9 9

1 ,212  

1 ,1 1 4  

1 ,4 2 8  

1 ,3 7 4  

1,5341 

1 ,5 8 7 3

0 ,2 0 7

0 ,1 9 3

0 ,2 3 7

0 ,2 3 0

0 ,251

0 ,2 5 7

1 ,0715  

1 ,0616  

1,0951 

1,0981 

1 ,1073 

1 ,1136

1 ,2 3 0 4  

1 ,1964 

1 ,3 1 3 3  

1 ,2 9 1 7  

1 ,3 5 7 7  

1 ,3 8 0 8

Ogółem 3 500,1 1 5 9 0 ,6 2 641 ,1 3 1 8 6 ,5 4 5 ,4 4 1,4571 0,241 1 ,0984 1 ,3 2 5 2
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T e o r e ty c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ła d u  p ł a c  z a  1975 r .

Wiek

r
Ś r e d n ia
a ry tm e -
ty c z n a

(w zł)

O d chy le -
n i e

s t a n d a r -
dowe

(w zł)

Domi-
n a n ta
(w zł)

Mediana
(w zł)

W spółczyn-
n i k

zm ienno-
ś c i

(w %)

Współ-
sz y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

W spółczyn-
n ik

koncen-
t r a c j i

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
m ediany

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
dom inan-

t y

do 19 2 1 8 7 ,9 8 7 3 ,9 1 7 5 2 ,3 2 0 3 1 ,9 3 9 ,9 4 1 ,2 6 0 ,2 1 5 1 ,0 7 6 8 1 ,2 4 8 6

2 0 -2 4 2 666 ,1 9 8 3 ,6 2 2 0 1 ,7 2 5 0 1 ,3 3 6 ,8 9 1 ,16 0 ,1 9 9 1 ,0659 1 ,2 1 0 9

25-49 3 9 9 0 ,6 1 7 3 7 ,9 3 0 7 5 ,4 3 6 5 8 ,7 4 3 ,5 5 1 ,3 9 0 ,2 3 2 1 ,0 9 0 7 1 ,2 9 7 9

5 0 -5 4 3 9 2 8 ,0 1 7 1 8 ,2 3 0 2 0 ,7 3 5 9 8 ,7 4 3 ,7 4 1 ,3 9 0 ,2 3 3 1 ,0 9 1 5 1 ,3 0 0 3

5 5-59 3 9 5 7 ,7 1 7 5 0 ,1 3 0 2 7 ,6 3 6 1 9 ,6 4 4 ,2 2 1 ,41 0 ,2 3 5 1 ,0 9 3 4 1 ,3 0 7 2

60—64 4 3 5 1 ,3 2 1 0 0 ,3 3 178 ,1 3 9 1 8 ,6 4 8 ,2 7 1 ,5 6 0 ,2 5 4 1 ,1104 1,3691

6 5 -6 9 4 0 6 3 ,2 2 1 2 5 ,4 2 8 2 6 ,8 3 6 0 0 ,4 52,.31 1 ,71 0 ,2 7 2 1 ,1 2 8 6 1 ,4374

Ogółem 3 8 5 6 ,6 1 7 4 3 ,5 2 9 1 7 ,9 3 5 1 4 ,2 45 ,21 1 ,4 4 0 ,2 4 0 1 ,0 9 7 4 1 ,3 2 1 7
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T e o r e t y c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ł a d u  p ł a c  z a  1976 r .

Wiek

Ś r e d n ia
a ry tm e-
t y c z n a

(w zł)

O d ch y le -
n i e

s t a n d a r -
dowe

(w zł) .

Domi-
n a n t a
(w zł)

M ediana
(w zł)

W spółczyn-
n i k  

zmienno-
ś c i  

(w %)

Współ-
c z y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

W spółczyn-
n i k

koncen-
t r a c j i

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
m ediany

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
dom inan-

t y

do 19 2 5 0 4 ,2 9 3 1 ,3 2 0 6 2 ,0 2 3 4 7 ,2 3 7 ,1 9 1 ,1 7 0 ,201 1 ,0 6 6 9 1 ,2 1 4 5

20-24 2 7 4 0 ,1 8 8 3 ,4 2 3 6 2 ,4 2 6 0 7 ,9 3 2 ,2 4 1 ,0 0 0 ,1 7 6 1 ,0507 1 ,1 5 9 9

25-49 4 2 0 2 ,4 1 8 1 9 ,9 3 2 4 7 ,3 3 8 5 6 ,3 42 ,31 1 ,3 8 0 ,231 1 ,0 8 9 7 1,2941

50-54 4 3 2 7 ,2 1 8 5 7 ,3 3 3 5 7 ,8 3 9 7 6 ,4 4 2 ,9 2 1 ,3 6 0 ,2 2 9 1 ,0882 1 ,2 8 8 7

55-59 4 1 9 5 ,5 1 8 9 5 ,0 3 1 7 5 ,7 3 8 2 3 ,6 4 5 ,1 7 1 ,4 5 0 ,2 4 0 1 ,0 9 7 3 1 ,3 2 1 1

60-64 4 5 5 5 ,0 2 161 ,2 3 359 ,1 4 1 1 5 ,2 4 7 ,4 5 1 ,5 3 0 ,251 1 ,1 0 6 9 1 ,3 5 6 0

6 5-69 4 4 2 9 ,6 2 0 1 2 ,4 3 3 4 3 ,0 4 0 3 3 ,0 4 5 ,4 3 1 ,4 6 0 ,2 4 2 1 ,0 9 8 4 1 ,3 2 5 0

Ogółem 4 16 4 ,7 2 0 4 1 ,3 3 0 1 5 ,3 3 7 3 9 ,7 49 ,01 1 ,5 9 0 ,2 5 7 1 ,1 1 3 7 1 ,3 8 1 2
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T e o r e ty c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ł a d u  e m e ry tu r  z a  1974 r .

Wiek

Ś r e d n ia
a ry tm e -
t y c z n a

(w zł)

O dchy le -
n i e

s t a n d a r -
dowe

(w zł)

Domi-
n a n ta
(w zł)

M ediana
(w zł)

W spółczyn-
n i k  

zm ienno-
ś c i  

(w # )

Współ-
c z y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

W spółczyn-
n i k  

ko n cen -  
t r a c j i

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
m ediany

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
dom inan-

t y

55-59 1 8 4 7 ,4 7 3 2 ,9 1 4 8 3 ,6 1 7 1 7 ,2 3 9 ,6 7 1 ,2 5 0 ,2 1 3 1 ,0 7 5 8 1 ,2 4 5 2
6 0 -6 4 1 6 9 2 ,3 6 4 3 ,9 1 381 ,6 1 581 ,6 3 8 ,0 5 1 ,2 0 0 ,2 0 5 1 ,0 7 0 0 1 ,2249
6 5 -6 9 1 7 1 3 ,0 6 1 5 ,9 1 42 7 ,6 1 6 1 2 ,0 3 5 ,9 6 1 ,1 3 0 ,1 9 5 1 ,0 6 2 7 1,2001
7 0 -7 4 1 6 1 3 ,6 5 0 6 ,7 1 4 0 1 ,3 1 539 ,6 3 1 ,4 0 0 ,9 7 0,171 1 ,0 4 8 2 1 ,1515
7 5 -7 9 1 5 2 6 ,9 4 9 5 ,5 1 3 1 4 ,0 1 4 5 2 ,0 3 2 ,4 6 1,01 0 ,1 7 8 1 ,0 5 1 4 1,1621
80 i  
w ię c e j 1 4 3 3 ,7 5 1 0 ,0 1 1 9 9 ,0 1 3 5 0 ,7 3 5 ,5 7 1,11 0 ,1 9 3 1 ,0 6 1 4 1 ,1 9 5 7

Ogółem 1 6 4 9 ,9 5 8 6 ,9 1 354 ,5 1 5 5 4 ,5 3 5 ,5 7 1 J 1 0 ,1 9 3 1 ,0 6 1 4 1 ,1 9 5 7
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T e o r e ty c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ł a d u  e m e r y tu r  za  1975 r .

Wiek

Ś r e d n ia
a ry tm e -
ty c z n a

(w zł)

O dchy le-
n i e  

s t a n d a r -
dowe 

(w zł)

Domi-
n a n t a
(w zł)

M ediana
(w zł)

Współ-
c z y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

W spółczyn-
n i k  

konc e n -  
t r a c j i

Współczyn-
n i k  

zmienno-
ś c i  

(w %)

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
m ediany

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
dominan-

t y

55-59 1 7 9 5 ,4 1 0 6 5 ,9 1 1 4 1 ,4 1 5 4 3 ,8 1 ,9 9 0 ,3 0 3 5 9 ,3 7 1 ,1 6 3 0 1 ,5 7 2 9
60-64 1 9 4 8 ,2 7 5 5 ,2 1 5 7 9 ,5 1 8 1 6 ,8 1 ,2 2 0 ,2 0 8 3 8 ,7 6 1 ,0725 1 ,2 3 3 6
65-69 1 8 4 1 ,7 6 9 5 ,4 1 5 0 8 ,0 1 7 2 3 ,0 1 ,1 9 0 ,2 0 4 3 7 ,7 6 1 ,0689 1 ,2 2 1 3
7 0 -7 4 1 7 0 8 ,5 5 6 0 ,0 1 4 6 5 ,0 1 6 2 3 ,5 1 ,0 2 0 ,1 7 9 3 2 ,7 8 1 ,0 5 2 4 1 ,1 6 5 4
7 5 -7 9 1 6 2 3 ,0 5 4 5 ,2 1 3 8 2 ,5 1 5 3 8 ,5 1 ,0 5 0 ,1 8 3 3 3 ,5 9 1 ,0549 1 ,1 7 3 9
80 i
w ię c e j 1 6 3 7 ,7 5 7 4 ,7 1 3 7 5 ,9 1 5 4 5 ,9 1 ,1 0 0 ,1 9 1 3 5 ,0 9 1 ,0 5 9 8 1 ,1 9 0 3

Ogółem 1 7 9 7 ,0 6 8 3 ,0 1 4 6 8 ,7 1 6 8 0 ,7 1 ,1 9 0 ,2 0 5 3 7 ,9 9 1 ,0 6 9 7 1,2241
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T e o r e ty c z n e  p a r a m e t r y  r o z k ł a d u  e m e ry tu r  z a  1976 r .

Wiek

Ś r e d n ia
a ry tm e-
ty c z n a

(w zł)

O dchy le -
n i e

s t a n d a r -
dowe

(w zł)

Domi-
n a n ta
(w zł)

Mediana
(w zł)

W spółczyn-
n ik

zmienno-
ś c i

(w %)

Współ-
c z y n n ik

s k o ś -
n o ś c i

W spółczyn-
n ik

koncen-
t r a c j i

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
m ediany

S to su n e k
ś r e d n i e j

do
dominan-

t y

55-59 2 0 5 0 ,2 9 5 2 ,1 1 5 2 9 ,6 1 8 5 9 ,5 4 6 ,4 4 1 ,4 9 0 ,2 2 5 1 ,1026 1 ,3 4 0 4
6 0 -6 4 2 184,1 9 1 4 ,5 1 7 1 4 ,7 2 0 1 4 ,7 4 1 ,8 7 1 .3 3 0 ,2 2 4 1,0841 1,2741
6 5 -6 9 2 0 3 7 ,7 85 2 ,1 1 600 ,1 1 8 7 9 ,9 4 1 ,8 2 1 ,3 3 0 ,2 2 3 1 ,0 8 3 9 1 ,2 7 3 6
7 0 -7 4 1 8 4 5 ,5 6 2 8 ,0 1 5 6 5 ,8 1 747 ,1 3 4 ,0 3 1 ,06 0 ,1 8 5 1 ,0 5 6 3 1 ,1786
7 5 -7 9 1 6 4 6 ,6 6 0 3 ,9 1 36 2 ,6 1 5 4 5 ,9 3 6 ,6 8 1 ,1 5 0 ,1 9 8 1,0651 1 ,2 0 8 4
80 i •

w ię c e j 1 7 3 7 ,4 6 4 3 ,1 1 4 3 3 ,0 1 6 2 9 ,7 3 7 ,0 2 1 ,1 6 0 ,2 0 0 1 ,0 6 6 3 1 ,2 1 2 4

Ogółem 1 9 4 6 ,9 7 6 4 ,3 1 5 7 0 ,3 1 8 1 2 ,3 3 9 ,2 6 1 ,2 4 0 ,2 0 5 1 ,0 7 4 3 1 ,2 3 9 8



T a b e l a  8

S to su n e k  ś r e d n i c h  e m e ry tu r  do ś r e d n i c h  p ł a c

L a ta

Ś r e d n ia

a ry tm e ty c z n a do m in an ta m ediana

1973 0 ,5 5 0 ,6 2 0 ,5 7

1974 0 ,4 7 0 ,51 0 ,4 9

1975 0 ,4 7 0 ,5 0 0 ,4 9

1976 0 ,4 7 0 ,5 2 0 ,4 8

Ź r ó d ł o :  O b l i c z e n i a  w ła s n e  na p o d s t a w ie  t a b .  2 -7  o ra z
p ra c y  M. D o m a ń s k i e j ,  S to su n e k  p ł a c  i  e m e ry tu r  j a k o
c z y n n ik  a k ty w n o śc i  zawodowej l u d n o ś c i  w s t a r s z y m  w ie k u ,  c z .
I ,  Łódź 1978 ( m a t e r i a ł  p o w ie lo n y ) .

4 .  Porów nując  p r z e c i ę t n ą  w ysokość zarobków pracowników

z n a j d u j ą c y c h  s i ę  na p rz e d p o lu  wielfu e m e ry ta ln e g o  z p r z e c i ę t n ą  

w y so k o śc ią  e m e ry tu r  o sób  r e p r e z e n t u j ą c y c h  n a s tę p n y  p r z e d z i a ł  

wieku można ła tw o  s p o s t r z e c ,  ż e  wysokość ś r e d n i e j  em e ry tu ry  

j e s t  ponad d w u k ro tn ie  n i ż s z a  od p r z e c i ę t n e j  p ł a c y .  T e n d e n c ja  

t a  u t r z y m u je  s i ę  p r z e z  c a ł y  badany o k r e s  1974-1976 ( p o r .  t a b .  

9 i  1 0 ) .
Z ap rezen to w an e  w n io s k i  d a j ą  p o d s taw ę  do pewnych u o g ó ln i e ń .  

D o ty czą  one w praw dzie  n i e z b y t  o b s z e rn e g o  m a t e r i a ł u  em pirycz-

n eg o ,  a l e  obe jm u jąceg o  o k r e s  t r z y l e t n i .  Na p o d k r e ś l e n i e  z a s ł u -

g u j e  b a rd z o  w yraźna r ó ż n i c a  m iędzy p r z e c i ę t n ą  w y so k o śc ią  

e m e ry tu ry  a p r z e c i ę t n ą  w y so k o śc ią  zarobków l u d z i  z n a j d u j ą c y c h  

s i ę  na p r z e d p o lu  w ieku  e m e ry ta ln e g o .

Tak w ięc  p rz y  z a ł o ż e n i u ,  że  podstawowym źród łem  u t r z y m a -

ró żn y ch  p o p u l a c j i  (p racow ników  i  em ery tó w ) ,  d l a t e g o  t e ż  d y sp ro -
p o r c j e  m iędzy  em ery tu ram i i  p ła c a m i  s ą  b a rd z o  w y so k ie .  Wy-
d a j e  s i ę ,  ż e  o b s e rw a c ja  t e j  samej z b io r o w o ś c i  w dwóch i n t e r e -
s u j ą c y c h  n as  o k r e s a c h  np . pracowników w w ieku  6 0 - 6 4 ,  a potem 
j u ż  emerytów w ieku  6 5 -6 9  d a ła b y  n i e c o  n i ż s z e  w y n ik i .  Je d n a k  
t a k i e  b a d a n ie  j e s t  t r u d n e  do p rz e p ro w a d z e n ia  zarówno z punk tu  
w id z e n ia  c z a s u  b a d a n i a ,  j a k  i  o b s e r w a c j i  samej p o p u l a c j i  w 
t a k  d łu g im  o k r e s i e  c z a s u .



P o ró w n an ie  w y s o k o ś c i  p r z e c i ę t n y c h  p ł a c  z p r z e c i ę t n ą  w y s o k o ś c ią  e m e ry tu ry
w g r u p a c h  w ieku

<
Ś r e d n ie  p ł a c e

<
Ś r e d n ie  e m e ry tu ry

L a ta a ry tm e ty c z n a do m in an ta m ediana a ry tm e ty c z n a d o m in a n ta m ediana

w iek  50-54 w iek  55-59
1974 3 5 9 0 ,7 2 7 79 ,9 3297,1 1 8 4 7 ,4 1 4 8 3 ,6 1 7 1 7 ,2
1975 3 9 2 8 ,0 3020 ,7 3 5 98 ,7 1 7 9 5 ,4 1 1 4 1 ,4 1 5 4 3 .,8
1976 4 3 2 7 ,2 33 51 ,8 3 9 7 6 ,4 2 0 5 0 ,2 1 5 29 ,6 1 8 5 9 ,5

w iek  55-59 w iek  6 0 -6 4

1974 3 6 0 8 ,7 2 6 57 ,9 3 2 5 8 ,9 1 6 9 2 ,3 1 3 8 1 ,6 1 5 81 ,6
1975 3 9 5 7 ,7 3027 ,6 36 19 ,6 1 9 48 ,2 1 5 7 9 ,5 1 8 16 ,6
1976 4 1 9 5 ,5 3 1 75 ,7 38 23 ,6 2184,1 1 7 1 4 ,7 2 0 14 ,7

w iek  50 -64 w iek  6 5 -6 9
1974 3 7 6 0 ,2 2 7 2 3 ,2 3 3 7 6 ,8 1 7 1 3 ,0 1 4 2 7 ,6 1 6 1 2 ,0
1975 4 3 5 1 ,3 3178,1 3 9 1 8 ,6 1841 ,7 1 5 0 8 ,0 1 7 2 3 ,0
1976 4 5 5 5 ,0 3359,1 4 1 1 5 ,2 2037 ,7 1600 ,1 1 8 7 9 ,9

wiek 6 5 -6 9 w iek  7 0 -7 4
1974 • • e 1613 ,6 1 4 0 1 ,3 1 5 3 9 ,5
1975 4 0 6 3 ,2 2 8 2 6 ,8 3 6 0 0 ,4 1702 ,5 1 4 6 6 ,0 1 6 23 ,5
1976 4 1 6 4 ,7 3041 ,3 3 7 39 ,7 1845 ,5 1 5 6 5 ,8 1741,1
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S to su n ek  p r z e c i ę t n e j  em e ry tu ry  do p r z e c i ę t n e j  p ł a c y  
z o k re s u  b e z p o ś r e d n io  p o p rz e d z a ją c e g o  p r z e j ś c i e  na

e m e ry tu rę

L a ta
Ś r e d n ia

a ry tm e ty c z n a d o m inan ta mediana

Wiek 55-59

1974 0 ,51 0 ,5 3 0 ,5 2
1975 0 ,4 6 0 ,3 7 0 ,4 2
1976 0 ,4 7 0 ,4 5 0 ,4 6

Wiek 6 0 -64

1974 0 ,4 6 0 ,51 0 ,4 8
1975 0 ,4 9 0 ,5 2 0 ,5 0
1976 0 ,5 2 0 ,5 3 0 ,5 2

Wiek 6 5 -69

1974 0 ,4 5 0 ,5 2 0 ,4 8
1975 0 ,4 2 0 ,4 7 0 ,4 3
1976 0 ,4 4 0 ,4 8 0 ,4 5

Wiek 7 0 -74

1974
1975
1976

0*,41
0 ,4 4

o ’ 51 
0 ,51

0*, 45 
0 ,4 6

Ź r ó d ł o :  O b l i c z e n i a  w ła sn e  n a  p o d s ta w ie  
t a b . 9 .

n i a  j e s t  e m e ry tu ra  dochodzim y do w n io sk u ,  ż e  zmiany w warun-

k ach  b y tu  wywołane p r z e j ś c i e m  na e m e ry tu rę  s ą  b a rd z o  i s t o t n e .  

Te d uże  d y s p r o p o r c j e  o trzymywanych dochodów mogą s t a ć  s i ę  za-

tem c z y n n ik ie m  a k t y w i z a c j i  zawodowej l u d n o ś c i  w wieku p op ro -

dukcyjnym . Do a n a lo g ic z n y c h  wniosków prow adzą  z r e s z t ą  w y n ik i
n

p o p r z e d n ic h  b a d a ń ' .



M agdalena Domańska

INCOMES FROM WAGES AND OLD-AGE PENSIONS ACCORDING TO AGE 
OF EMPLOYEES AND PENSIONERS

The a r t i c l e  r e p r e s e n t s  and a t t e m p t  a t  d e f i n i t i o n  o f  chan-
g e s  i n  t h e  l e v e l  o f  wages and p e n s io n s  i n  t h e  p o p u l a t i o n  
g ro u p  a t  t h e  r e t i r e m e n t  a g e .  The a n a l y s i s  was p e r fo rm ed  i n  
dynamic a p p ro a c h  and c o v e r s  t h e  p e r i o d  from 1974 -1 9 7 6 .  I t  a l -
lows among o t h e r s  t o  f o r m u l a t e  t h e  f o l l o w i n g  c o n c l u s i o n s :

1 .  I n  1974 t h e  a v e ra g e  t o t a l  p e n s io n  m easured  by means o f  
t h e  a r i t h m e t i c  a v e ra g e  r e p r e s e n t e d  o n ly  47 p . c .  o f  t h e  a v e ra g e  
wage o f  p e o p le  employed i n  t h e  s o c i a l i z e d  s e c t o r  o f  t h e  economy.

2 .  R e l a t i o n s h i p s  be tw een  a v e ra g e  p e n s io n s  and a v e ra g e  wages 
i n  1975 c o r r e s p o n d e d  t o  t h o s e  from 1974. Tn 1976 t h e  r a t i o n  b e t -
ween b o th  m a g n itu d e s  was v e r y  much c i m i l a r  t o  t h e  l e v e l  from 
1974 and 1975.

T h ese  b i g  d i s p r o p o r t i o n s  i n  t h e  o b t a i n e d  Incomes may t h u s  
become a f a c t o r  i f  p r o f e s s i o n a l  a c t i v i z a t i o n  o f  t h e  p o p u l a t i o n  
i n  t h e  p o s t - p r o d u c t i o n  a g e .


